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หลักเกณฑ์และแนวทางปฏิบัติเกี่ยวกับการให้สิทธผิู้ถือหุ้นเสนอช่ือบุคคลเพื่อเข้ารบัการสรรหาเป็นกรรมการ 

วตัถุประสงค์ 

ธนาคารตระหนักและให้ความส าคัญต่อสิทธิและการมีส่วนร่วมของผู้ถือหุ้น ตามหลักการก ากับดูแลกิจการท่ีดี  
ธนาคารจงึเปิดโอกาสให้ผู้ถือหุ้นเสนอช่ือบุคคลเพื่อเข้ารบัการสรรหาเป็นกรรมการ โดยมหีลักเกณฑ์และแนวทางปฏิบัติดังน้ี 

หลักเกณฑ์และแนวทางปฏิบัติ 

1. สัดส่วนการถือหุ้นท่ีจะเสนอช่ือบุคคลเพื่อเข้ารบัการสรรหาเป็นกรรมการ 

ผู้ถือหุ้นรายเดียวหรอืหลายรายรวมกันท่ีถือหุ้นธนาคารไม่น้อยกว่ารอ้ยละ 5 ของจ านวนหุ้นท่ีมีสิทธอิอกเสียงท้ังหมด
ของธนาคาร สามารถท าหนังสือเสนอช่ือบุคคลเพื่อเข้ารบัการสรรหาเป็นกรรมการได ้

2. การเสนอช่ือบุคคลและรายละเอียดของข้อมูลประกอบเรือ่งท่ีผู้ถือหุ้นเสนอ 

2.1 ผู้ถือหุ้นตามข้อ 1 ต้องจดัท าหนังสือ โดยใช้แบบเสนอช่ือบุคคลเพื่อเข้ารบัการสรรหาเป็นกรรมการ (แบบ ข.) โดยระบุ
ข้อมูลและเอกสารหลักฐานดังต่อไปน้ี 
(ก) ช่ือ ท่ีอยู่ หมายเลขโทรศัพท์ท่ีติดต่อได้ของผู้ถือหุ้นท่ีเสนอ 
(ข) เอกสารหลักฐานแสดงการถือหุ้น เช่น หนังสือรบัรองจากบรษัิทหลักทรพัย์ หรอืหลักฐานอ่ืนจากตลาดหลักทรพัย์

แห่งประเทศไทย หรอืบรษัิท ศูนย์ฝากหลักทรพัย์ (ประเทศไทย) จ ากัด 
(ค) เอกสารหลักฐานการแสดงตนของผู้ถือหุ้นได้แก่  

(1) กรณีท่ีผู้ถือหุ้นเป็นบุคคลธรรมดา : ส าเนาบัตรประจ าตัวประชาชน หรอืส าเนาหนังสือเดินทาง (กรณีเป็น
ชาวต่างประเทศ) พรอ้มลงนามรบัรองส าเนาถูกต้อง 

(2) กรณีท่ีผู้ถือหุ้นเป็นนิติบุคคล : ส าเนาหนังสือรบัรองนิติบุคคลและส าเนาบัตรประจ าตัวประชาชน/ส าเนา
หนังสือเดินทาง (กรณีเป็นชาวต่างประเทศ) ของกรรมการผู้มีอ านาจลงนามผูกพันบรษัิท พรอ้มลงนาม
รบัรองส าเนาถูกต้องจ านวนหุ้นท่ีถือและหลักฐานแสดงการถือหุ้น 

(ง) ค ายินยอมและค ารบัรองของบุคคลท่ีถูกเสนอช่ือเพื่อเข้ารบัการพิจารณาเลือกต้ังเป็นกรรมการตาม “แบบแจ้งข้อมูล
บุคคลท่ีได้รบัการเสนอช่ือเข้ารบัการสรรหาเป็นกรรมการ” ท่ีธนาคารก าหนด 

(จ) ข้อมูลอ่ืน ๆ ท่ีเห็นว่าจ าเป็น 

2.2 กรณีท่ีผู้ถือหุ้นหลายรายรวมกันเสนอช่ือบุคคลเพื่อเข้ารบัการสรรหาเป็นกรรมการ ผู้ถือหุ้นทุกรายต้องกรอกแบบ
เสนอช่ือบุคคลเพื่อเข้ารบัการสรรหาเป็นกรรมการและลงลายมือช่ือไว้เป็นหลักฐาน และรวบรวมส่งเป็นชุดเดียวกัน
พรอ้มเอกสารหลักฐานของผู้ถือหุ้นทุกราย 

2.3 ผู้ถือหุ้นสามารถใช้สิทธเิสนอบุคคลเพื่อเข้ารบัการสรรหาเป็นกรรมการได้ต้ังแต่วันท่ี 1 กันยายน - 30 พฤศจิกายน 
2569 โดยส่งแบบเสนอช่ือบุคคลเพื่อเข้ารบัการสรรหาเป็นกรรมการพรอ้มเอกสารหลักฐานมาท่ีเลขานุการบรษัิท 
ธนาคารกรุงเทพ จ ากัด (มหาชน) เลขท่ี 333 ถนนสีลม แขวงสีลม เขตบางรกั กรุงเทพมหานคร 10500 หรอืแจ้งมายัง
เลขานุการบรษัิทอย่างไม่เป็นทางการได้ทาง e-mail : CorporateSecretary@bangkokbank.com ก่อนส่งต้นฉบับ
แบบเสนอช่ือบุคคลเพื่อเข้ารบัการพิจารณาเลือกต้ังเป็นกรรมการท่ีลงนามครบถ้วนพรอ้มเอกสารท่ีเก่ียวข้องให้แก่
เลขานุการบรษัิท ภายในวันท่ี 30 พฤศจกิายน 2569 
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3. การด าเนินการของธนาคารภายหลังการรบัเรือ่งท่ีผู้ถือหุ้นเสนอ 

คณะกรรมการสรรหาและก าหนดค่าตอบแทนจะเป็นผู้พิจารณากล่ันกรองคุณสมบัติและความเหมาะสมของบุคคลท่ี
ได้รบัการเสนอชื่อตามกระบวนการสรรหากรรมการของธนาคาร เพื่อน าเสนอให้คณะกรรมการธนาคารพิจารณาก่อนน าเสนอ
ขอความเห็นชอบจากธนาคารแห่งประเทศไทย หากบุคคลท่ีได้รบัการเสนอชื่อได้รบัความเห็นชอบจากคณะกรรมการธนาคาร
และธนาคารแห่งประเทศไทย ธนาคารจะเสนอชื่อเข้ารบัการเลือกตั้งเป็นกรรมการในการประชุมผู้ถือหุ้นสามัญประจ าปี 2570  
ท้ังน้ี ให้ถือว่าค าวินิจฉัยของธนาคารเป็นท่ีสุด 

หมายเหตุ  ธนาคารขอแจ้งให้ท่านผู้ถือหุ้นทราบถึงหนังสือแจ้งการคุ้มครองข้อมูลส่วนบุคคล (Privacy Notice) 
ซึ่งแสดงไว้ท่ี www.bangkokbank.com/th-TH/Privacy-Notice หรอืท่านผู้ถือหุ้นสามารถ 
download หนังสือแจง้การคุ้มครองข้อมูลส่วนบุคคลได้โดยการสแกน QR Code      

http://www.bangkokbank.com/th-TH/Privacy-Notice


 

 

แบบ ข. 

แบบเสนอช่ือบุคคลเพื่อเข้ารบัการสรรหาเป็นกรรมการ 

(1) ข้าพเจา้ นาย/นาง/นางสาว.................................................................................................. เป็นผู้ถือหุ้นของ  

ธนาคารกรุงเทพ จ ากัด (มหาชน) จ านวน..............................................หุ้น อยู่บ้านเลขท่ี.................................................................... 
ถนน........................................................ต าบล/แขวง.....................................................อ าเภอ/เขต.................................................. 
จงัหวัด..............................................................โทรศัพท์.........................................................โทรสาร................................................. 
e-mail (ถ้ามี)........................................................................................................................................................................................ 

(2) ข้าพเจ้ามีความประสงค์ขอเสนอช่ือ นาย/นาง/นางสาว................................................................ .............
เข้ารบัการสรรหาเป็นกรรมการของ ธนาคารกรุงเทพ จ ากัด (มหาชน) โดยมีค ายินยอมและค ารบัรองของบุคคลท่ีได้รบัการเสนอช่ือ 
พรอ้มเอกสารประกอบการพิจารณาด้านคุณสมบัติของบุคคลท่ีได้รบัการเสนอช่ือ จ านวน ………………………แผ่น 

(3) ข้าพเจ้าขอรบัรองว่า ข้อมูลและเอกสารหลักฐาน และเอกสารประกอบท้ังหมดถูกต้องครบถ้วน และได้
รบัทราบหนังสือแจ้งการคุ้มครองข้อมูลส่วนบุคคล (Privacy Notice) ของธนาคารแล้ว  จงึลงลายมือช่ือไว้เป็นหลักฐาน 

 

 
ลงลายมือช่ือ........................................................ผู้ถือหุ้น 
 (..........................................................) 
 วันท่ี ........................................................... 

 
 
 



 

 

แบบแจง้ข้อมูลบุคคลท่ีได้รบัการเสนอช่ือเข้ารบัการสรรหาเป็นกรรมการ 

ส่วนท่ี 1 : ข้อมูลท่ัวไป 

1.1 ช่ือ / นามสกุล (ภาษาไทย) ..................................................................................................................................................................... 
  ช่ือ / นามสกุล (ภาษาอังกฤษ) ............................................................................................................................................................... 

1.2  ประเภทบัตร  
[  ] บัตรประจ าตัวประชาชน    
[  ] หนังสือเดินทาง (เฉพาะบุคคลท่ีมิได้มีสัญชาติไทย) 
เลขท่ีบัตร : .............................................. ออกท่ี : ............................................... วันท่ีหมดอายุ : ....................................................... 
(โปรดแนบส าเนาบัตรประจ าตัวประชาชน หรอืส าเนาหนังสือเดินทาง) 

1.3  สัญชาติ : .................................................................... 

1.4  วัน / เดือน / ปี เกิด : ................................................ 

1.5  คู่สมรสช่ือ ..................................................................................   (ช่ือสกุลเดิม) ................................................................................ 

1.6  บุตร จ านวน ...................... คน คือ 
 ช่ือ-นามสกุล ...............................................................อาย ุ ............  ปี  ท่ีท างาน  ........................................................................... 
 ช่ือ-นามสกุล  ...............................................................อาย ุ ............  ปี  ท่ีท างาน  ........................................................................... 
 ช่ือ-นามสกุล  ...............................................................อาย ุ ............  ปี  ท่ีท างาน  ........................................................................... 
       ช่ือ-นามสกุล  ...............................................................อาย ุ ............  ปี  ท่ีท างาน  ........................................................................... 

1.7 ท่ีอยู่ปัจจุบัน / ท่ีติดต่อได้ :  
เลขท่ี .................................................................................... หมู่บ้าน / อาคาร ...................................................................................... 
ซอย ......................................................... ถนน ...............................................................  ต าบล / แขวง ............................................. 
อ าเภอ / เขต .............................................................................. จงัหวัด ............................................................................................ 
รหัสไปรษณีย์ ............................................................................. ประเทศ .......................................................................................... 
โทรศัพท์ .....................................................................................  โทรสาร ........................................................................................... 
e-mail .................................................................................................................................................................................................. 
ท่ีอยู่ในต่างประเทศ : (กรณีบุคคลท่ีมิได้มีสัญชาติไทย) .......................................................................................................................... 
…………………………………………………...................................................................................................................................................................
........................................................................................................................................................................................................................... 
ข้อมูลอ่ืน ๆ เพื่อการติดต่อ..................................................................................................................................................................... 
................................................................................................................................................................................................................. 

1.8 การศึกษา      [  ]  ต่ากว่าปรญิญาตร ี    [  ]  ปรญิญาตรขีึ้นไป 

วุฒิการศึกษา สาขาวิชาหลัก สถาบันการศึกษา ปีท่ีเรยีน-ส าเรจ็การศึกษา 
    
    
    
    
    



 

 

 

1.9 การผ่านการอบรมท่ีเก่ียวข้องท่ีจัดโดยสมาคมส่งเสรมิสถาบันกรรมการบรษัิทไทย (Thai IOD)  

ช่ือหลักสูตร      ปีท่ีเข้ารบัการฝึกอบรม 
[  ]  Director Certification Program (DCP) ....................................................................................................... 
[  ]  Director Accreditation Program (DAP)    ....................................................................................................... 
[  ]  Audit Committee Program (ACP) ....................................................................................................... 
[  ]  The Role of Chairman (RCM) ....................................................................................................... 
[  ]  Finance for Non-Finance Director (FN) ....................................................................................................... 
[  ]  อ่ืน ๆ ระบุ  ....................................................................................................... 

1.10 ประสบการณ์การท างาน  

ปี พ.ศ. ช่ือสถานท่ีท างาน ประเภทธรุกิจ ต าแหน่งงาน 
    
    
    
    
    
    
    
    
    
    

1.11 การถือหุ้นของธนาคาร (รวมคู่สมรสและบุตรท่ียังไม่บรรลุนิติภาวะ)................................................................................................ 
................................................................................................................................................................................................................. 
................................................................................................................................................................................................................. 
................................................................................................................................................................................................................. 
................................................................................................................................................................................................................. 

ส่วนท่ี 2 : คุณสมบัติและลักษณะต้องห้าม 

ข้าพเจ้าทราบว่า ในการสรรหากรรมการ ธนาคารจะต้องพิจารณาคุณสมบัติและลักษณะต้องห้ามของกรรมการตามกฎหมายท่ี
เก่ียวข้องซึ่งข้าพเจ้าทราบดีแล้ว ข้าพเจ้าขอยืนยันว่า 

[  ] ข้าพเจ้าเป็นบุคคลท่ีมีคุณสมบัติและไม่มีลักษณะต้องห้ามตามท่ีก าหนดไว้ในกฎหมายว่าด้วยบรษัิทมหาชนจ ากัด กฎหมายว่าด้วย
ธรุกิจสถาบันการเงิน กฎหมายว่าด้วยธรุกิจหลักทรพัย์และตลาดหลักทรพัย์ซึ่งรวมถึงประกาศท่ีเก่ียวข้อง  

[  ] ข้าพเจ้าเป็นบุคคลท่ีขาดคุณสมบัติหรอืมีลักษณะต้องห้ามตามท่ีก าหนดไว้ในกฎหมายว่าด้วยบรษัิทมหาชนจ ากัด กฎหมายว่าด้วย
ธรุกิจสถาบันการเงิน กฎหมายว่าด้วยธรุกิจหลักทรพัย์และตลาดหลักทรพัย์ซึ่งรวมถึงประกาศท่ีเก่ียวข้อง โดยมีรายละเอียด ดังน้ี 

......................................................................................................................................................................................................................... 

......................................................................................................................................................................................................................... 

......................................................................................................................................................................................................................... 

......................................................................................................................................................................................................................... 



 

 

 

ส่วนท่ี 3 : ค ายินยอมและค ารบัรอง 

ค ารบัรองของผู้ได้รบัการเสนอช่ือ 
(ก)  ข้าพเจ้าได้ให้ข้อมูลประวัติและข้อมูลส่วนบุคคลของข้าพเจ้า และของบุคคลท่ีเก่ียวข้องข้างต้นแก่ธนาคาร โดยขอรบัรองว่า
ข้อมูลดังกล่าวและเอกสารท่ีแนบถูกต้องครบถ้วน ไม่เป็นเท็จ หรอืไม่ขาดข้อความท่ีควรต้องแจ้งในสาระส าคัญ และได้รบัความ
ยินยอมจากบุคคลท่ีเก่ียวข้องน้ันแล้ว ท้ังน้ีข้าพเจ้าและบุคคลท่ีเก่ียวข้องดังกล่าวได้รบัทราบ หนังสือแจ้งการคุ้มครองข้อมูลส่วน
บุคคล (Privacy Notice) ของธนาคารด้วยแล้ว 
(ข)  ข้าพเจ้ายินยอมรบัการเสนอช่ือเป็นบุคคลเข้ารบัการสรรหาเป็นกรรมการ และยินยอมให้ธนาคารใช้และเปิดเผยข้อมูลใด   ๆ 
ท่ีข้าพเจ้าแจ้งแก่ธนาคาร ตลอดจนข้อมูลอ่ืนใดเก่ียวกับข้าพเจ้า เช่น ข้อมูลเครดิต ข้อมูลการขึ้นทะเบียนกรรมการหรอืผู้บรหิาร 
หรอืประวัติการกระท าผิด เพื่อการด าเนินการประกอบการพิจารณาการสรรหาบุคคลเพื่อเข้ารบัการเสนอช่ือเป็นกรรมการ  
 

 
 

 ลงช่ือ...................................................................... 
 (....................................................................) 
 วันท่ี........................................................................ 


