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盤谷銀行與谷歌旗下內斯特（Nest）公司攜手，於盤銀是隆總行舉

辦「盤銀 InnoHub 培訓」項目，主題為「革新自我–放飛潛能」

(Inspiring Change–Unleash the Potential)，面向全球招收金融科技初創企業

參與金融科技知識創新培訓，以加強金融服務系統，發展數碼銀行服

務。培訓期限為 2018 年 11 月至 2019 年 2 月，歷時 12 週。自即日起至 

10月 7 日止接受公開報名。  

盤 谷 銀 行 董 事 總 裁 陳 智 深 表

示，盤銀和內斯特公司創立的「盤

銀InnoHub 培訓」首期獲得成功後，

進而推出第二期培訓。本期培訓將

從 全 球 報 名 的 金 融 科 技 初 創 企 業

中，招收 5 個科目及經驗各異的企

盤谷銀行董事總裁陳智深為「盤銀 InnoHub 

培訓」項目開幕典禮致詞。 



 

 

業團隊，包括客戶體驗獨特創新 (Creating Unique Customer Experience)、

數字化和自動化 (Digitization and Automation)、未來型中小企業解決方案

(Future SME Solution)、支付創新 (Innovative Payment) 及尖端技術創發

(Discovering Cutting Edge Technology) 共同參與培訓項目。企業團隊在 12

週內將接受強化培訓，激發業務潛能，獲取專業人士的評介與建議，並

有機會與盤銀旗下公司機構合作，通過銀行國外分行深入了解各不同國

家的情況，以及學習從銀行業務合作夥伴處籌集資金的各種方式。盤銀

非常支持全球金融科技初創企業建立業務網絡，與東盟國家合作，擴大

泰國的金融業務，並不斷開發與初創企業合作的項目，以提高適合泰國

和東南亞市場的金融產品和服務。 

2017 年，盤谷銀行成功舉辦「盤銀 InnoHub 培訓」項目，培訓課程

歷時 12 個星期，內容包括金融科技發展、泰國市場狀況與營業法規、東

盟經濟形勢等。有來自 32 個國家的 119 個企業團隊報名參加，經過精選

後共有 8 個企業團隊獲得項目培訓資格，包括新加坡財富管理行業

Bambu 團隊、Bento 團隊、Canopy 團隊及發票金融平臺 Invoice Interchange

團隊，瑞典手機安全使用行業 Covr Security 團隊，泰國區塊鏈行業 

Everex 團隊及共同投資基金 FundRadars 團隊，菲律賓中小型企業信貸

First Circle 團隊。其中有 5 個企業團隊與銀行合作發展及創新產品，並

於泰國金融環境的基礎上進行創新產品可行性研究。如共同投資基金

FundRadars 團隊已與盤銀旗下的磨鑾證券 (大眾) 有限公司合作，推出股

票市場分析與基金交易手機應用程式（BF Mobile Application），以便客

戶查閱市場資訊並進行基金交易。盤銀極為重視金融產品創新，提高銀

行服務水平，為客戶解除日常生活中的金融服務障礙。 

 


