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เร่ิมประชุมเวลา 15.10 น. 

 นายชาตรี โสภณพนิช  ประธานกรรมการ ท าหนา้ท่ีเป็นประธานท่ีประชุม  

 นายอภิชาต รมยะรูป  เลขานุการบริษทั รายงานว่า ในวนัประชุมผูถื้อหุ้นสามญัประจ าปี คร้ังท่ี 20 น้ี มี
ผูถื้อหุ้นมาประชุมโดยตนเองและมอบฉันทะจ านวน 4,562 ราย นบัจ านวนหุน้รวมกนัได ้942,405,190 หุน้ หรือ
คิดเป็นร้อยละ 49.37 ของจ านวนหุน้ท่ีออกและเรียกช าระแลว้จ านวน 1,908,842,894 หุน้ ครบเป็นองคป์ระชุมตาม
ขอ้บงัคบัของธนาคาร  

 ส าหรับการประชุมคร้ังน้ี   มีกรรมการธนาคาร ผูบ้ริหารระดบัสูง และผูส้อบบญัชีเขา้ร่วมประชุมดว้ย  ดงัน้ี 

 กรรมการท่ีเขา้ร่วมประชุม  
1. นายชาตรี โสภณพนิช ประธานกรรมการ 
2. นายโฆสิต   ป้ันเป่ียมรัษฎ ์ ประธานกรรมการบริหาร 
3. นายปิติ       สิทธิอ านวย กรรมการ 
4. พลเรือเอกประเจตน ์ ศิริเดช ประธานกรรมการตรวจสอบ 
5. นายโกวิทย ์  โปษยานนท ์ ประธานกรรมการสรรหาและก าหนดค่าตอบแทน 
6. นายสิงห์  ตงัทตัสวสัด์ิ กรรมการบริหาร และประธานกรรมการบริหารความเส่ียง  
7. นายเดชา   ตุลานนัท ์ รองประธานกรรมการบริหาร 
8. นายคนึง  ฦๅไชย กรรมการตรวจสอบ 
9. หม่อมเจา้มงคลเฉลิม  ยคุล กรรมการตรวจสอบ 
10. นางเกศินี  วิฑรูชาติ กรรมการตรวจสอบ 
11. นายชาญ  โสภณพนิช กรรมการบริหารความเส่ียง 
12. นายอมร จนัทรสมบูรณ์ กรรมการบริหาร  กรรมการสรรหาและก าหนด

ค่าตอบแทน และกรรมการบริหารความเส่ียง 
13. นายชาติศิริ โสภณพนิช กรรมการบริหาร และกรรมการผูจ้ดัการใหญ่ 
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14. นายสุวรรณ  แทนสถิตย ์ กรรมการบริหาร และกรรมการรองผูจ้ดัการใหญ่  
รับผิดชอบ สายลกูคา้ธุรกิจรายกลาง สายลกูคา้ธุรกิจราย
ปลีก และสายลกูคา้บุคคล นครหลวงและต่างจงัหวดั 

15. นายชาญศกัด์ิ  เฟ่ืองฟู กรรมการรองผูจ้ดัการใหญ่ รับผิดชอบ ลกูคา้ธุรกิจรายใหญ่
นครหลวง และต่างจงัหวดั และผูอ้  านวยการลกูคา้ธุรกิจราย
ใหญ่ นครหลวง      

16. นายทวีลาภ   ฤทธาภิรมย ์ กรรมการผูช่้วยผูจ้ดัการใหญ่ รับผิดชอบ ฝ่ายผลิตภณัฑแ์ละ
ช่องทางบริการ และสายบตัรเครดิต 

 ผูบ้ริหารระดบัสูงท่ีเขา้ร่วมประชุม 
นายวีระศกัด์ิ  สุตณัฑวิบูลย ์ รองผูจ้ดัการใหญ่ ผูรั้บผิดชอบสายลกูคา้ธุรกิจรายกลาง 

 ผูส้อบบญัชีจากบริษทั ดีลอยท ์ทูช้ โธมทัสุ ไชยยศ สอบบญัชี จ ากดั ท่ีเขา้ร่วมประชุม 
1. นายเพ่ิมศกัด์ิ  วงศพ์ชัรปกรณ์ 
2. นางนิสากร ทรงมณี 
3. นางวลิาสินี  กฤษณามระ 

 ก่อนเขา้สู่ระเบียบวาระการประชุม เลขานุการบริษทัไดช้ี้แจงถึงวิธีการออกเสียงลงคะแนน การนับ
คะแนนเสียงและการแจ้งผลการนับคะแนนในแต่ละวาระ ดังน้ี 

ในการออกเสียงลงคะแนน ให้นับ 1 หุ้นเป็น 1 เสียง และหากผูถื้อหุ้นท่านใดมีส่วนได้เสียเป็น
พิเศษในเร่ืองใดซ่ึงท่ีประชุมจะได้ลงมติ  ผูถื้อหุ้นท่านนั้นไม่มีสิทธิออกเสียงลงคะแนนในเร่ืองนั้น 
นอกจากกรณีการออกเสียงลงคะแนนเลือกตั้ งกรรมการ 

 ในการลงมติท่ีประชุมส าหรับแต่ละวาระ ประธานท่ีประชุมจะถามวา่มีผูถื้อหุน้ท่ีประสงคล์งคะแนนเสียง
ไม่เห็นดว้ยหรืองดออกเสียงหรือไม่ในแต่ละวาระ  ในกรณีท่ีท่านผูถื้อหุน้ประสงคจ์ะลงคะแนนเสียงไม่เห็นดว้ย 
หรืองดออกเสียง  ใหย้กมือแสดงตวัและท าเคร่ืองหมายพร้อมทั้งลงนามในบตัรลงคะแนนท่ีไดม้อบใหท่้านผูถื้อหุน้
เม่ือลงทะเบียน หลงัจากนั้น จะมีเจา้หนา้ท่ีไปรับบตัรลงคะแนน เพ่ือน าไปนบัคะแนนต่อไป 

 ในการนบัคะแนน จะนบัคะแนนเสียงเฉพาะคะแนนเสียงท่ีไม่เห็นดว้ยหรืองดออกเสียงตามหนงัสือ
มอบฉนัทะและบตัรลงคะแนน แลว้น าไปหกัออกจากจ านวนเสียงทั้งหมดท่ีเขา้ร่วมประชุม ส่วนท่ีเหลือจะถือวา่
เป็นคะแนนเสียงท่ีลงคะแนนเห็นดว้ยในวาระนั้นๆ  

 ส าหรับการแจง้ผลของการนบัคะแนนเสียง จะแจง้ใหท่ี้ประชุมทราบพร้อมกนัทุกวาระก่อนเสร็จส้ินการ
ประชุม  

 ในการตรวจนบัคะแนน ไดมี้การตั้งสกัขีพยานในการตรวจนบัคะแนน 3 ท่าน โดยหน่ึงในสักขีพยาน คือ 
ผูแ้ทนจากบริษทัผูส้อบบญัชีของธนาคาร คือ นางวิลาสินี กฤษณามระ ส าหรับสักขีพยานอีก 2 ท่าน ประธานท่ี
ประชุมไดค้ดัเลือกจากผูถื้อหุน้ท่ีเสนอตวัไดแ้ก่ นางขนิษฐา สดากร และนางสาวเพชรลดา เจริญสวสัด์ิ  
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 เลขานุการบริษทัไดร้ายงานใหท่ี้ประชุมทราบวา่ ธนาคารไดเ้ปิดโอกาสใหผู้ถื้อหุน้เสนอเร่ืองท่ีเห็นวา่
สมควรบรรจุเป็นวาระการประชุมผูถื้อหุน้ เสนอช่ือบุคคลเพ่ือเขา้รับการสรรหาเป็นกรรมการธนาคาร และเสนอ
ค าถามเก่ียวกบัวาระการประชุมล่วงหนา้ก่อนการประชุมผูถื้อหุน้ ปรากฏวา่ ไม่มีผูถื้อหุน้เสนอเร่ืองเพ่ือบรรจุเป็น
วาระ หรือเสนอช่ือบุคคลเขา้รับการสรรหาเป็นกรรมการ หรือเสนอค าถามล่วงหนา้เก่ียวกบัวาระการประชุม  

 ประธานฯ กล่าววา่ เม่ือมีผูถื้อหุน้และจ านวนหุน้ครบองคป์ระชุมแลว้ จึงขอเปิดประชุม 

 ระเบียบวาระที่ 1. รับรองรายงานการประชุมผู้ถือหุ้นสามญัประจ าปี คร้ังที่ 19  เมื่อวนัที่ 12  เมษายน 2555 

 ประธานฯ  เสนอใหท่ี้ประชุมพิจารณารับรองรายงานการประชุมผูถื้อหุน้สามญัประจ าปี คร้ังท่ี 19 เม่ือวนัท่ี 
12 เมษายน 2555 ซ่ึงบนัทึกรายงานการประชุมผูถื้อหุน้ดงักล่าวไดน้ าส่งใหท่้านผูถื้อหุน้พร้อมกบัหนงัสือเชิญ
ประชุมแลว้ โดยมีรายละเอียดปรากฏอยู่ในหนงัสือเชิญประชุมหนา้ 5 ถึงหนา้ 15  

 ประธานฯ  สอบถามวา่ มีผูถื้อหุน้ท่านใดจะขอแกไ้ขรายงานดงักล่าวหรือไม่ 

 ไม่มีผูถื้อหุน้ขอแกไ้ข 

 ประธานฯ  จึงขอใหท่ี้ประชุมพิจารณารับรองรายงานการประชุมผูถื้อหุน้สามญัประจ าปี คร้ังท่ี 19  ซ่ึง
ประชุมเม่ือวนัท่ี 12 เมษายน 2555  

 ท่ีประชุมมีมติรับรองรายงานการประชุมผูถื้อหุน้สามญัประจ าปี คร้ังท่ี 19 เม่ือวนัท่ี 12 เมษายน 2555 วา่
ถกูตอ้ง ดว้ยคะแนนเสียง ดงัน้ี 
 - เห็นดว้ย  939,830,156 เสียง คิดเป็นร้อยละ 100.00 ของจ านวนเสียงทั้งหมดของผูถื้อหุน้  

ท่ีมาประชุม และออกเสียงลงคะแนน 
 - ไม่เห็นดว้ย 0 เสียง คิดเป็นร้อยละ    0.00 ของจ านวนเสียงทั้งหมดของผูถื้อหุน้

ท่ีมาประชุม และออกเสียงลงคะแนน 
 - งดออกเสียง 2,564,834 เสียง  
 - บตัรเสีย  10,200 เสียง  

ระเบียบวาระที่ 2. รับทราบรายงานกจิการประจ าปี 2555 ตามหนังสือรายงานประจ าปี 

 ประธานฯ  เสนอใหท่ี้ประชุมรับทราบรายงานกิจการประจ าปี 2555 ซ่ึงรายงานผลการด าเนินงานของ
ธนาคาร และการเปล่ียนแปลงท่ีส าคญัท่ีเกิดข้ึนในรอบปี 2555 โดยมีรายละเอียดปรากฏอยูใ่นหนงัสือรายงาน
ประจ าปี 2555 ท่ีธนาคารไดจ้ดัส่งใหแ้ก่ผูถื้อหุน้พร้อมกบัหนงัสือเชิญประชุมแลว้ หนา้ 16 ถึงหนา้ 26   

ประธานฯ  เปิดโอกาสใหผู้ถื้อหุน้ซกัถามและแสดงความคิดเห็น 

ไม่มีผูถื้อหุน้ซกัถามและแสดงความคิดเห็น 

 ประธานฯ  เสนอใหท่ี้ประชุมรับทราบรายงานกิจการประจ าปี 2555  

 ท่ีประชุมรับทราบ 



 

รายงานการประชุมผูถื้อหุ้นสามญัประจ าปี คร้ังท่ี 20 วนัท่ี 12 เมษายน 2556 หนา้ 4 ของ 13 

 ระเบียบวาระที่ 3.  รับทราบรายงานของคณะกรรมการตรวจสอบประจ าปี 2555 

 ประธานฯ  เสนอใหท่ี้ประชุมทราบถึงรายงานของคณะกรรมการตรวจสอบประจ าปี 2555 ตามท่ีไดจ้ดัพิมพ์
ไวใ้นหนงัสือรายงานประจ าปี 2555 หนา้ 102 - 103 ซ่ึงไดจ้ดัส่งใหผู้ถื้อหุน้พร้อมกบัหนงัสือเชิญประชุม  

 ประธานฯ  เปิดโอกาสใหผู้ถื้อหุน้ซกัถามและแสดงความคิดเห็น 

 ไม่มีผูถื้อหุน้ซกัถามและแสดงความคิดเห็น  

 ประธานฯ  เสนอใหท่ี้ประชุมรับทราบรายงานของคณะกรรมการตรวจสอบประจ าปี 2555 

 ท่ีประชุมรับทราบ  

 ระเบียบวาระที่ 4. พจิารณาอนุมตังิบการเงนิส าหรับปีส้ินสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2555 

 ประธานฯ  เสนอใหท่ี้ประชุมพิจารณาอนุมติังบการเงินส าหรับปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวาคม 2555 ซ่ึงแสดง
ฐานะการเงินและผลการด าเนินงานของธนาคารในปี 2555 ท่ีผ่านมา ทั้งน้ี งบการเงินดงักล่าวไดผ้า่นการตรวจสอบ
โดยผูส้อบบญัชีของบริษทั ดีลอยท ์ทูช้ โธมทัสุ ไชยยศ สอบบญัชี จ ากดั และไดผ้า่นการพิจารณาจากคณะกรรมการ
ตรวจสอบแลว้ โดยมีรายละเอียดปรากฏอยูใ่นรายงานประจ าปี  หนา้ 104 ถึงหนา้ 194  ซ่ึงไดจ้ดัส่งใหผู้ถื้อหุน้พร้อม
หนงัสือเชิญประชุม   

 ประธานฯ  เปิดโอกาสใหผู้ถื้อหุน้ซกัถามและแสดงความคิดเห็น 

ผู้ถือหุ้น  สอบถามวา่ สถาบนัการเงินท่ีถกูสั่งปิดกิจการตามท่ีระบุในปี 2554 และปี 2555 ในหนา้ 154 ของ
รายงานประจ าปี 2555 เป็นรายเดียวกนัใช่หรือไม่  

กรรมการผู้จดัการใหญ่  ช้ีแจงวา่ เป็นรายเดียวกนั ซ่ึงถกูสั่งปิดกิจการตั้งแต่เม่ือคร้ังเกิดวิกฤตเศรษฐกิจใน
ปี 2540 

 ไม่มีผูถื้อหุน้ซกัถามและแสดงความคิดเห็นเพ่ิมเติม 

ประธานฯ  เสนอใหท่ี้ประชุมพิจารณาอนุมติังบดุลและบญัชีก าไรขาดทุนประจ าปี 2555 ของธนาคาร 

 ท่ีประชุมมีมติอนุมติังบการเงินส าหรับปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวาคม 2555 ของธนาคาร ซ่ึงไดผ้า่นการ
ตรวจสอบโดยผูส้อบบญัชีแลว้ ดว้ยคะแนนเสียง ดงัน้ี 
 - เห็นดว้ย 939,833,056 เสียง คิดเป็นร้อยละ 100.00 ของจ านวนเสียงทั้งหมดของผูถื้อหุน้

ท่ีมาประชุม และออกเสียงลงคะแนน 
 - ไม่เห็นดว้ย 5,490 เสียง คิดเป็นร้อยละ     0.00 ของจ านวนเสียงทั้งหมดของผูถื้อหุน้

ท่ีมาประชุม และออกเสียงลงคะแนน 
 - งดออกเสียง 2,556,444 เสียง  
 - บตัรเสีย  10,200  เสียง  
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 ระเบียบวาระที่ 5. พจิารณาอนุมตักิารจัดสรรก าไรและการจ่ายเงินปันผลประจ าปี 2555 

 ประธานฯ  รายงานวา่ ในปี 2555 ธนาคารมีก าไรสุทธิจากการด าเนินงาน จ านวน 31,540,699,656.09 บาท 
และมีก าไรสะสมพึงจดัสรรในการประชุมผูถื้อหุน้สามญัประจ าปีคร้ังน้ี จ านวน 65,323,916,511.11 บาท จึงขอเสนอ
ใหท่ี้ประชุมผูถื้อหุน้พิจารณาอนุมติัการจดัสรรก าไรและการจ่ายเงินปันผลส าหรับผลการด าเนินงานประจ าปี 2555 
รายละเอียดปรากฏอยู่ในหนงัสือเชิญประชุมหนา้ 16 ดงัต่อไปน้ี  

 1. จดัสรรเป็นส ารองตามกฎหมายรวมจ านวน 1,000,000,000.00 บาท โดยส าหรับงวดมกราคม ถึง
มิถุนายน 2555 จดัสรรจ านวน 500,000,000.00 บาท (ซ่ึงไดมี้การด าเนินการแลว้ตามงบการเงิน ส าหรับปีส้ินสุด
วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2555) และส าหรับงวดกรกฎาคมถึงธนัวาคม 2555 จ านวน 500,000,000.00 บาท  

 2. จัดสรรเป็นส ารองทัว่ไปจ านวน 5,000,000,000.00 บาท โดยได้ด าเนินการแลว้ในงวดมกราคมถึง
มิถุนายน 2555  

 3. จ่ายเงินปันผลประจ าปี 2555 ส าหรับหุน้สามญั ในอตัราหุน้ละ  6.50 บาท รวมเป็นเงินทั้งส้ิน 
12,407,478,811.00 บาท คิดเป็นอตัราส่วนเงินปันผลต่อก าไรสุทธิร้อยละ 39.34 โดยเป็นเงินปันผลท่ีจ่ายจากก าไร
สะสมซ่ึงไดเ้สียภาษีเงินไดนิ้ติบุคคลในอตัราร้อยละ 30  ซ่ึงธนาคารไดจ่้ายเงินปันผลระหวา่งกาลไปแลว้ ในอตัรา
หุน้ละ 2.00 บาท เม่ือวนัท่ี 21 กนัยายน 2555 และจะจ่ายเงินปันผลงวดสุดทา้ยอีกในอตัราหุน้ละ 4.50 บาท ในวนัท่ี 
8 พฤษภาคม 2556 โดยก าหนดรายช่ือผูถื้อหุน้ท่ีมีสิทธิรับเงินปันผลในวนัท่ี 23 เมษายน 2556 และใหร้วบรวม
รายช่ือตามมาตรา 225 ของพระราชบญัญติัหลกัทรัพยแ์ละตลาดหลกัทรัพย ์พ.ศ. 2535 ท่ีแกไ้ขเพ่ิมเติม โดยวิธีการ
ปิดสมุดทะเบียนพกัการโอนหุน้ในวนัท่ี 24 เมษายน 2556   

 ก าไรคงเหลือหลงัการจดัสรรยกไปงวดหนา้ 46,916,437,700.11 บาท 

 ประธานฯ  เปิดโอกาสใหผู้ถื้อหุน้ซกัถามและแสดงความคิดเห็น 

ไม่มีผูถื้อหุน้ซกัถามและแสดงความคิดเห็น 

ประธานฯ  เสนอใหท่ี้ประชุมพิจารณาอนุมติัการจดัสรรก าไรและการจ่ายเงินปันผลประจ าปี 2555  

ท่ีประชุมมีมติอนุมัติการจัดสรรก าไรและการจ่ายเงินปันผลประจ าปี 2555 ตามท่ีเสนอ ด้วย
คะแนนเสียง ดังน้ี 
 - เห็นดว้ย 939,884,096 เสียง คิดเป็นร้อยละ 100.00 ของจ านวนเสียงทั้งหมดของผูถื้อหุน้

ท่ีมาประชุม และออกเสียงลงคะแนน 
 - ไม่เห็นดว้ย 4,190 เสียง คิดเป็นร้อยละ     0.00 ของจ านวนเสียงทั้งหมดของผูถื้อหุน้

ท่ีมาประชุม และออกเสียงลงคะแนน 
 - งดออกเสียง 2,506,704 เสียง  
 - บตัรเสีย  10,200 เสียง  
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 ระเบียบวาระที่ 6. พจิารณาเลอืกตั้งกรรมการแทนกรรมการที่ออกจากต าแหน่งตามวาระ 

 ประธานฯ กล่าววา่ ก่อนจะพิจารณาเลือกตั้งกรรมการแทนกรรมการท่ีออกจากต าแหน่งตามวาระนั้น 
เน่ืองจากตนเองเป็นกรรมการท่ีออกจากต าแหน่งตามวาระท่ีไดรั้บการเสนอช่ือใหก้ลบัเขา้ด ารงต าแหน่งในคร้ังน้ี
ดว้ย จึงไดเ้ชิญใหน้ายโฆสิต ป้ันเป่ียมรัษฎ ์เป็นประธานท่ีประชุมเพ่ือด าเนินการประชุมในวาระน้ีแทน 

 ประธานฯ (นายโฆสิตฯ) เสนอใหท่ี้ประชุมพิจารณาเลือกตั้งกรรมการแทนกรรมการท่ีออกจากต าแหน่ง
ตามวาระ โดยมีรายละเอียดดงัน้ี 

ตามขอ้บงัคบัของธนาคาร ขอ้ 17 ก าหนดใหก้รรมการตอ้งออกจากต าแหน่งตามวาระในการประชุมผูถื้อ
หุน้สามญัประจ าปีในอตัราหน่ึงในสามของจ านวนกรรมการทั้งหมด ซ่ึงในการประชุมผูถื้อหุน้สามญัประจ าปี 
2556  มีกรรมการธนาคารท่ีครบก าหนดตอ้งออกจากต าแหน่งตามวาระจ านวน 6 ท่าน คือ นายชาตรี โสภณพนิช  
นายโกวิทย ์โปษยานนท ์นายปิติ สิทธิอ านวย นางเกศินี วิฑรูชาติ นายพรเทพ พรประภา และนายชาญศกัด์ิ เฟ่ืองฟู
คณะกรรมการสรรหาและก าหนดค่าตอบแทนไดพิ้จารณาสรรหาบุคคลท่ีเหมาะสมเพ่ือเสนอแต่งตั้งเป็นกรรมการ
ธนาคารแทนกรรมการท่ีออกจากต าแหน่งตามวาระ โดยพิจารณาตามนโยบาย หลกัเกณฑ ์และวิธีการสรรหาท่ีได้
ก าหนดไวแ้ลว้ มีความเห็นว่า กรรมการท่ีออกจากต าแหน่งทั้ง 6 ท่าน เป็นบุคคลท่ีมีคุณสมบติัท่ีเหมาะสมและไม่
มีลกัษณะตอ้งหา้มตามขอ้ก าหนดหรือกฎหมายท่ีเก่ียวขอ้ง มีความรู้ความสามารถ ทกัษะ และความเช่ียวชาญเฉพาะ
ดา้นท่ีจะเป็นประโยชนต่์อการด าเนินธุรกิจของธนาคาร มีจรรยาบรรณทางธุรกิจ วิสยัทศันแ์ละทศันะคติท่ีดีต่อ
องคก์ร มีความเตม็ใจ และพร้อมท่ีจะปฏิบติัหนา้ท่ีท่ีไดรั้บมอบหมายอยา่งเตม็ความสามารถ  ซ่ึงท่ีผา่นมา ผลการ
ปฏิบติัหนา้ท่ีในฐานะกรรมการธนาคารไดส้ร้างคุณประโยชนใ์หธ้นาคารเป็นอยา่งมาก ดงัจะเห็นไดจ้ากผล
ประกอบการของธนาคาร  นอกจากน้ี กรรมการทั้ง 6 ท่าน ไดรั้บความเห็นชอบจากธนาคารแห่งประเทศไทยแลว้ 
คณะกรรมการธนาคารจึงเห็นควรเสนอใหท่ี้ประชุมผูถื้อหุน้พิจารณาเลือกตั้งกรรมการทั้ง 6 ท่านท่ีออกจาก
ต าแหน่งตามวาระกลบัเขา้เป็นกรรมการต่ออีกวาระหน่ึง ส าหรับรายละเอียดประวติัของกรรมการทั้ง 6 ท่าน 
ปรากฏอยูใ่นหนงัสือเชิญประชุม หนา้ 17 ถึงหนา้ 26 โดยขอใหท่ี้ประชุมพิจารณาลงคะแนนเสียงเลือกตั้งกรรมการ
แทนกรรมการท่ีออกตามวาระเป็นรายบุคคล  

 ประธานฯ (นายโฆสิตฯ) เปิดโอกาสใหผู้ถื้อหุน้ซกัถามและแสดงความคิดเห็น 

 ไม่มีผูถื้อหุน้ซกัถามและแสดงความคิดเห็น 

 ประธานฯ (นายโฆสิตฯ)  เสนอใหท่ี้ประชุมพิจารณาเลือกตั้งกรรมการแทนกรรมการท่ีออกจากต าแหน่ง
ตามวาระ 

 ท่ีประชุมมีมติใหเ้ลือกตั้ง  นายชาตรี โสภณพนิช  นายโกวิทย ์โปษยานนท ์ นายปิติ สิทธิอ านวย  นางเกศินี 
วิฑรูชาติ นายพรเทพ พรประภา  และนายชาญศกัด์ิ เฟ่ืองฟ ูกลบัเขา้เป็นกรรมการต่ออีกวาระหน่ึง ดว้ยคะแนนเสียง 
ดงัน้ี 

 นายชาตรี โสภณพนิช      
 - เห็นดว้ย 913,570,635 เสียง คิดเป็นร้อยละ   97.20  ของจ านวนเสียงทั้งหมดของผูถื้อหุน้      

ท่ีมาประชุม และออกเสียงลงคะแนน 
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 - ไม่เห็นดว้ย 26,315,651 เสียง คิดเป็นร้อยละ     2.80 ของจ านวนเสียงทั้งหมดของผูถื้อหุน้   
ท่ีมาประชุม และออกเสียงลงคะแนน 

 - งดออกเสียง 2,508,704 เสียง  
 - บตัรเสีย  10,200 เสียง  

 นายโกวิทย ์โปษยานนท ์       
 - เห็นดว้ย 911,594,440   เสียง คิดเป็นร้อยละ   97.00  ของจ านวนเสียงทั้งหมดของผูถื้อหุน้

ท่ีมาประชุม และออกเสียงลงคะแนน 
 - ไม่เห็นดว้ย 28,169,106 เสียง คิดเป็นร้อยละ     3.00  ของจ านวนเสียงทั้งหมดของผูถื้อหุน้

ท่ีมาประชุม และออกเสียงลงคะแนน 
 - งดออกเสียง 2,631,444 เสียง  
 - บตัรเสีย  10,200 เสียง  

 นายปิติ สิทธิอ านวย         
 - เห็นดว้ย 900,660,130   เสียง คิดเป็นร้อยละ  95.84 ของจ านวนเสียงทั้งหมดของผูถื้อหุน้

ท่ีมาประชุม และออกเสียงลงคะแนน 
 - ไม่เห็นดว้ย 39,103,416   เสียง คิดเป็นร้อยละ    4.16  ของจ านวนเสียงทั้งหมดของผูถื้อหุน้

ท่ีมาประชุม และออกเสียงลงคะแนน 
 - งดออกเสียง 2,631,444   เสียง  
 - บตัรเสีย  10,200 เสียง  

 นางเกศินี วิฑรูชาติ      
 - เห็นดว้ย 939,644,356  เสียง คิดเป็นร้อยละ   99.99  ของจ านวนเสียงทั้งหมดของผูถื้อหุน้

ท่ีมาประชุม และออกเสียงลงคะแนน 
 - ไม่เห็นดว้ย 119,190   เสียง คิดเป็นร้อยละ     0.01 ของจ านวนเสียงทั้งหมดของผูถื้อหุน้

ท่ีมาประชุม และออกเสียงลงคะแนน 
 - งดออกเสียง 2,631,444   เสียง  
 - บตัรเสีย  10,200 เสียง  

 นายพรเทพ  พรประภา     
 - เห็นดว้ย 926,209,856    เสียง คิดเป็นร้อยละ   98.56 ของจ านวนเสียงทั้งหมดของผูถื้อหุน้

ท่ีมาประชุม และออกเสียงลงคะแนน 
 - ไม่เห็นดว้ย 13,551,960   เสียง คิดเป็นร้อยละ     1.44 ของจ านวนเสียงทั้งหมดของผูถื้อหุน้

ท่ีมาประชุม และออกเสียงลงคะแนน 
 - งดออกเสียง 2,633,174   เสียง  
 - บตัรเสีย  10,200 เสียง  

 นายชาญศกัด์ิ เฟ่ืองฟ ู   



 

รายงานการประชุมผูถื้อหุ้นสามญัประจ าปี คร้ังท่ี 20 วนัท่ี 12 เมษายน 2556 หนา้ 8 ของ 13 

 - เห็นดว้ย 918,451,395   เสียง คิดเป็นร้อยละ   97.89 ของจ านวนเสียงทั้งหมดของผูถื้อหุน้
ท่ีมาประชุม และออกเสียงลงคะแนน 

 - ไม่เห็นดว้ย 19,766,355   เสียง คิดเป็นร้อยละ     2.11  ของจ านวนเสียงทั้งหมดของผูถื้อหุน้
ท่ีมาประชุม และออกเสียงลงคะแนน 

 - งดออกเสียง 4,177,240   เสียง  
 - บตัรเสีย  10,200 เสียง  

 ระเบียบวาระที่ 7. รับทราบค่าตอบแทนกรรมการ  

 ประธานฯ  เสนอใหท่ี้ประชุมผูถื้อหุน้รับทราบค่าตอบแทนกรรมการในปี 2555  ซ่ึงไดมี้การก าหนดตาม
กรอบการจ่ายค่าตอบแทนส าหรับกรรมการ ท่ีคณะกรรมการสรรหาและก าหนดค่าตอบแทนน าเสนอ โดยมี
รายละเอียดค่าตอบแทนกรรมการปรากฏอยู่ในหนงัสือเชิญประชุมหนา้ 28    

 นอกจากนั้น ไดแ้จง้ใหท่ี้ประชุมทราบถึงค่าตอบแทนของกรรมการและผูมี้อ  านาจในการจดัการในปี 2555 
รวมทั้งการเป็นกรรมการในบริษทัอ่ืน ตามท่ีประกาศธนาคารแห่งประเทศไทยก าหนด โดยมีรายละเอียดปรากฏอยู่
ในรายงานประจ าปี 2555 หนา้ 197 และหนา้ 84 ถึงหนา้ 97   

 ประธานฯ  เปิดโอกาสใหผู้ถื้อหุน้ซกัถามและแสดงความคิดเห็น 

 ผู้ถือหุ้น ไดส้อบถามเก่ียวกบัหลกัการในการพิจารณาค่าตอบแทนกรรมการปี 2555   

 เลขานุการบริษทั ช้ีแจงวา่ ท่ีประชุมผูถื้อหุน้ของธนาคารไดม้อบอ านาจใหค้ณะกรรมการธนาคารเป็นผู ้
พิจารณาจ่ายค่าตอบแทนกรรมการและใหร้ายงานใหท่ี้ประชุมผูถื้อหุน้ทราบ 

 ประธานคณะกรรมการสรรหาและก าหนดค่าตอบแทน ไดช้ี้แจงเพ่ิมเติมวา่ การก าหนดค่าตอบแทน
กรรมการจะพิจารณาจากผลประกอบการของธนาคารประกอบกบัเงินปันผลท่ีจ่ายใหแ้ก่ผูถื้อหุน้  เม่ือพิจารณา
ค่าตอบแทนกรรมการในปี 2553 และปี 2554  เทียบกบัเงินปันผลจ่าย เท่ากบัร้อยละ 0.88 และร้อยละ 0.77 
ตามล าดบั ส าหรับค่าตอบแทนกรรมการในปี 2555 เม่ือเทียบกบัเงินปันผลจ่ายเท่ากบัร้อยละ 0.78 เป็นสดัส่วนท่ี
ใกลเ้คียงกบัปี 2554  

 ไม่มีผูถื้อหุน้ซกัถามและแสดงความคิดเห็นเพ่ิมเติม 

 ประธานฯ เสนอใหท่ี้ประชุมรับทราบค่าตอบแทนกรรมการ 

 ท่ีประชุมรับทราบ 

 ระเบียบวาระที่ 8. พจิารณาแต่งตั้งผู้สอบบัญชีและก าหนดจ านวนเงินค่าสอบบัญชี  

 ประธานฯ กล่าววา่  เพ่ือใหเ้ป็นไปตามพระราชบญัญติับริษทัมหาชนจ ากดั พ.ศ. 2535 และท่ีแกไ้ขเพ่ิมเติม 
มาตรา 120 และขอ้บงัคบัของธนาคาร ขอ้ 50 ซ่ึงก าหนดใหท่ี้ประชุมผูถื้อหุน้สามญัประจ าปีแต่งตั้งผูส้อบบญัชีและ
ก าหนดจ านวนเงินค่าสอบบญัชีของบริษทัทุกปี คณะกรรมการตรวจสอบไดพิ้จารณาคุณภาพงานและทบทวนความ
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เหมาะสมในการปฏิบติัหนา้ท่ีของผูส้อบบญัชีประจ าปี 2555 รวมทั้งไดป้ระเมินความเป็นอิสระของผูส้อบบญัชี 
ตลอดจนคุณสมบติัตามหลกัเกณฑท่ี์ก าหนด และมีความเห็นว่า บริษทั ดีลอยท ์ทูช้ โธมทัสุ ไชยยศ สอบบญัชี จ ากดั 
ผูส้อบบญัชีรายเดิม มีความเหมาะสม  คณะกรรมการธนาคารจึงเห็นควรเสนอให้ท่ีประชุมผูถื้อหุ้นพิจารณา
อนุมติัใหแ้ต่งตั้ง นายเพ่ิมศกัด์ิ วงศพ์ชัรปกรณ์  ผูส้อบบญัชีรับอนุญาตเลขท่ี 3427 และหรือ นายศุภมิตร เตชะมนตรีกุล
ผูส้อบบญัชีรับอนุญาตเลขท่ี 3356 และหรือ นายนิติ  จึงนิจนิรันดร์ ผูส้อบบญัชีรับอนุญาตเลขท่ี 3809 และหรือ นาย
ชวาลา เทียนประเสริฐกิจ ผูส้อบบญัชีรับอนุญาตเลขท่ี 4301 แห่งบริษทั ดีลอยท ์ทูช้ โธมทัสุ ไชยยศ สอบบญัชี 
จ ากดั เป็นผูส้อบบญัชีของธนาคารประจ าปี 2556 และพิจารณาอนุมติัค่าสอบบญัชีประจ าปี 2556 เป็นเงินจ านวน 
14,164,000.00 บาท และมอบอ านาจใหฝ่้ายจดัการเป็นผูพิ้จารณาอนุมติัจ่ายเงินค่าตอบแทนผูส้อบบญัชีเพ่ิมเติมได้
ตามท่ีเห็นสมควรในกรณีท่ีธนาคารมอบหมายใหผู้ส้อบบญัชีด าเนินการอ่ืนๆ  โดยมีรายละเอียดของการแต่งตั้ง
ผูส้อบบญัชี ประจ าปี 2556 และการก าหนดจ านวนเงินค่าสอบบญัชีปรากฏอยูใ่นหนงัสือเชิญประชุมหนา้ 29 

 ประธานฯ  เปิดโอกาสใหผู้ถื้อหุน้ซกัถามและแสดงความคิดเห็น 

 ไม่มีผูถื้อหุน้ซกัถามและแสดงความคิดเห็น 

 ประธานฯ  จึงขอเสนอใหท่ี้ประชุมพิจารณาแต่งตั้งผูส้อบบญัชีของธนาคาร และก าหนดจ านวนเงินค่าสอบ
บญัชีประจ าปี  2556  และมอบอ านาจใหฝ่้ายจดัการเป็นผูพิ้จารณาอนุมติัจ่ายเงินค่าตอบแทนผูส้อบบญัชีเพ่ิมเติมได้
ตามท่ีเห็นสมควร ในกรณีท่ีธนาคารมอบหมายใหผู้ส้อบบญัชีด าเนินการอ่ืนๆ   

 ท่ีประชุมมีมติอนุมติัให้แต่งตั้งนายเพ่ิมศกัด์ิ วงศ์พชัรปกรณ์  ผูส้อบบญัชีรับอนุญาตเลขท่ี 3427 และหรือ 
นายศุภมิตร เตชะมนตรีกุล ผูส้อบบญัชีรับอนุญาตเลขท่ี 3356 และหรือ นายนิติ  จึงนิจนิรันดร์ ผูส้อบบญัชีรับ
อนุญาตเลขท่ี 3809 และหรือ นายชวาลา เทียนประเสริฐกิจ ผูส้อบบญัชีรับอนุญาตเลขท่ี 4301 แห่งบริษทั         
ดีลอยท ์ทูช้ โธมทัสุ ไชยยศ สอบบญัชี จ ากดั เป็นผูส้อบบญัชีของธนาคารประจ าปี 2556 และพิจารณาอนุมติัค่า
สอบบญัชีประจ าปี 2556 เป็นเงินจ านวน 14,164,000.00 บาท และมอบอ านาจให้ฝ่ายจดัการเป็นผูพิ้จารณาอนุมติั
จ่ายเงินค่าตอบแทนผูส้อบบญัชีเพ่ิมเติมไดต้ามท่ีเห็นสมควร ในกรณีท่ีธนาคารใหผู้ส้อบบญัชีด าเนินการอ่ืนๆ  ดว้ย
คะแนนเสียง ดงัน้ี 
 - เห็นดว้ย 935,582,296      เสียง คิดเป็นร้อยละ   99.55  ของจ านวนเสียงทั้งหมดของผูถื้อหุน้  

ท่ีมาประชุม และออกเสียงลงคะแนน 
 - ไม่เห็นดว้ย 4,262,690     เสียง คิดเป็นร้อยละ     0.45  ของจ านวนเสียงทั้งหมดของผูถื้อหุน้

ท่ีมาประชุม และออกเสียงลงคะแนน 
 - งดออกเสียง 2,559,704    เสียง  
 - บตัรเสีย  500 เสียง 

 ระเบียบวาระที่ 9.  พจิารณาอนุมตักิารออกและเสนอขายหุ้นกู้  

 ประธานฯ เสนอใหท่ี้ประชุมพิจารณาอนุมติัการออกและเสนอขายหุน้กู ้โดยมีรายละเอียดดงัน้ี  
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 เพ่ือเป็นการเตรียมความพร้อมและเพ่ิมความคล่องตวัในการระดมเงินทุนเพ่ือสนบัสนุนการด าเนินธุรกิจตาม
ยทุธศาสตร์และแผนกลยุทธ์ของธนาคาร ตลอดจนรองรับต่อความตอ้งการลงทุนของลูกคา้และนกัลงทุน 
คณะกรรมการเห็นควรเสนอใหท่ี้ประชุมผูถื้อหุน้พิจารณาอนุมติัใหธ้นาคารออกและเสนอขายหุน้กูป้ระเภทต่างๆ 
เพ่ิมเติมจากท่ีไดรั้บอนุมติัไวแ้ลว้ อีกเป็นวงเงินไม่เกิน 150,000 ลา้นบาท หรือมลูค่าท่ีเทียบเท่าในสกลุอ่ืน โดยมี
รายละเอียดปรากฏอยูใ่นหนงัสือเชิญประชุมหนา้ 30 ดงัต่อไปน้ี 

 ใหธ้นาคารออกหุน้กู ้ไม่วา่ดอ้ยสิทธิหรือไม่ดอ้ยสิทธิ และ/หรือ มีประกนัหรือไม่มีประกนั ซ่ึงรวมถึงแต่ไม่
จ ากดัเฉพาะหุน้กูร้ะยะสั้น หุน้กูอ้นุพนัธ์ หุน้กูท่ี้ไถ่ถอนเม่ือธนาคารเลิกกิจการ และหุน้กูด้อ้ยสิทธิท่ีมีลกัษณะคลา้ยทุน
ท่ีไม่สะสมดอกเบ้ียจ่ายและไม่จ่ายดอกเบ้ียในปีท่ีไม่มีก าไร  (รวมเรียกวา่ “หุน้กู”้) วงเงินไม่เกิน 150,000 ลา้นบาท หรือ
มลูค่าท่ีเทียบเท่าในเงินสกลุอ่ืน เสนอขายต่อผูล้งทุนในประเทศ และ/หรือ ในต่างประเทศ โดยเสนอขายแก่ประชาชน
ทัว่ไป และ/หรือ ผูล้งทุนประเภทสถาบนัหรือท่ีมีลกัษณะเฉพาะตามความหมายท่ีก าหนดไวใ้นประกาศคณะกรรมการ
ก ากบัหลกัทรัพยแ์ละตลาดหลกัทรัพย ์โดยในแต่ละขณะ ธนาคารสามารถเสนอขายหุน้กูไ้ดภ้ายในวงเงินดงักล่าว หกั
ดว้ยจ านวนหุน้กูท่ี้ไดอ้อกตามวงเงินดงักล่าวแต่ยงัไม่ไดรั้บการไถ่ถอน ณ ขณะนั้น  ทั้งน้ี ธนาคารสามารถออกและ
เสนอขายหุน้กูห้ลายประเภทพร้อมกนัในคราวเดียวกนั หรือธนาคารจะทยอยออกและเสนอขายหุน้กูเ้ป็นคราวๆ ไป 
และ/หรือ เป็นโครงการ และ/หรือ ในลกัษณะหมุนเวียน (Revolving) และอาจออกและเสนอขายควบกบัหรือพร้อม
กบัหลกัทรัพยอ่ื์นได ้ ทั้งน้ี ใหหุ้น้กูท่ี้ไม่ใช่หุน้กูท่ี้ไถ่ถอนเม่ือธนาคารเลิกกิจการ มีระยะเวลาไถ่ถอนไม่เกิน 100 ปี  

 การออกและเสนอขายหุน้กูด้งักล่าวขา้งตน้ อาจจะมีการใหสิ้ทธิแก่ธนาคารในการไถ่ถอนหุน้กูคื้นก่อนครบ
ก าหนดก็ได ้และ/หรือ อาจจะมีการใหสิ้ทธิผูถื้อหุน้กูใ้นการเรียกใหธ้นาคารไถ่ถอนหุน้กูก่้อนครบก าหนดกไ็ด ้ทั้งน้ี 
ใหเ้ป็นไปตามขอ้ตกลงและเง่ือนไขของหุน้กูท่ี้จะออกในแต่ละคราว 

 ทั้งน้ี  ใหม้อบอ านาจใหค้ณะกรรมการธนาคาร หรือคณะกรรมการบริหาร เป็นผูพิ้จารณาบุคคลท่ีธนาคารจะ
เสนอขายหุน้กู ้และจ านวนหุน้กูท่ี้จะจดัสรรในแต่ละคร้ัง และมอบอ านาจใหค้ณะกรรมการธนาคาร หรือ
คณะกรรมการบริหาร หรือบุคคลท่ีไดรั้บมอบหมายจากคณะกรรมการธนาคารหรือคณะกรรมการบริหารเป็นผู ้
พิจารณาก าหนดหลกัเกณฑ ์เง่ือนไข รายละเอียดของหุน้กู ้เช่น สกลุเงิน อตัราดอกเบ้ีย ระยะเวลาไถ่ถอน ราคาเสนอ
ขาย อายโุครงการ วงเงินท่ีเป็นวงเงินหมุนเวียน  เป็นตน้ ตลอดจนรายละเอียดอ่ืนๆ ท่ีเก่ียวกบัการเสนอขาย และวิธีการ
เสนอขายไดต้ามความเหมาะสมของภาวะตลาดในขณะท่ีออกหุน้กู ้รวมทั้งมีอ  านาจพิจารณาเลือก และแต่งตั้งท่ีปรึกษา 
และ/หรือ ผูจ้ดัจ าหน่าย และ/หรือ ผูป้ระกนัการจ าหน่ายหุน้กู ้และท าสญัญาต่างๆ เก่ียวกบัการออกและเสนอขายหุน้กู้
กบัคู่กรณีฝ่ายต่างๆ ท่ีเก่ียวขอ้งและจ าเป็นตามกฎหมาย ระเบียบ ขอ้บงัคบั และประเพณีปฏิบติัของประเทศนั้นๆ โดย
ค านึงถึงประโยชนข์องธนาคารเป็นหลกั ภายใตเ้ง่ือนไขวา่ธนาคารตอ้งไดรั้บอนุญาตจากหน่วยงานราชการท่ีเก่ียวขอ้ง
ใหอ้อกหุน้กูก่้อน 

 ประธานฯ  เปิดโอกาสใหผู้ถื้อหุน้ซกัถามและแสดงความคิดเห็น 

 ผู้ถือหุ้น ไดส้อบถามถึงวตัถุประสงคข์องการขออนุมติัวงเงินในการออกหุน้กูเ้ป็นจ านวนไม่เกิน 150,000 
ลา้นบาท 
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 กรรมการผู้จดัการใหญ่ ไดช้ี้แจงวา่ การขอใหผู้ถื้อหุน้อนุมติัใหธ้นาคารมีวงเงินในการออกหุน้กูป้ระเภท
ต่างๆ ในคร้ังน้ี เพ่ือใหธ้นาคารสามารถออกหุน้กูไ้ดใ้นจงัหวะระยะเวลาท่ีเหมาะสม และเม่ือสภาพตลาดเอ้ืออ านวย 
ช่วยใหธ้นาคารสามารถบริหารดา้นสินทรัพยแ์ละหน้ีสินอยา่งเหมาะสม ทั้งในดา้นการบริหารระยะเวลาการไถ่ถอน 
(Maturity Profile) และการบริหารความเส่ียงดา้นสกลุเงิน (Currency Management)   ท่ีผา่นมา ธนาคารเคยไดรั้บ
อนุมติัวงเงินในลกัษณะเดียวกนัน้ีจากท่ีประชุมผูถื้อหุน้มาแลว้ และไดเ้คยออกหุน้กูภ้ายใตว้งเงินดงักล่าวเป็นระยะๆ 
เช่น  ในปี 2553 ธนาคารไดอ้อกหุน้กูไ้ม่ดอ้ยสิทธิและไม่มีหลกัประกนัสกลุเงินเหรียญสหรัฐฯ จ านวน 2 ชุด จ านวน
รวม 1,200 ลา้นเหรียญสหรัฐฯ  ประกอบดว้ยหุน้กูจ้  านวน 400 ลา้นเหรียญสหรัฐฯ อาย ุ 5 ปี  และหุน้กูจ้  านวน 800 
ลา้นเหรียญสหรัฐฯ อาย ุ10 ปี ล่าสุด ในปี 2555 ธนาคารไดอ้อกหุน้กูส้กลุเหรียญสหรัฐฯ จ านวน 2 ชุด ในลกัษณะ
เดียวกบัปี 2553  ประกอบดว้ยหุน้กูจ้  านวน 400 ลา้นเหรียญสหรัฐฯ อาย ุ5.5 ปี และหุน้กูจ้  านวน 800 ลา้นเหรียญ
สหรัฐฯ อาย ุ10 ปี   นอกจากน้ี ในปลายปี 2555 ธนาคารไดอ้อกหุน้กูด้อ้ยสิทธิสกุลบาท จ านวน 20,000 ลา้นบาท 
อาย ุ10 ปี 

ไม่มีผูถื้อหุน้ซกัถามและแสดงความคิดเห็นเพ่ิมเติม 

ประธานฯ  เสนอใหท่ี้ประชุมพิจารณาอนุมติัการออกและเสนอขายหุน้กู ้

 ท่ีประชุมมีมติอนุมติัการออกและเสนอขายหุน้กู ้ดงัต่อไปน้ี 

 ใหธ้นาคารออกหุน้กู ้ไม่วา่ดอ้ยสิทธิหรือไม่ดอ้ยสิทธิ และ/หรือ มีประกนัหรือไม่มีประกนั ซ่ึงรวมถึงแต่ไม่
จ ากดัเฉพาะหุน้กูร้ะยะสั้น หุน้กูอ้นุพนัธ์ หุน้กูท่ี้ไถ่ถอนเม่ือธนาคารเลิกกิจการ และหุน้กูด้อ้ยสิทธิท่ีมีลกัษณะคลา้ยทุน
ท่ีไม่สะสมดอกเบ้ียจ่ายและไม่จ่ายดอกเบ้ียในปีท่ีไม่มีก าไร (รวมเรียกวา่ “หุน้กู”้) วงเงินไม่เกิน 150,000 ลา้นบาท หรือ
มลูค่าท่ีเทียบเท่าในเงินสกลุอ่ืน เสนอขายต่อผูล้งทุนในประเทศ และ/หรือ ในต่างประเทศ โดยเสนอขายแก่ประชาชน
ทัว่ไป และ/หรือ ผูล้งทุนประเภทสถาบนัหรือท่ีมีลกัษณะเฉพาะตามความหมายท่ีก าหนดไวใ้นประกาศคณะกรรมการ
ก ากบัหลกัทรัพยแ์ละตลาดหลกัทรัพย ์โดยในแต่ละขณะ ธนาคารสามารถเสนอขายหุน้กูไ้ดภ้ายในวงเงินดงักล่าว หกั
ดว้ยจ านวนหุน้กูท่ี้ไดอ้อกตามวงเงินดงักล่าวแต่ยงัไม่ไดรั้บการไถ่ถอน ณ ขณะนั้น  ทั้งน้ี ธนาคารสามารถออกและ
เสนอขายหุน้กูห้ลายประเภทพร้อมกนัในคราวเดียวกนั หรือธนาคารจะทยอยออกและเสนอขายหุน้กูเ้ป็นคราวๆ ไป 
และ/หรือ เป็นโครงการ และ/หรือ ในลกัษณะหมุนเวียน (Revolving) และอาจออกและเสนอขายควบกบัหรือพร้อม
กบัหลกัทรัพยอ่ื์นได ้ ทั้งน้ี ใหหุ้น้กูท่ี้ไม่ใช่หุน้กูท่ี้ไถ่ถอนเม่ือธนาคารเลิกกิจการ มีระยะเวลาไถ่ถอนไม่เกิน 100 ปี  

 การออกและเสนอขายหุน้กูด้งักล่าวขา้งตน้ อาจจะมีการใหสิ้ทธิแก่ธนาคารในการไถ่ถอนหุน้กูคื้นก่อนครบ
ก าหนดก็ได ้และ/หรือ อาจจะมีการใหสิ้ทธิผูถื้อหุน้กูใ้นการเรียกใหธ้นาคารไถ่ถอนหุน้กูก่้อนครบก าหนดกไ็ด ้ทั้งน้ี 
ใหเ้ป็นไปตามขอ้ตกลงและเง่ือนไขของหุน้กูท่ี้จะออกในแต่ละคราว 

 ทั้งน้ี  ใหม้อบอ านาจใหค้ณะกรรมการธนาคาร หรือคณะกรรมการบริหาร เป็นผูพิ้จารณาบุคคลท่ีธนาคารจะ
เสนอขายหุน้กู ้และจ านวนหุน้กูท่ี้จะจดัสรรในแต่ละคร้ัง และมอบอ านาจใหค้ณะกรรมการธนาคาร หรือ
คณะกรรมการบริหาร หรือบุคคลท่ีไดรั้บมอบหมายจากคณะกรรมการธนาคารหรือคณะกรรมการบริหารเป็นผู ้
พิจารณาก าหนดหลกัเกณฑ ์เง่ือนไข รายละเอียดของหุน้กู ้เช่น สกลุเงิน อตัราดอกเบ้ีย ระยะเวลาไถ่ถอน ราคาเสนอ
ขาย อายโุครงการ วงเงินท่ีเป็นวงเงินหมุนเวียน เป็นตน้ ตลอดจนรายละเอียดอ่ืนๆ ท่ีเก่ียวกบัการเสนอขาย และวิธีการ



 

รายงานการประชุมผูถื้อหุ้นสามญัประจ าปี คร้ังท่ี 20 วนัท่ี 12 เมษายน 2556 หนา้ 12 ของ 13 

เสนอขายไดต้ามความเหมาะสมของภาวะตลาดในขณะท่ีออกหุน้กู ้รวมทั้งมีอ  านาจพิจารณาเลือก และแต่งตั้งท่ีปรึกษา 
และ/หรือ ผูจ้ดัจ าหน่าย และ/หรือ ผูป้ระกนัการจ าหน่ายหุน้กู ้และท าสญัญาต่างๆ เก่ียวกบัการออกและเสนอขายหุน้กู้
กบัคู่กรณีฝ่ายต่างๆ ท่ีเก่ียวขอ้งและจ าเป็นตามกฎหมาย ระเบียบ ขอ้บงัคบั และประเพณีปฏิบติัของประเทศนั้นๆ โดย
ค านึงถึงประโยชนข์องธนาคารเป็นหลกั ภายใตเ้ง่ือนไขวา่ธนาคารตอ้งไดรั้บอนุญาตจากหน่วยงานราชการท่ีเก่ียวขอ้ง
ใหอ้อกหุน้กูก่้อน 

 ท่ีประชุมมีมติอนุมติัดว้ยคะแนนเสียง ดงัน้ี 
 - เห็นดว้ย 938,686,766      เสียง คิดเป็นร้อยละ   99.61  ของจ านวนเสียงทั้งหมดของผูถื้อหุน้  

ท่ีมาประชุม และมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน 
 - ไม่เห็นดว้ย 759,820     เสียง คิดเป็นร้อยละ     0.08  ของจ านวนเสียงทั้งหมดของผูถื้อหุน้

ท่ีมาประชุม และมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน 
 - งดออกเสียง 2,958,104     เสียง คิดเป็นร้อยละ     0.31  ของจ านวนเสียงทั้งหมดของผูถื้อหุน้

ท่ีมาประชุม และมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน 
 - บตัรเสีย  500 เสียง 

 ระเบียบวาระที่ 10.  เร่ืองอืน่ ๆ 

ประธานฯ  ไดเ้ปิดโอกาสใหท่้านผูถื้อหุน้แสดงความคิดเห็นและเสนอแนะในเร่ืองต่าง ๆ  

ผู้ถือหุ้น ไดส้อบถามถึงมุมมองของธนาคารเก่ียวกบัแนวโนม้เศรษฐกิจของจีนในช่วงต่อไป การลงทุนของ
ธนาคารในประเทศจีน และการเตรียมความพร้อมของธนาคารเพ่ือรองรับการเปิดประชาคมเศรษฐกิจอาเซียน 

กรรมการผู้จดัการใหญ่ ช้ีแจงวา่ เศรษฐกิจของจีนน่าจะสามารถเติบโตไดอี้ก โดยรูปแบบการเจริญเติบโต
ในระยะต่อไป จะแตกต่างจากช่วง 20 ปีก่อนหนา้ ท่ีเคยพ่ึงพาการส่งออกเป็นแรงขบัเคล่ือนส าคญัในการพฒันา
เศรษฐกิจ มาเป็นการขยายตวัทางเศรษฐกิจท่ีมาจากการลงทุนภายในประเทศ ซ่ึงเนน้การลงทุนดา้นสาธารณูปโภค
ขั้นพ้ืนฐานต่างๆ และการพฒันาคุณภาพชีวิตของประชาชน อนัจะสร้างความสมดุลในการเจริญเติบโตของประเทศ
ในระยะยาวใหเ้กิดข้ึน ส าหรับการลงทุนในประเทศจีนนั้น ธนาคารไดเ้ขา้ไปเปิดสาขามาเป็นเวลากวา่ 20 ปี และ
ล่าสุดไดเ้ปล่ียนสถานะของสาขาท่ีมีอยูท่ ั้ง 4 แห่งในประเทศจีน ยกระดบัข้ึนเป็นธนาคารทอ้งถ่ินโดยไดใ้หบ้ริการ
ทั้งแก่ลกูคา้ท่ีเขา้ไปลงทุนขยายธุรกิจในประเทศจีนและลูกคา้ทอ้งถ่ิน   

ในดา้นประชาคมเศรษฐกิจอาเซียน ขณะน้ี ธนาคารมีสาขาอยูใ่นเกือบทุกประเทศในภูมิภาคเอเซีย
ตะวนัออกเฉียงใต ้ทั้งในสิงคโปร์ มาเลเซีย อินโดนีเซีย ฟิลิปปินส์ เวียดนาม และลาว ทั้งยงัมีส านกังานตวัแทนใน
ประเทศพม่า ซ่ึงตั้งมากวา่ 17 ปี ดงันั้น เม่ือมีการเปิดประชาคมเศรษฐกิจอาเซียนในปี 2558 สาขาของธนาคารใน
ต่างประเทศเหล่าน้ี จะเป็นประโยชนแ์ละสามารถใหก้ารสนบัสนุนแก่นกัธุรกิจไทยท่ีคิดจะไปลงทุนและขยายธุรกิจ
ในประเทศแถบน้ีได ้และสามารถท าหนา้ท่ีเป็น “เพ่ือนคู่คิด มิตรคู่บา้นท่ีดี” ของนกัธุรกิจไทยท่ีก าลงัจะกา้วออก
ไปสู่ภูมิภาคไดเ้ป็นอยา่งดี  

ผู้ถือหุ้น ไดส้อบถามถึงการประกอบธุรกิจของธนาคาร 
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ประธานกรรมการบริหาร ไดช้ี้แจงวา่ การด าเนินธุรกิจของแต่ละธนาคาร ยอ่มมีความแตกต่างกนัอยูบ่า้ง 
โดยธนาคารจะเนน้ไปท่ีการสร้างความมัน่คงจากจุดแขง็ท่ีธนาคารมีอยู ่และจะขอรับค าแนะน าท่ีเก่ียวกบัการขยาย
ธุรกิจอ่ืนๆ เพ่ือเพ่ิมการท าก าไรใหแ้ก่ธนาคารไปพิจารณาปรับปรุงต่อไป 

ผู้ถือหุ้น ไดเ้สนอแนะวิธีการแจง้ผลการนบัคะแนน 

ประธานฯ รับไวเ้พ่ือพิจารณา  

เม่ือผูถื้อหุน้ไม่มีค าถามเพ่ิมเติมแลว้ ประธานฯ ไดก้ล่าวขอบคุณผูถื้อหุน้และกล่าวปิดประชุม 

ปิดประชุมเวลา 17.25 น. 

รับรองเป็นรายงานการประชุมท่ีถกูตอ้ง 

 

 

 
 (นายชาตรี  โสภณพนิช) 
 ประธานกรรมการ 
    ประธานในท่ีประชุม 

                                                                                          

                       (นายอภิชาต  รมยะรูป) 
  เลขานุการบริษทั 


