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ธนาคารกรุงเทพ จ ากดั (มหาชน) 
รายงานการประชุมผู้ถือหุ้นสามญัประจ าปี คร้ังที่ 22 

วนัที่ 10 เมษายน 2558 
ณ ห้องประชุม ช้ันที่ 30 ธนาคารกรุงเทพ จ ากดั (มหาชน) 

เลขที่ 333 ถนนสีลม แขวงสีลม เขตบางรัก กรุงเทพมหานคร 

……………………………………… 
 
เร่ิมประชุมเวลา 15.30 น. 

 นายชาตรี โสภณพนิช  ประธานกรรมการ ท าหนา้ท่ีเป็นประธานท่ีประชุม  

 นายอภิชาต รมยะรูป  เลขานุการบริษทัรายงานว่า ในวนัประชุมผูถื้อหุ้นสามญัประจ าปี คร้ังท่ี 22 น้ี 
มีผูถื้อหุ้นมาประชุมโดยตนเองและมอบฉันทะจ านวน 7,022 ราย นบัจ านวนหุน้รวมกนัได ้874,274,081 หุน้ หรือ
คิดเป็นร้อยละ 45.80 ของจ านวนหุน้ท่ีออกและเรียกช าระแลว้จ านวน 1,908,842,894 หุน้ ครบเป็นองคป์ระชุมตาม
ขอ้บงัคบัของธนาคาร  

 ส าหรับการประชุมคร้ังน้ี มีกรรมการธนาคาร ผูบ้ริหารระดบัสูง และผูส้อบบญัชีเขา้ร่วมประชุมดว้ย ดงัน้ี 

 กรรมการท่ีเขา้ร่วมประชุม  

1. นายชาตรี โสภณพนิช ประธานกรรมการ 
2. นายโฆสิต   ป้ันเป่ียมรัษฎ ์ ประธานกรรมการบริหาร 
3. นายปิติ       สิทธิอ านวย กรรมการธนาคาร 
4. พลเรือเอกประเจตน ์ ศิริเดช ประธานกรรมการตรวจสอบ 
5. นายโกวิทย ์  โปษยานนท ์ ประธานกรรมการสรรหาและก าหนดค่าตอบแทน 
6. นายสิงห์  ตงัทตัสวสัด์ิ กรรมการบริหาร และประธานกรรมการบริหารความเส่ียง  
7. นายเดชา   ตุลานนัท ์ รองประธานกรรมการบริหาร 
8. หม่อมเจา้มงคลเฉลิม  ยคุล กรรมการตรวจสอบ 
9. นางเกศินี  วิฑรูชาติ กรรมการตรวจสอบ 
10. นายอมร จนัทรสมบูรณ์ กรรมการบริหาร  กรรมการสรรหาและก าหนด

ค่าตอบแทน และกรรมการบริหารความเส่ียง 
11. นายชาติศิริ โสภณพนิช กรรมการบริหาร และกรรมการผูจ้ดัการใหญ่ 
12. นายสุวรรณ  แทนสถิตย ์ กรรมการบริหาร กรรมการบริหารความเส่ียง และ

กรรมการรองผูจ้ดัการใหญ่  รับผิดชอบ สายลูกคา้ธุรกิจ
รายกลาง สายลกูคา้ธุรกิจรายปลีก และสายลกูคา้บุคคล  
นครหลวงและต่างจงัหวดั 
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13. นายชาญ  โสภณพนิช กรรมการบริหารความเส่ียง 
14. นายชาญศกัด์ิ  เฟ่ืองฟู กรรมการรองผูจ้ดัการใหญ่ รับผิดชอบ ลกูคา้ธุรกิจรายใหญ่

นครหลวง และต่างจงัหวดั และผูอ้  านวยการลูกคา้ธุรกิจ
รายใหญ่ นครหลวง      

15. นายทวีลาภ   ฤทธาภิรมย ์ กรรมการผูช่้วยผูจ้ดัการใหญ่ รับผิดชอบ ฝ่ายผลิตภณัฑแ์ละ
ช่องทางบริการ และสายบตัรเครดิต 

16. นายอรุณ จิรชวาลา  กรรมการตราวจสอบ 

ประธานคณะกรรมการสรรหาและก าหนดค่าตอบแทนไดแ้นะน านายอรุณ จิรชวาลา ซ่ึงไดรั้บการแต่งตั้งใหม่
แทนนายคนึง ฦๅไชย กรรมการท่ีลาออกไป ต่อท่ีประชุมผูถื้อหุน้ 

 ผูบ้ริหารระดบัสูงท่ีเขา้ร่วมประชุม 

 1.  นายวีระศกัด์ิ  สุตณัฑวิบูลย ์ รองผูจ้ดัการใหญ่ ผูรั้บผิดชอบสายลกูคา้ธุรกิจรายกลาง 
 2.  นางรัชนี  นพเมือง รองผูจ้ดัการใหญ่ ผูจ้ดัการสายทรัพยากรบุคคล 
 3.  นายศิริเดช  เอ้ืองอุดมสิน รองผูจ้ดัการใหญ่ ผูรั้บผิดชอบสายลกูคา้ธุรกิจรายปลีก 

 ผูส้อบบญัชีจากบริษทั ดีลอยท ์ทูช้ โธมทัสุ ไชยยศ สอบบญัชี จ ากดั ท่ีเขา้ร่วมประชุม 

1.  นางนิสากร ทรงมณี 
2.   นายศมกฤต  กฤษณามระ   
3. นางวิลาสินี  กฤษณามระ   

 ก่อนเขา้สู่ระเบียบวาระการประชุม เลขานุการบริษทัไดช้ี้แจงถึงวิธีการออกเสียงลงคะแนน การนับ
คะแนนเสียงและการแจ้งผลการนับคะแนนในแต่ละวาระ ดังน้ี 

ในการออกเสียงลงคะแนน ใหน้บั 1 หุน้สามญั หรือ 1 หุน้บุริมสิทธ์ิ เป็น 1 เสียง และหากผูถื้อหุน้ท่านใด
มีส่วนไดเ้สียเป็นพิเศษในเร่ืองใดซ่ึงท่ีประชุมจะไดล้งมติ  ผูถื้อหุน้ท่านนั้นไม่มีสิทธิออกเสียงลงคะแนนในเร่ืองนั้น 
นอกจากกรณีการออกเสียงลงคะแนนเลือกตั้งกรรมการ 

 ในการลงมติท่ีประชุมส าหรับแต่ละวาระ ประธานท่ีประชุมจะถามวา่มีผูถื้อหุน้ท่ีประสงคล์งคะแนนเสียง
ไม่เห็นดว้ยหรืองดออกเสียงหรือไม่ในแต่ละวาระ  ในกรณีท่ีท่านผูถื้อหุน้ประสงคจ์ะลงคะแนนเสียงไม่เห็นดว้ย 
หรืองดออกเสียง  ใหย้กมือแสดงตวัและท าเคร่ืองหมายพร้อมทั้งลงนามในบตัรลงคะแนนท่ีไดม้อบใหท่้านผูถื้อหุน้
เม่ือลงทะเบียน  หลงัจากนั้น จะมีเจา้หนา้ท่ีไปรับบตัรลงคะแนน เพ่ือน าไปนบัคะแนนต่อไป 

 ในการนบัคะแนน จะนบัคะแนนเสียงเฉพาะคะแนนเสียงท่ีไม่เห็นดว้ยหรืองดออกเสียงตามหนงัสือ
มอบฉนัทะและบตัรลงคะแนน แลว้น าไปหกัออกจากจ านวนเสียงทั้งหมดท่ีเขา้ร่วมประชุม ส่วนท่ีเหลือจะถือวา่
เป็นคะแนนเสียงท่ีลงคะแนนเห็นดว้ยในวาระนั้นๆ  

 ส าหรับการแจง้ผลของการนบัคะแนนเสียง จะแจง้ใหท่ี้ประชุมทราบโดยเร็วในวาระถดัไป 
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 ในการตรวจนบัคะแนน ไดมี้การตั้งสกัขีพยานในการตรวจนบัคะแนน 3 ท่าน โดยหน่ึงในสักขีพยาน คือ 
ผูแ้ทนจากบริษทัผูส้อบบญัชีของธนาคาร คือ นางวิลาสินี กฤษณามระ ส าหรับสกัขีพยานอีก 2 ท่าน ประธานท่ี
ประชุมไดค้ดัเลือกจากผูถื้อหุน้ท่ีเสนอตวัไดแ้ก่ นายอมร วิกรมพานิชกลุ และนางสาวอรนุช เจริญชยัพฤกษา 

 เลขานุการบริษทัไดร้ายงานใหท่ี้ประชุมทราบวา่ ธนาคารไดเ้ปิดโอกาสใหผู้ถื้อหุน้เสนอเร่ืองท่ีเห็นวา่
สมควรบรรจุเป็นวาระการประชุมผูถื้อหุน้ เสนอช่ือบุคคลเพ่ือเขา้รับการสรรหาเป็นกรรมการธนาคาร และเสนอ
ค าถามเก่ียวกบัวาระการประชุมล่วงหนา้ก่อนการประชุมผูถื้อหุน้ ปรากฏวา่ ไม่มีผูถื้อหุน้เสนอเร่ืองเพ่ือบรรจุเป็น
วาระ หรือเสนอช่ือบุคคลเขา้รับการสรรหาเป็นกรรมการ หรือเสนอค าถามล่วงหนา้เก่ียวกบัวาระการประชุม  

 ประธานฯ กล่าววา่ เม่ือมีผูถื้อหุน้และจ านวนหุน้ครบองคป์ระชุมแลว้ จึงขอเปิดประชุม 

 ระเบียบวาระที่ 1. รับรองรายงานการประชุมผู้ถือหุ้นสามญัประจ าปี คร้ังที่ 21  เมื่อวนัที่ 11  เมษายน 2557 

 ประธานฯ  เสนอใหท่ี้ประชุมพิจารณารับรองรายงานการประชุมผูถื้อหุน้สามญัประจ าปี คร้ังท่ี 21 เม่ือวนัท่ี 
11 เมษายน 2557 ซ่ึงบนัทึกรายงานการประชุมผูถื้อหุน้ดงักล่าวไดน้ าส่งใหท่้านผูถื้อหุน้พร้อมกบัหนงัสือเชิญ
ประชุมแลว้ โดยมีรายละเอียดปรากฏอยู่ในหนงัสือเชิญประชุมหนา้ 5 ถึงหนา้ 16  

 ประธานฯ  สอบถามวา่ มีผูถื้อหุน้ท่านใดจะขอแกไ้ขรายงานดงักล่าวหรือไม่ 

 ไม่มีผูถื้อหุน้ขอแกไ้ข 

 ประธานฯ  จึงขอใหท่ี้ประชุมพิจารณารับรองรายงานการประชุมผูถื้อหุน้สามญัประจ าปี คร้ังท่ี 21  ซ่ึง
ประชุมเม่ือวนัท่ี 11 เมษายน 2557  

 ท่ีประชุมมีมติรับรองรายงานการประชุมผูถื้อหุน้สามญัประจ าปี คร้ังท่ี 21 เม่ือวนัท่ี 11 เมษายน 2557 วา่
ถกูตอ้ง ดว้ยคะแนนเสียง ดงัน้ี 

 - เห็นดว้ย  866,855,884 เสียง คิดเป็นร้อยละ 100.00 ของจ านวนเสียงทั้งหมดของผูถื้อหุน้  
ท่ีมาประชุม และออกเสียงลงคะแนน 

 - ไม่เห็นดว้ย 0 เสียง คิดเป็นร้อยละ    0.00 ของจ านวนเสียงทั้งหมดของผูถื้อหุน้
ท่ีมาประชุม และออกเสียงลงคะแนน 

 - งดออกเสียง 6,532,520 เสียง  
 - บตัรเสีย  0 เสียง  

ระเบียบวาระที่ 2. รับทราบรายงานกจิการประจ าปี 2557 ตามหนังสือรายงานประจ าปี 

 ประธานฯ  เสนอใหท่ี้ประชุมรับทราบรายงานกิจการประจ าปี 2557 ซ่ึงรายงานผลการด าเนินงานของ
ธนาคาร และการเปล่ียนแปลงท่ีส าคญัท่ีเกิดข้ึนในรอบปี 2557 โดยมีรายละเอียดปรากฏอยูใ่นหนงัสือรายงาน
ประจ าปี 2557 ท่ีธนาคารไดจ้ดัส่งใหแ้ก่ผูถื้อหุน้พร้อมกบัหนงัสือเชิญประชุมแลว้ หนา้ 34 ถึงหนา้ 66 



 

รายงานการประชุมผูถื้อหุ้นสามญัประจ าปี คร้ังท่ี 22 วนัท่ี 10 เมษายน 2558 หนา้ 4 ของ 15 

  อน่ึง ในรายงานประจ าปีหนา้ 61 ธนาคารไดร้ายงานขอ้มลูเก่ียวกบัการจ าหน่ายหุน้ท่ีธนาคาร
ไดจ้ากการปรับปรุงโครงสร้างหน้ี ตามเง่ือนไขของธนาคารแห่งประเทศไทยไวด้ว้ยแลว้     

 

ประธานฯ  เปิดโอกาสใหผู้ถื้อหุน้ซกัถามและแสดงความคิดเห็น  

ไม่มีผูถื้อหุน้ซกัถามและแสดงความคิดเห็นเพ่ิมเติม 

 ประธานฯ  เสนอใหท่ี้ประชุมรับทราบรายงานกิจการประจ าปี 2557  

 ท่ีประชุมรับทราบ 

 ระเบียบวาระที่ 3.  รับทราบรายงานของคณะกรรมการตรวจสอบประจ าปี 2557 

 ประธานฯ  เสนอใหท่ี้ประชุมทราบถึงรายงานของคณะกรรมการตรวจสอบประจ าปี 2557 ตามท่ีไดจ้ดัพิมพ์
ไวใ้นหนงัสือรายงานประจ าปี 2557 หนา้ 114 - 115 ซ่ึงไดจ้ดัส่งใหผู้ถื้อหุน้พร้อมกบัหนงัสือเชิญประชุม  

 ประธานฯ  เปิดโอกาสใหผู้ถื้อหุน้ซกัถามและแสดงความคิดเห็น 

 ไม่มีผูถื้อหุน้ซกัถามและแสดงความคิดเห็น  

 ประธานฯ  เสนอใหท่ี้ประชุมรับทราบรายงานของคณะกรรมการตรวจสอบประจ าปี 2557 

 ท่ีประชุมรับทราบ  

 ระเบียบวาระที่ 4. พจิารณาอนุมตังิบการเงนิส าหรับปีส้ินสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2557 

ประธานฯ  เสนอใหท่ี้ประชุมพิจารณาอนุมติังบการเงินส าหรับปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวาคม 2557 ซ่ึงแสดง
ฐานะการเงินและผลการด าเนินงานของธนาคารในปี 2557 ท่ีผ่านมา  ทั้งน้ี งบการเงินดงักล่าวไดผ้า่นการตรวจสอบ
โดยผูส้อบบญัชีของบริษทั ดีลอยท ์ทูช้ โธมทัสุ ไชยยศ สอบบญัชี จ ากดั และไดผ้า่นการพิจารณาจากคณะกรรมการ
ตรวจสอบแลว้ โดยมีรายละเอียดปรากฏอยูใ่นรายงานประจ าปี  หนา้ 116 ถึงหนา้ 209  ซ่ึงไดจ้ดัส่งใหผู้ถื้อหุน้พร้อม
หนงัสือเชิญประชุม   

 ประธานฯ  เปิดโอกาสใหผู้ถื้อหุน้ซกัถามและแสดงความคิดเห็น 

ผู้ถือหุ้น  ขอใหผู้บ้ริหารช้ีแจงถึงแนวทางการด าเนินงานและรูปแบบการพฒันาของธนาคาร ในการแข่งขนั
กบัคู่แข่งในรอบปีท่ีผา่นมา  การเปล่ียนแปลงท่ีคาดวา่จะเกิดข้ึนในปี 2558 รวมทั้งการแกปั้ญหาสินเช่ือท่ีไม่
ก่อใหเ้กิดรายไดท่ี้อาจจะเพ่ิมสูงข้ึนเน่ืองจากปัญหาเศรษฐกิจของประเทศ  

ประธานกรรมการบริหาร ไดช้ี้แจงวา่ ธนาคารมีทิศทางและแนวทางการด าเนินงานใหส้อดคลอ้งกบั
ทิศทางของเศรษฐกิจโดยรวมของประเทศ  ซ่ึงในปี 2557 ธนาคารมีผลการด าเนินงานท่ีสอดคลอ้งและอยู่ใน
ทิศทางเดียวกบัอตัราการขยายตวัของเศรษฐกิจของประเทศ เช่นเดียวกบัท่ีผา่นมา  ในขณะเดียวกนั ธนาคารได้
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พยายามเสริมสร้างความมัน่คง และพ้ืนฐานต่างๆ ใหมี้ความแขง็แกร่งไวร้องรับเม่ือเหตุการณ์ต่างๆ ทางเศรษฐกิจ
คล่ีคลายมากข้ึน อาทิเช่น การปรับปรุงและขยายสาขาไปในประเทศต่างๆ โดยเฉพาะอยา่งยิ่งในกลุ่มประเทศ
อาเซียน เพ่ิมมากข้ึน  เพ่ือรองรับโอกาสทางธุรกิจจากการเปิดเขตเศรษฐกิจประชาคมอาเซียน โดยธนาคารไดเ้ปิด
สาขาใหม่ท่ีพนมเปญ ประเทศกมัพชูาในปี 2557 และในปี 2558 ธนาคารจะเปิดสาขาใหม่ท่ียา่งกุง้ ประเทศเมียนมาร์ 
และขยายสาขาเพ่ิมท่ีปากเซ ประเทศลาว  นอกจากนั้น ธนาคารไดเ้ตรียมความพร้อมในดา้นของการบริหารความเส่ียง
ในดา้นต่างๆ ไวด้ว้ยแลว้ 

ธนาคารใหค้วามส าคญักบัความมัน่คงในระยะยาวเป็นหลกัมาโดยตลอด  ดงันั้น ในช่วงท่ีอยู่ในภาวะ
เศรษฐกิจชะลอตวัลงเช่นอยา่งปัจจุบนั ธนาคารจึงด าเนินงานดว้ยความระมดัระวงัอยา่งยิ่ง  ซ่ึงในปี 2557 ธนาคารมี
การดูแลเร่ืองต่างๆ ไดดี้ และมีฐานะท่ีแขง็แกร่ง   

ส าหรับในปี 2558 ธนาคารจะเพ่ิมความพยายามในหลายๆ ดา้น เพ่ือใหเ้กิดความพร้อมส าหรับการ
แข่งขนั และพยายามท่ีจะรักษาอตัราก าไรใหเ้หมาะสมกบัความเจริญเติบโตทางเศรษฐกิจ  ดงันั้น ในปี 2558 ส่ิงท่ี
ธนาคารจะด าเนินการคือ การรักษาตน้ทุนเงินฝากใหอ้ยูใ่นอตัราท่ีเหมาะสม  การเตรียมความพร้อมท่ีจะท าธุรกิจกบั
ธุรกิจรายเลก็อยา่งมีประสิทธิภาพและรอบคอบ  การร่วมมือกบันกัธุรกิจไทยท่ีมีแผนการขยายธุรกิจดว้ยการไป
ลงทุนในต่างประเทศ  ซ่ึงท่ีผา่นมา ธนาคารไดใ้หค้วามร่วมมือและใหก้ารสนบัสนุนกบันกัธุรกิจไทยท่ีขยายการ
ลงทุนไปในต่างประเทศดงักล่าวในระดบัหน่ึง  นอกจากนั้น ธนาคารจะใหค้วามส าคญักบัผลิตภณัฑต่์างๆ ท่ี
เก่ียวขอ้งกบัการออมทรัพย ์ซ่ึงถือเป็นเร่ืองส าคญัในภาวะท่ีเศรษฐกิจส่วนรวมยงัขยายตวัอยา่งชา้ๆ  ธนาคาร
คาดการณ์วา่ ในปี 2558 เศรษฐกิจของไทยคงจะขยายตวัไดใ้นระดบั 3% - 4% ซ่ึงแมจ้ะไม่ไดเ้ป็นระดบัท่ีแขง็แรงนกั  
แต่กย็งัเป็นอตัราการเจริญเติบโตท่ีเป็นบวก  และธนาคารกจ็ะยงัคงด าเนินงานดว้ยความรอบคอบและสอคคลอ้งกบั
อตัราการขยายตวัทางเศรษฐกิจอยา่งเช่นท่ีผา่นมา 

ผู้ถือหุ้น  สอบถามถึงผลกระทบจากการท่ีหน้ีสินภาคครัวเรือนมีอตัราเพ่ิมสูงข้ึนต่อสินเช่ือท่ีไม่ก่อใหเ้กิด
รายไดข้องธนาคาร และการคาดการณ์อตัราการเติบโตของสินเช่ือของธนาคารในปี 2558  

ประธานกรรมการบริหาร  ช้ีแจงวา่ อตัราส่วนของสินเช่ือท่ีไม่ก่อใหเ้กิดรายไดข้องธนาคารไม่สูงและอยู่
ในระดบัท่ีธนาคารสามารถดูแลไดโ้ดยไม่น่ากงัวล  และธนาคารจะพยายามดูแลอยา่งดีท่ีสุด  ส าหรับเป้าหมาย
สินเช่ือของธนาคาร คาดการณ์วา่ จะขยายเพ่ิมข้ึนประมาณ 3% - 5% ซ่ึงเป็นไปตามแนวทางท่ีธนาคารยึดถือมา
ตลอดวา่ การเติบโตของสินเช่ือควรเป็นไปตามการขยายตวัของเศรษฐกิจของประเทศโดยรวม 

กรรมการรองผู้จัดการใหญ่  ไดก้ล่าวเสริมว่า อตัราส่วนของสินเช่ือท่ีไม่ก่อใหเ้กิดรายไดข้องธนาคารอยู่
ท่ีประมาณ 2% - 3% ของสินเช่ือทั้งหมด เป็นอตัราท่ีใกลเ้คียงกบัธนาคารแห่งอ่ืนท่ีอยูใ่นระดบัเดียวกนั  อยา่งไรก็
ตาม เน่ืองจากเศรษฐกิจโดยรวมของประเทศยงัคงมีความผนัผวน ท าใหสิ้นเช่ือท่ีไม่ก่อใหเ้กิดรายไดมี้แนวโนม้ท่ี
อาจจะเพ่ิมข้ึนได ้ซ่ึงธนาคารจะใชค้วามระมดัระวงัในการดูแลไม่ใหสิ้นเช่ือท่ีไม่ก่อใหเ้กิดรายไดเ้พ่ิมสูงมากเกินไป  

ผู้ถือหุ้น  สอบถามวา่ ผลิตภณัฑท่ี์เก่ียวกบัการออมทรัพยน์ั้น เป็นผลิตภณัฑด์า้นการประกนัใช่หรือไม่ และ
ธนาคารมีนโยบายดา้นผลิตภณัฑท่ี์เก่ียวกบัการออมทรัพยอ์ยา่งไร 
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ประธานกรรมการบริหาร  ช้ีแจงวา่ ธนาคารไดอ้อกผลิตภณัฑท่ี์เก่ียวกบัการออมทรัพย ์โดยเป็นผลิตภณัฑ์
ดา้นการประกนั ไดแ้ก่ “บวัหลวงห่วงครอบครัว” เป็นผลิตภณัฑใ์นดา้นของการดูแลเงินออมในระยะยาว เพ่ือให้
ครอบครัวมีความมัน่คง และ “บวัหลวงห่วงลูกหลาน” ซ่ึงเป็นผลิตภณัฑท่ี์ดูแลดา้นการศึกษา ซ่ึงธนาคารพยายาม
ดูแลใหผ้ลิตภณัฑเ์หล่าน้ีเป็นประโยชนแ์ก่ประชาชนทัว่ไป  

ผู้ถือหุ้น  สอบถามวา่ ธนาคารมีแผนการขยายธุรกิจอยา่งไร พร้อมกนันั้นไดเ้สนอความคิดเห็นเก่ียวกบั
นวตักรรมทางการเงิน ซ่ึงเป็นการใหบ้ริการของธนาคารบนโทรศพัทมื์อถือ ท่ีเรียกวา่ Physical Banking on Mobile 
ซ่ึงเป็นท่ีนิยมในประเทศสหรัฐอเมริกา   

กรรมการผู้จดัการใหญ่  ช้ีแจงวา่ ในดา้นของผลิตภณัฑต่์างๆ นั้น ธนาคารไดพ้ยายามพฒันาผลิตภณัฑท่ี์จะ
ท าใหธ้นาคารสามารถเขา้ถึงลกูคา้ไดทุ้กกลุ่ม ไม่วา่จะเป็นลกูคา้รายใหญ่ ลกูคา้รายกลาง ลกูคา้ธุรกิจรายปลีก  
รวมถึงลกูคา้บุคคล  ส าหรับในส่วนของลกูคา้บุคคลนั้น ธนาคารยงัมีโอกาสท่ีจะสามารถขยายการใหบ้ริการและ
สินเช่ือแก่ลูกคา้บุคคลไดอี้กในระดบัหน่ึง ซ่ึงกเ็ป็นส่ิงท่ีธนาคารมุ่งมัน่และก าลงัพฒันาอยู ่ ในส่วนของเงินฝากนั้น 
ธนาคารพยายามท่ีจะขยายฐานเงินฝากใหก้วา้งออกไปมากข้ึน  ส าหรับการน าเสนอผลิตภณัฑอิ์เลคทรอนิคนั้น 
ธนาคารมีบริการ Bualuang iBanking ซ่ึงเป็นการใหบ้ริการท าธุรกรรมทางการเงินต่างๆ ผา่น Internet และมีบริการ 
Bualuang mBanking เพ่ือใหบ้ริการท าธุรกรรมทางการเงินต่างๆ ผา่นโทรศพัทมื์อถือ  ทั้งน้ี ธนาคารเห็นวา่ การ
ใหบ้ริการผา่น Internet และโทรศพัทมื์อถือ จะมีความส าคญัมากข้ึนในอนาคต จึงไดพ้ยายามพฒันาบริการเหล่าน้ี
ใหมี้ความหลากหลายและทนัสมยัยิ่งข้ึน เพ่ือเพ่ิมความสะดวกและรวดเร็วในการใชบ้ริการของลูกคา้     

ผุ้ถือหุ้น  สอบถามวา่ เหตุใดธนาคารคู่แข่งจึงมีอตัราการเติบโตมากกวา่ธนาคาร และขอใหค้ณะกรรมการ
ธนาคารช้ีแจงเพ่ิมเติมวา่ ในปี 2558 ธนาคารจะใหค้วามส าคญักบัผูป้ระกอบการธุรกิจ SME มากข้ึนอยา่งไร  

ประธานกรรมการบริหาร  ช้ีแจงวา่ ทิศทางท่ีธนาคารยึดมัน่มาโดยตลอดเป็นทิศทางระยะยาว  กล่าวคือ 
ธนาคารจะพยายามรักษาอตัราการเติบโตใหเ้ป็นไปตามกรอบของโครงสร้างเศรษฐกิจของประเทศ  ส่วนในเร่ือง
การใหค้วามส าคญักบัผูป้ระกอบการธุรกิจ SME นั้น เน่ืองจากเม่ือเศรษฐกิจยงัคงอยูใ่นภาวะท่ีผนัผวน การปรับตวั
ของผูป้ระกอบการธุรกิจ SME ใหเ้ขา้กบัสถานการณ์ท่ีเปล่ียนแปลงในแต่ละช่วง เพ่ือใหส้ามารถด ารงอยู่ต่อไปได ้
มีความส าคญัและจ าเป็นอยา่งยิ่ง  ธนาคารในฐานะท่ีเป็น “เพ่ือนคู่คิด” จึงพร้อมท่ีจะใหก้ารสนบัสนุนและเขา้ไปมี
ส่วนร่วมในการปรับปรุงการด าเนินงานของลกูคา้ SME ใหเ้ขา้กบัสถานการณ์ท่ีเกิดข้ึน  ท่ีผา่นมา ธนาคารได้
ด าเนินการมาโดยตลอด และในปี 2558 ธนาคารจะด าเนินการใหม้ากข้ึน โดยเฉพาะอยา่งยิ่ง การสนบัสนุนใหล้กูคา้ 
SME ขยายตลาดออกไปในประเทศเพ่ือนบา้นใกลเ้คียง 

ผู้ถือหุ้น  สอบถามวา่ ประสิทธิภาพในการท างานของสาขาท่ีเป็นอาคารของธนาคารเอง และสาขาท่ีตั้งอยู่
ในศูนยก์ารคา้เป็นอยา่งไร  จ านวนสาขาท่ีเพ่ิมข้ึน 43 สาขาในปี 2557 เป็นสาขาแบบไหน  ธนาคารมีแนวทางการ
ขยายสาขาในประเทศอยา่งไร  นอกจากนั้น ผูถื้อหุน้ไดใ้หค้วามเห็นวา่ การท่ีธนาคารกรุงเทพเป็นธนาคารไทยรายเดียว
ท่ีไดรั้บอนุมติัจากทางการเมียนมาร์ใหเ้ปิดสาขาในประเทศเมียนมาร์ได ้จะท าใหธ้นาคารมีโอกาสขยายธุรกิจได้
อีกมาก 
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กรรมการผู้จดัการใหญ่  ช้ีแจงวา่ ธนาคารมีกลุ่มลูกคา้เป้าหมายในหลายๆ ลกัษณะดว้ยกนั  ในช่วงท่ีผา่นมา 
ธนาคารเปิดสาขาในศูนยก์ารคา้และพ้ืนท่ีเช่าอ่ืนๆ มากข้ึน เพ่ือรองรับกลุ่มลูกคา้บุคคล เพ่ือใหล้กูคา้สามารถเขา้ถึง
ไดง่้าย และเพ่ือความสะดวกในการเสนอบริการใหก้บัลูกคา้  ในขณะเดียวกนั กมี็การปรับการด าเนินงานของสาขา
ท่ีเป็นอาคารของธนาคารเอง เพ่ือใหบ้ริการกบัลกูคา้ธุรกิจมากข้ึน โดยขยายบทบาทของส านกัธุรกิจเพ่ือใหบ้ริการ
กบัลูกคา้รายกลาง รายปลีก และ SME ใหส้ามารถเขา้ถึงไดง่้ายและสะดวกข้ึน  ทั้งน้ี ในช่วงหลงั จ านวนสาขา
ส่วนใหญ่จะเป็นสาขาท่ีเปิดในศูนยก์ารคา้และพ้ืนท่ีเช่าต่างๆ 

ในส่วนของสาขาในประเทศเมียนมาร์ ธนาคารไดเ้ตรียมงานเปิดสาขายา่งกุง้ในเดือนมิถุนายน 2558 
น้ี ซ่ึงจะท าใหเ้ครือข่ายของธนาคารครอบคลุมในประเทศหลกัทั้งหลายในเอเชียตะวนัออกเกือบทั้งหมด ยกเวน้
ประเทศบรูไน และประเทศเกาหลี  ธนาคารหวงัวา่ เครือข่ายสาขาต่างๆ เหล่าน้ี จะเป็นประโยชนต่์อนกัธุรกิจไทยท่ี
จะท าการคา้ระหวา่งประเทศ หรือไปลงทุนขยายการผลิตหรือขยายตลาดในประเทศต่างๆ ท่ีมีการรวมกลุ่มทาง
เศรษฐกิจในภูมิภาค (Regional Integration) ไม่วา่จะผา่นทางประชาคมเศรษฐกิจอาเซียน (ASEAN Economic 
Community) หรือในภาคพ้ืนเอเชียทั้งหมด  เพราะบริษทัไทยในปัจจุบนัมีขีดความสามารถท่ีสูง  มีการบริหาร
จดัการท่ีดี  มีช่ือเสียง และยี่หอ้สินคา้ (Brand  Name) ท่ีดี  โดยธนาคารหวงัวา่ สาขาในต่างประเทศของธนาคารจะ
สามารถใหบ้ริการกบับริษทัไทยเหล่าน้ีไดเ้ป็นอยา่งดี 

ผู้ถือหุ้น  ไดส้อบถามประธานกรรมการบริหารถึงตวัช้ีวดัท่ีแสดงถึงความเจริญกา้วหนา้ของธนาคาร 

ประธานกรรมการบริหาร  ช้ีแจงวา่ ธนาคารกรุงเทพเป็นหน่ึงในองคก์รธุรกิจซ่ึงใส่ใจในมิติต่างๆ ตั้งแต่
พนกังานของธนาคารไปจนถึงสงัคมส่วนรวม  ผลประกอบการทางธุรกิจเป็นหน่ึงในตวัช้ีวดัถึงความเจริญกา้วหนา้
ของธนาคาร  นอกจากนั้น ธนาคารยงัมีบทบาทท่ีสร้างประโยชนต่์อสงัคมในวงกวา้ง และธนาคารใชเ้ป็นตวัช้ีวดั
ธนาคารเองดว้ย ซ่ึงธนาคารไดเ้สนอไวใ้นรายงานความรับผิดชอบต่อสงัคม ท่ีส่งใหก้บัผูถื้อหุน้พร้อมกบัรายงาน
ประจ าปี  นอกจากนั้น การท างานประสานงานกบักลไกต่างๆ ในองคก์รทั้งหลาย กมี็ส่วนส าคญัเช่น คุณชาติศิริซ่ึง
ไดมี้บทบาทเป็นประธานสมาคมธนาคารไทยในอดีตติดต่อกนัถึงสองสมยัในระยะท่ีผา่นมา  

ผู้ถือหุ้น  สอบถามวา่ หาก US Federal Reserve ข้ึนอตัราดอกเบ้ีย นกัลงทุนต่างประเทศจะถอนเงินลงทุน
กลบัประเทศตนเองหรือไหม  และถา้นกัลงทุนต่างประเทศถอนเงินกลบั ธนาคารมีแผนการรองรับอยา่งไรในแง่
การระดมทุน   

กรรมการผู้จดัการใหญ่  ช้ีแจงวา่ ส่วนใหญ่นกัลงทุนต่างประเทศท่ีลงทุนในหุน้ของบริษทัจดทะเบียนต่างๆ 
ในประเทศไทย ไดมี้การประมาณการแนวโนม้ต่างๆ ไวแ้ลว้ว่าจะเป็นอยา่งไร รวมไปถึงทิศทางของ US Federal 
Reserve ดว้ย  การข้ึนหรือลงของอตัราดอกเบ้ียของ US Federal Reserve คงมีผลกระทบต่อตลาดไทยไม่มากนกั 
เพราะสดัส่วนของการลงทุนของนกัลงทุนต่างประเทศในประเทศไทยทั้งตลาดทุนและตราสารหน้ี เม่ือเทียบกบัอีก
หลายประเทศ กอ็ยูใ่นสดัส่วนท่ีไม่มาก  ผลกระทบจากการถอนการลงทุนของนกัลงทุนท่ีจะมีต่อเศรษฐกิจของ
ประเทศไทยจึงไม่น่าจะสูงมากนกั  ส าหรับธนาคารเอง ท่ีผา่นมา มีการระดมทุนเป็นคร้ังเป็นคราว โดยการออกหุน้กู้
สกลุเงินเหรียญสหรัฐฯ ระยะเวลา 5 - 10 ปี ตามความเหมาะสมในแต่ละช่วงเวลา เพ่ือการบริหารจดัการสินทรัพย์
และหน้ีสิน และน าไปประกอบกบัฐานเงินฝากของธนาคารเพ่ือใชเ้ป็นเงินทุนส าหรับการด าเนินงานของธนาคาร 



 

รายงานการประชุมผูถื้อหุ้นสามญัประจ าปี คร้ังท่ี 22 วนัท่ี 10 เมษายน 2558 หนา้ 8 ของ 15 

 ไม่มีผูถื้อหุน้ซกัถามและแสดงความคิดเห็นเพ่ิมเติม 

ประธานฯ  เสนอใหท่ี้ประชุมพิจารณาอนุมติังบดุลและบญัชีก าไรขาดทุนประจ าปี 2557 ของธนาคาร 

 ท่ีประชุมมีมติอนุมติังบการเงินส าหรับปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวาคม 2557 ของธนาคาร ซ่ึงไดผ้า่นการ
ตรวจสอบโดยผูส้อบบญัชีแลว้ ดว้ยคะแนนเสียง ดงัน้ี 

 - เห็นดว้ย 867,523,160 เสียง คิดเป็นร้อยละ 100.00 ของจ านวนเสียงทั้งหมดของผูถื้อหุน้
ท่ีมาประชุม และออกเสียงลงคะแนน 

 - ไม่เห็นดว้ย 0 เสียง คิดเป็นร้อยละ     0.00 ของจ านวนเสียงทั้งหมดของผูถื้อหุน้
ท่ีมาประชุม และออกเสียงลงคะแนน 

 - งดออกเสียง 6,733,150 เสียง  
 - บตัรเสีย  0  เสียง  

 ระเบียบวาระที่ 5. พจิารณาอนุมตักิารจัดสรรก าไรและการจ่ายเงินปันผลประจ าปี 2557 

 ประธานฯ  รายงานวา่ ในปี 2557 ธนาคารมีก าไรสุทธิจากการด าเนินงาน จ านวน 34,121,215,688.71 บาท 
และมีก าไรสะสมพึงจดัสรรในการประชุมผูถื้อหุน้สามญัประจ าปีคร้ังน้ี จ านวน 105,896,276,850.55 บาท จึงขอ
เสนอใหท่ี้ประชุมผูถื้อหุน้พิจารณาอนุมติัการจดัสรรก าไรและการจ่ายเงินปันผลส าหรับผลการด าเนินงานประจ าปี 
2557 รายละเอียดปรากฏอยูใ่นหนงัสือเชิญประชุมหนา้ 17 ดงัต่อไปน้ี  

 1. จดัสรรเป็นส ารองตามกฎหมายรวมจ านวน 1,000,000,000.00 บาท โดยส าหรับงวดมกราคม ถึง
มิถุนายน 2557 จดัสรรจ านวน 500,000,000.00 บาท (ซ่ึงไดมี้การด าเนินการแลว้ตามงบการเงิน ส าหรับปีส้ินสุด
วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2557) และส าหรับงวดกรกฎาคมถึงธนัวาคม 2557 จ านวน 500,000,000.00 บาท  

 2. จัดสรรเป็นส ารองทัว่ไปจ านวน 5,000,000,000.00 บาท โดยได้ด าเนินการแลว้ในงวดมกราคมถึง
มิถุนายน 2557  

 3. จ่ายเงินปันผลประจ าปี 2557 ส าหรับหุน้สามญั ในอตัราหุน้ละ 6.50 บาท รวมเป็นเงินทั้งส้ิน 
12,407,478,811.00 บาท คิดเป็นอตัราส่วนเงินปันผลต่อก าไรสุทธิร้อยละ 36.36 โดยเป็นเงินปันผลท่ีจ่ายจากก าไร
สะสมซ่ึงไดเ้สียภาษีเงินไดนิ้ติบุคคลในอตัราร้อยละ 30  ซ่ึงธนาคารไดจ่้ายเงินปันผลระหวา่งกาลไปแลว้ ในอตัรา
หุน้ละ 2.00 บาท เม่ือวนัท่ี 26 กนัยายน 2557 และจะจ่ายเงินปันผลงวดสุดทา้ยอีกในอตัราหุน้ละ 4.50 บาท ในวนัท่ี 
8 พฤษภาคม 2558 โดยก าหนดรายช่ือผูถื้อหุน้ท่ีมีสิทธิรับเงินปันผลในวนัท่ี 21 เมษายน 2558 และใหร้วบรวม
รายช่ือตามมาตรา 225 ของพระราชบญัญติัหลกัทรัพยแ์ละตลาดหลกัทรัพย ์พ.ศ. 2535 ท่ีแกไ้ขเพ่ิมเติม โดยวิธีการ
ปิดสมุดทะเบียนพกัการโอนหุน้ในวนัท่ี 22 เมษายน 2558   

 ประธานฯ  เปิดโอกาสใหผู้ถื้อหุน้ซกัถามและแสดงความคิดเห็น 

ไม่มีผูถื้อหุน้ซกัถามและแสดงความคิดเห็นเพ่ิมเติม 

 



 

รายงานการประชุมผูถื้อหุ้นสามญัประจ าปี คร้ังท่ี 22 วนัท่ี 10 เมษายน 2558 หนา้ 9 ของ 15 

ประธานฯ  เสนอใหท่ี้ประชุมพิจารณาอนุมติัการจดัสรรก าไรและการจ่ายเงินปันผลประจ าปี 2557  

ท่ีประชุมมีมติอนุมัติการจัดสรรก าไรและการจ่ายเงินปันผลประจ าปี 2557 ตามท่ีเสนอ ด้วย
คะแนนเสียง ดังน้ี 

 - เห็นดว้ย 867,780,350 เสียง คิดเป็นร้อยละ 100.00 ของจ านวนเสียงทั้งหมดของผูถื้อหุน้
ท่ีมาประชุม และออกเสียงลงคะแนน 

 - ไม่เห็นดว้ย 0 เสียง คิดเป็นร้อยละ     0.00 ของจ านวนเสียงทั้งหมดของผูถื้อหุน้
ท่ีมาประชุม และออกเสียงลงคะแนน 

 - งดออกเสียง 6,479,250 เสียง  
 - บตัรเสีย  0 เสียง  

 ระเบียบวาระที่ 6. พจิารณาเลอืกตั้งกรรมการแทนกรรมการที่ออกจากต าแหน่งตามวาระ 

 ประธานฯ  เสนอใหท่ี้ประชุมพิจารณาเลือกตั้งกรรมการแทนกรรมการท่ีออกจากต าแหน่งตามวาระ โดยมี
รายละเอียดดงัน้ี 

ตามขอ้บงัคบัของธนาคาร ขอ้ 17 ก าหนดใหก้รรมการตอ้งออกจากต าแหน่งตามวาระในการประชุมผูถื้อ
หุน้สามญัประจ าปีในอตัราหน่ึงในสามของจ านวนกรรมการทั้งหมด ซ่ึงในการประชุมผูถื้อหุน้สามญัประจ าปี 
2558  มีกรรมการธนาคารท่ีครบก าหนดตอ้งออกจากต าแหน่งตามวาระจ านวน 6 ท่าน คือ นายโกวิทย ์โปษยานนท ์ 
หม่อมเจา้มงคลเฉลิม ยคุล  นายโฆสิต ป้ันเป่ียมรัษฎ ์ นายเดชา ตุลานนัท ์ นายชาติศิริ โสภณพนิช  และนายสุวรรณ 
แทนสถิตย ์ คณะกรรมการสรรหาและก าหนดค่าตอบแทนไดพิ้จารณาสรรหาบุคคลท่ีเหมาะสมเพ่ือเสนอแต่งตั้ง
เป็นกรรมการธนาคารแทนกรรมการท่ีออกจากต าแหน่งตามวาระ โดยพิจารณาตามนโยบาย หลกัเกณฑ ์และ
วิธีการสรรหาท่ีไดก้ าหนดไวแ้ลว้ มีความเห็นว่า กรรมการท่ีออกจากต าแหน่งทั้ง 6 ท่าน เป็นบุคคลท่ีมีคุณสมบติั
ท่ีเหมาะสมและไม่มีลกัษณะตอ้งหา้มตามขอ้ก าหนดหรือกฎหมายท่ีเก่ียวขอ้ง มีความรู้ความสามารถ ทกัษะ และ
ความเช่ียวชาญเฉพาะดา้นท่ีจะเป็นประโยชนต่์อการด าเนินธุรกิจของธนาคาร มีจรรยาบรรณทางธุรกิจ วิสยัทศัน์
และทศันะคติท่ีดีต่อองคก์ร มีความเตม็ใจ และพร้อมท่ีจะปฏิบติัหนา้ท่ีท่ีไดรั้บมอบหมายอยา่งเตม็ความสามารถ  
ซ่ึงท่ีผา่นมา ผลการปฏิบติัหนา้ท่ีในฐานะกรรมการธนาคารไดส้ร้างคุณประโยชนใ์หธ้นาคารเป็นอยา่งมาก ดงัจะ
เห็นไดจ้ากผลประกอบการของธนาคาร  นอกจากน้ี กรรมการทั้ง 6 ท่าน ไดรั้บความเห็นชอบจากธนาคารแห่ง
ประเทศไทยแลว้ คณะกรรมการธนาคารจึงเห็นควรเสนอใหท่ี้ประชุมผูถื้อหุน้พิจารณาเลือกตั้งกรรมการทั้ง 6 ท่าน
ท่ีออกจากต าแหน่งตามวาระกลบัเขา้เป็นกรรมการต่ออีกวาระหน่ึง ส าหรับรายละเอียดประวติัของกรรมการทั้ง 
6 ท่าน ปรากฏอยูใ่นหนงัสือเชิญประชุม หนา้ 18 ถึงหนา้ 28 โดยขอใหท่ี้ประชุมพิจารณาลงคะแนนเสียงเลือกตั้ง
กรรมการแทนกรรมการท่ีออกตามวาระเป็นรายบุคคล  

 ประธานฯ  เปิดโอกาสใหผู้ถื้อหุน้ซกัถามและแสดงความคิดเห็น 

 ไม่มีผูถื้อหุน้ซกัถามและแสดงความคิดเห็น 

 



 

รายงานการประชุมผูถื้อหุ้นสามญัประจ าปี คร้ังท่ี 22 วนัท่ี 10 เมษายน 2558 หนา้ 10 ของ 15 

 ประธานฯ  เสนอใหท่ี้ประชุมพิจารณาเลือกตั้งกรรมการแทนกรรมการท่ีออกจากต าแหน่งตามวาระ 

 ท่ีประชุมมีมติใหเ้ลือกตั้ง  นายโกวิทย ์โปษยานนท ์ หม่อมเจา้มงคลเฉลิม ยคุล นายโฆสิต ป้ันเป่ียมรัษฎ ์
นายเดชา ตุลานนัท ์ นายชาติศิริ โสภณพนิช  และนายสุวรรณ แทนสถิตย ์กลบัเขา้เป็นกรรมการต่ออีกวาระหน่ึง 
ดว้ยคะแนนเสียง ดงัน้ี 

 นายโกวิทย ์โปษยานนท ์         

 - เห็นดว้ย 788,397,540 เสียง คิดเป็นร้อยละ   91.56 ของจ านวนเสียงทั้งหมดของผูถื้อหุน้      
ท่ีมาประชุม และออกเสียงลงคะแนน 

 - ไม่เห็นดว้ย 72,685,160 เสียง คิดเป็นร้อยละ    8.44   ของจ านวนเสียงทั้งหมดของผูถื้อหุน้   
ท่ีมาประชุม และออกเสียงลงคะแนน 

 - งดออกเสียง 13,177,100 เสียง  
 - บตัรเสีย  0 เสียง  

 หม่อมเจา้มงคลเฉลิม ยคุล         

 - เห็นดว้ย 809,522,292  เสียง คิดเป็นร้อยละ   93.97  ของจ านวนเสียงทั้งหมดของผูถื้อหุน้
ท่ีมาประชุม และออกเสียงลงคะแนน 

 - ไม่เห็นดว้ย 51,991,668 เสียง คิดเป็นร้อยละ     6.03  ของจ านวนเสียงทั้งหมดของผูถื้อหุน้
ท่ีมาประชุม และออกเสียงลงคะแนน 

 - งดออกเสียง 12,745,840 เสียง  
 - บตัรเสีย  0 เสียง  

 นายโฆสิต ป้ันเป่ียมรัษฎ ์           

 - เห็นดว้ย 809,309,482   เสียง คิดเป็นร้อยละ  93.94 ของจ านวนเสียงทั้งหมดของผูถื้อหุน้
ท่ีมาประชุม และออกเสียงลงคะแนน 

 - ไม่เห็นดว้ย 52,207,018    เสียง คิดเป็นร้อยละ    6.06  ของจ านวนเสียงทั้งหมดของผูถื้อหุน้
ท่ีมาประชุม และออกเสียงลงคะแนน 

 - งดออกเสียง 12,743,300   เสียง  
 - บตัรเสีย  0 เสียง  

 นายเดชา ตุลานนัท ์         

 - เห็นดว้ย 809,294,666 เสียง คิดเป็นร้อยละ   93.94  ของจ านวนเสียงทั้งหมดของผูถื้อหุน้
ท่ีมาประชุม และออกเสียงลงคะแนน 

 - ไม่เห็นดว้ย 52,213,308   เสียง คิดเป็นร้อยละ     6.06 ของจ านวนเสียงทั้งหมดของผูถื้อหุน้
ท่ีมาประชุม และออกเสียงลงคะแนน 
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 - งดออกเสียง 12,751,826   เสียง  
 - บตัรเสีย  0 เสียง  

 นายชาติศิริ โสภณพนิช         

 - เห็นดว้ย 812,019,236   เสียง คิดเป็นร้อยละ   94.30 ของจ านวนเสียงทั้งหมดของผูถื้อหุน้
ท่ีมาประชุม และออกเสียงลงคะแนน 

 - ไม่เห็นดว้ย 49,073,708 เสียง คิดเป็นร้อยละ     5.70 ของจ านวนเสียงทั้งหมดของผูถื้อหุน้
ท่ีมาประชุม และออกเสียงลงคะแนน 

 - งดออกเสียง 13,166,926   เสียง  
 - บตัรเสีย  0 เสียง  

 นายสุวรรณ แทนสถิตย ์     

 - เห็นดว้ย 809,268,716  เสียง คิดเป็นร้อยละ   93.94 ของจ านวนเสียงทั้งหมดของผูถื้อหุน้
ท่ีมาประชุม และออกเสียงลงคะแนน 

 - ไม่เห็นดว้ย 52,239,728   เสียง คิดเป็นร้อยละ     6.06  ของจ านวนเสียงทั้งหมดของผูถื้อหุน้
ท่ีมาประชุม และออกเสียงลงคะแนน 

 - งดออกเสียง 12,752,326   เสียง  
 - บตัรเสีย  0 เสียง  

 ระเบียบวาระที่ 7. รับทราบค่าตอบแทนกรรมการ  

 ประธานฯ  เสนอใหท่ี้ประชุมผูถื้อหุน้รับทราบค่าตอบแทนกรรมการในปี 2557  ซ่ึงไดมี้การก าหนดตาม
กรอบการจ่ายค่าตอบแทนส าหรับกรรมการ ท่ีคณะกรรมการสรรหาและก าหนดค่าตอบแทนน าเสนอ โดยมี
รายละเอียดค่าตอบแทนกรรมการปรากฏอยู่ในหนงัสือเชิญประชุมหนา้ 30    

 นอกจากนั้น ไดแ้จง้ใหท่ี้ประชุมทราบถึงค่าตอบแทนของกรรมการและผูมี้อ  านาจในการจดัการในปี 2557 
รวมทั้งการเป็นกรรมการในบริษทัอ่ืน ตามท่ีประกาศธนาคารแห่งประเทศไทยก าหนด โดยมีรายละเอียดปรากฏอยู่
ในรายงานประจ าปี 2557 หนา้ 212 และหนา้ 98 ถึงหนา้ 106   

 ประธานฯ  เปิดโอกาสใหผู้ถื้อหุน้ซกัถามและแสดงความคิดเห็น 

ผู้ถือหุ้น  แสดงความเห็นวา่ ธนาคารควรใหท่ี้ประชุมผูถื้อหุน้เป็นผูอ้นุมติัค่าตอบแทนกรรมการ แทนท่ีจะ
เป็นการรายงานค่าตอบแทนกรรมการใหท่ี้ประชุมผูถื้อหุน้ทราบ 

ประธานคณะกรรมการสรรหาและก าหนดค่าตอบแทน  ช้ีแจงวา่ ธนาคารถือปฏิบติัตามมติท่ีประชุมผูถื้อหุน้
คร้ังท่ี 1/2536 เม่ือวนัท่ี 21 เมษายน 2536 ท่ีไดม้อบอ านาจใหค้ณะกรรมการธนาคารเป็นผูอ้นุมติัค่าตอบแทน
กรรมการธนาคาร 

 



 

รายงานการประชุมผูถื้อหุ้นสามญัประจ าปี คร้ังท่ี 22 วนัท่ี 10 เมษายน 2558 หนา้ 12 ของ 15 

 ไม่มีผูถื้อหุน้ซกัถามและแสดงความคิดเห็น 

 ประธานฯ เสนอใหท่ี้ประชุมรับทราบค่าตอบแทนกรรมการ 

 ท่ีประชุมรับทราบ 

 ระเบียบวาระที่ 8. พจิารณาแต่งตั้งผู้สอบบัญชีและก าหนดจ านวนเงินค่าสอบบัญชี  

 ประธานฯ กล่าววา่  เพ่ือใหเ้ป็นไปตามพระราชบญัญติับริษทัมหาชนจ ากดั พ.ศ. 2535 และท่ีแกไ้ขเพ่ิมเติม 
มาตรา 120 และขอ้บงัคบัของธนาคาร ขอ้ 50 ซ่ึงก าหนดใหท่ี้ประชุมผูถื้อหุน้สามญัประจ าปีแต่งตั้งผูส้อบบญัชีและ
ก าหนดจ านวนเงินค่าสอบบญัชีของบริษทัทุกปี คณะกรรมการตรวจสอบไดพิ้จารณาคุณภาพงานและทบทวนความ
เหมาะสมในการปฏิบติัหนา้ท่ีของผูส้อบบญัชีประจ าปี 2557 รวมทั้งไดป้ระเมินความเป็นอิสระของผูส้อบบญัชี 
ตลอดจนคุณสมบติัตามหลกัเกณฑท่ี์ก าหนด และมีความเห็นว่า บริษทั ดีลอยท ์ทูช้ โธมทัสุ ไชยยศ สอบบญัชี จ ากดั 
ผูส้อบบญัชีรายเดิม มีความเหมาะสม  คณะกรรมการธนาคารจึงเห็นควรเสนอใหท่ี้ประชุมผูถื้อหุน้พิจารณาอนุมติั
ใหแ้ต่งตั้ง นายศุภมิตร เตชะมนตรีกลุ  ผูส้อบบญัชีรับอนุญาตเลขท่ี 3356  และหรือ นายนิติ จึงนิจนิรันดร์ ผูส้อบบญัชี
รับอนุญาตเลขท่ี 3809 และหรือ นายชวาลา เทียนประเสริฐกิจ ผูส้อบบญัชีรับอนุญาตเลขท่ี 4301 และหรือ นาง
นิสากร ทรงมณี ผูส้อบบญัชีรับอนุญาตเลขท่ี 5035 แห่งบริษทั ดีลอยท ์ทูช้ โธมทัสุ ไชยยศ สอบบญัชี จ ากดั เป็น
ผูส้อบบญัชีของธนาคารประจ าปี 2558 และพิจารณาอนุมติัค่าสอบบญัชีประจ าปี 2558 เป็นเงินจ านวน 
14,800,000.00 บาท และมอบอ านาจใหฝ่้ายจดัการเป็นผูพิ้จารณาอนุมติัจ่ายเงินค่าตอบแทนผูส้อบบญัชีเพ่ิมเติมได้
ตามท่ีเห็นสมควรในกรณีท่ีธนาคารมอบหมายใหผู้ส้อบบญัชีด าเนินการอ่ืนๆ  โดยมีรายละเอียดของการแต่งตั้ง
ผูส้อบบญัชี ประจ าปี 2558 และการก าหนดจ านวนเงินค่าสอบบญัชีปรากฏอยูใ่นหนงัสือเชิญประชุมหนา้ 31 

 ประธานฯ  เปิดโอกาสใหผู้ถื้อหุน้ซกัถามและแสดงความคิดเห็น 

 ไม่มีผูถื้อหุน้ซกัถามและแสดงความคิดเห็นเพ่ิมเติม 

 ประธานฯ  จึงขอเสนอใหท่ี้ประชุมพิจารณาแต่งตั้งผูส้อบบญัชีของธนาคาร และก าหนดจ านวนเงินค่าสอบ
บญัชีประจ าปี 2558 และมอบอ านาจใหฝ่้ายจดัการเป็นผูพิ้จารณาอนุมติัจ่ายเงินค่าตอบแทนผูส้อบบญัชีเพ่ิมเติมได้
ตามท่ีเห็นสมควร ในกรณีท่ีธนาคารมอบหมายใหผู้ส้อบบญัชีด าเนินการอ่ืนๆ   

 ท่ีประชุมมีมติอนุมติัให้แต่งตั้งนายศุภมิตร เตชะมนตรีกุล ผูส้อบบญัชีรับอนุญาตเลขท่ี 3356  และหรือ 
นายนิติ จึงนิจนิรันดร์ ผูส้อบบญัชีรับอนุญาตเลขท่ี 3809  และหรือ นายชวาลา เทียนประเสริฐกิจ ผูส้อบบญัชีรับ
อนุญาตเลขท่ี 4301  และหรือ นางนิสากร ทรงมณี ผูส้อบบญัชีรับอนุญาตเลขท่ี 5035 แห่งบริษทั ดีลอยท ์ทูช้ โธมทัสุ 
ไชยยศ สอบบญัชี จ ากดั เป็นผูส้อบบญัชีของธนาคารประจ าปี 2558 และพิจารณาอนุมติัค่าสอบบญัชีประจ าปี 2558 
เป็นเงินจ านวน 14,800,000.00 บาท และมอบอ านาจใหฝ่้ายจดัการเป็นผูพิ้จารณาอนุมติัจ่ายเงินค่าตอบแทนผูส้อบ
บญัชีเพ่ิมเติมไดต้ามท่ีเห็นสมควร ในกรณีท่ีธนาคารใหผู้ส้อบบญัชีด าเนินการอ่ืนๆ ดว้ยคะแนนเสียง ดงัน้ี 
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 - เห็นดว้ย 867,716,450    เสียง คิดเป็นร้อยละ  100.00 ของจ านวนเสียงทั้งหมดของผูถื้อหุน้  
ท่ีมาประชุม และออกเสียงลงคะแนน 

 - ไม่เห็นดว้ย 27,520   เสียง คิดเป็นร้อยละ     0.00  ของจ านวนเสียงทั้งหมดของผูถื้อหุน้
ท่ีมาประชุม และออกเสียงลงคะแนน 

 - งดออกเสียง 6,518,150   เสียง  
 - บตัรเสีย  0 เสียง 

 ระเบียบวาระที่ 9.  เร่ืองอืน่ ๆ 

ประธานฯ  ไดเ้ปิดโอกาสใหท่้านผูถื้อหุน้แสดงความคิดเห็นและเสนอแนะในเร่ืองต่างๆ  

 ผู้ถือหุ้น  สอบถามวา่ ธนาคารมีแนวทางในการขยายจ านวนของผูถื้อบตัรเครดิตธนาคารกรุงเทพใหม้ากข้ึน
อยา่งไร และสอบถามวา่ ธนาคารมีนโยบายเก่ียวกบั Venture Capital เพ่ือเป็นแหล่งเงินทุนส าหรับผูป้ระกอบธุรกิจ
ดา้น Website หรือ  IT หรือไม่ 

กรรมการผู้จดัการใหญ่  ช้ีแจงวา่ ธนาคารมีการพิจารณาสนบัสนุนการลงทุนในธุรกิจท่ีเป็นนวตักรรมใหม่   
เป็นกรณีๆ ไป  

ส่วนเร่ืองของบตัรเครดิตและบตัรเดบิต ธนาคารไดพ้ฒันาให้การใชบ้ตัรเหล่าน้ีมีความสะดวก
และปลอดภยัมากข้ึน โดยธนาคารเป็นผูน้ าระบบ Chip Card ซ่ึงสามารถป้องกนัการคดัลอกขอ้มูลได ้มาใชใ้น
บตัรเดบิตเป็นรายแรกของประเทศไทยเม่ือประมาณ 5 ปีท่ีแลว้ และพยายามรณรงคใ์หผู้ถื้อบตัรของธนาคารหนัมา
ใชบ้ตัรเครดิตและบตัรเดบิตท่ีเป็นแบบ Chip Card ใหม้ากข้ึน เพ่ือความปลอดภยัในการใชบ้ตัร ในปัจจุบนั ธนาคาร
แห่งประเทศไทยไดก้ าหนดใหทุ้กธนาคารออกบตัรเดบิตใหม่ในรูปแบบ Chip Card เช่นเดียวกบับตัรของธนาคาร
ภายในปี 2559  นอกจากน้ี ธนาคารไดพ้ฒันาและน าเสนอบริการและผลิตภณัฑต่์างๆ ท่ีเป็นประโยชนใ์หก้บัลูกคา้
อยูเ่สมอ เพ่ือใหล้กูคา้มีความมัน่ใจมากข้ึนในการใชบ้ริการท่ีสะดวกและปลอดภยัของธนาคาร 

ผู้ถือหุ้น  ขอใหค้ณะกรรมการธนาคารช้ีแจงเก่ียวกบั บตัรเครดิต Infinite Card  และแนวความคิดในการน า
ทีมฟุตบอล Chelsea เขา้มาร่วมในธุรกรรมของธนาคาร 

กรรมการผู้จดัการใหญ่  ช้ีแจงวา่ บตัรเครดิตวีซ่า Infinite เป็นบตัรท่ีธนาคารเนน้กลุ่มลกูคา้เป้าหมาย
ระดบับนท่ีเป็นผูท่ี้มีรายไดสู้ง ซ่ึงธนาคารตอ้งการเสนอบริการประเภทต่างๆ โดยเฉพาะในดา้นของ Wealth 
Management และบริการอ่ืนๆ เพ่ิมเติมข้ึนให้กบัผูถื้อบัตรน้ี  ส่วนการร่วมมือเป็นพนัธมิตรทางธุรกิจกบั   
ทีมฟุตบอล Chelsea ซ่ึงเป็นทีมฟุตบอลในอนัดบัตน้ๆ ของ Premier League ของประเทศองักฤษ เป็นอีกรูปแบบ
หน่ึงในการเขา้ถึงกลุ่มเป้าหมายท่ีเป็นกลุ่มคนรุ่นใหม่ โดยการสร้างภาพลกัษณ์ของบตัรเดบิตและบตัรเครดิตของ
ธนาคารใหส้อดคลอ้งกบักลุ่มเป้าหมาย ซ่ึงธนาคารจะมีการประเมินผลวา่ เป็นไปตามท่ีประมาณการไวม้ากนอ้ย
เพียงใด   
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ผู้ถือหุ้น  เสนอวา่ ธนาคารควรพิจารณาก าหนดอายสูุงสุดของกรรมการธนาคาร 

ผู้ถือหุ้น  แสดงความเห็นวา่ อายไุม่ใช่ประเด็นส าคญัของการเป็นกรรมการธนาคาร แต่ความรู้ความสามารถ
และประสบการณ์ท่ีเป็นประโยชนต่์อธุรกิจธนาคารเป็นส่ิงท่ีควรค านึงถึงมากกวา่  ธุรกิจธนาคารเป็นธุรกิจท่ี
เก่ียวขอ้งกบัความเช่ือมัน่ของประชาชน แตกต่างจากธุรกิจประเภทอ่ืน จึงจ าเป็นตอ้งมีกรรมการท่ีมีประสบการณ์
โดยเฉพาะอยา่งยิ่งประสบการณ์ในการบริหารงานจนน าพาใหธ้นาคารผา่นช่วงวิกฤตเศรษฐกิจในปี 2540 มาได ้
และมีอตัราการเติบโตท่ีสม ่าเสมอ 

ผู้ถือหุ้น  สอบถามประธานกรรมการบริหารวา่ สภาพเศรษฐกิจของไทยในปัจจุบนัอยูใ่นภาวะวิกฤตท่ีมี
ผลกระทบต่อชนชั้นกลางหรือใม่ 

ประธานกรรมการบริหาร  ช้ีแจงวา่ เศรษฐกิจของไทยยงัคงขยายตวัไดท่ี้อตัรา 3% - 4% แมเ้ป็นอตัรา
เติบโตท่ีชา้ และอาจจะมีบางเร่ืองท่ียงัมีปัญหา ซ่ึงเป็นผลกระทบมาจากทั้งต่างประเทศและในประเทศ แต่กไ็ม่ได้
เกิดวิกฤตเศรษฐกิจ  อยา่งไรกดี็ ประเดน็ของการพฒันาประเทศท่ีประสบความส าเร็จต่อไปในอนาคต น่าจะเป็น 
การพฒันาในรูปแบบท่ีประเทศไทยจะมีคนชั้นกลางเพ่ิมมากข้ึน และมีความเหล่ือมล ้าทางเศรษฐกิจลดลง 
หรือไม่เพ่ิมข้ึน   

ผู้ถือหุ้น  สอบถามวา่ ธนาคารกรุงเทพไดมี้การทดสอบ Stress Test หรือไม่  และถา้ธนาคารไดมี้การ
ทดสอบแลว้ ธนาคารสามารถรองรับผลกระทบท่ีเกิดข้ึนในระดบัใด 

กรรมการผู้จดัการใหญ่  ธนาคารมีการจดัท า Stress Test เป็นประจ าทุกปี โดยสถานการณ์จ าลองท่ีใชใ้น
การทดสอบ มีทั้งประเภทท่ีธนาคารแห่งประเทศไทยก าหนด และประเภทท่ีธนาคารก าหนดข้ึนเอง  ส าหรับประเภท
หลงั ธนาคารจะก าหนดสถานการณ์จ าลองใหเ้หมาะสมกบัลกัษณะการด าเนินธุรกิจของธนาคารและปัจจยัเส่ียงท่ี
เก่ียวขอ้ง  และในหลายคร้ัง มีการอา้งอิงขอ้มลูในอดีตมาประกอบการพิจารณาตามความเหมาะสม โดยก าหนด
ระดบัความรุนแรงท่ีระดบั 1 ใน 25 หรือเทียบเท่าระดบัความเช่ือมัน่ (Confidence level) ท่ี 96% เพ่ือสะทอ้น
สถานการณ์ท่ีรุนแรงแต่อาจเกิดข้ึนได ้ จากนั้น จึงพิจารณาผลการทดสอบวา่ ระดบัเงินกองทุนของธนาคารภายใต้
สถานการณ์ดงักล่าวเป็นอยา่งไร ธนาคารจ าเป็นตอ้งด าเนินการอยา่งไรหรือไม่ เพ่ือใหมี้เงินกองทุนเพียงพอภายใต้
ภาวะวิกฤต 

ผู้ถือหุ้น  ขอใหแ้สดงภาพรวมของการลงทุนในต่างประเทศ และสอบถามวา่ ในส่วนของการใชเ้งินทุน
ในระยะใกล ้ธนาคารมีความจ าเป็นตอ้งเพ่ิมทุนหรือไม่  ผลการด าเนินงานของสาขาต่างประเทศท่ีผา่นมาเป็น
อยา่งไร  

กรรมการผู้จดัการใหญ่  ช้ีแจงวา่ ธุรกิจในต่างประเทศของธนาคารมีสดัส่วนอยูท่ี่ประมาณ 18% ของ
ธนาคารโดยภาพรวม  ส าหรับรายไดจ้ากค่าธรรมเนียม ภายในประเทศมีสดัส่วนท่ีสูงกวา่เน่ืองจากมีธุรกิจรายปลีก
และลกูคา้บุคคลดว้ย  ส าหรับดา้นเงินกองทุนท่ีตอ้งใชใ้นการด าเนินธุรกิจของสาขาต่างประเทศ ส่วนใหญ่ก าหนด
ในสดัส่วนเดียวกบัภายในประเทศ เพราะในภูมิภาคใชม้าตรฐานดา้นเงินกองทุนท่ีใกลเ้คียงกนั  และจากการ
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ประมาณการศกัยภาพต่างๆ ธนาคารยงัสามารถขยายธุรกิจไดใ้นระดบัหน่ึง โดยไม่จ าเป็นตอ้งมีการเพ่ิมทุนใน
ระยะอนัใกล ้เน่ืองจากก าไรจากด าเนินงานยงัเพียงพอต่อการขยายธุรกิจของธนาคารได ้

เม่ือผูถื้อหุน้ไม่มีค าถามเพ่ิมเติมแลว้ ประธานฯ ไดก้ล่าวขอบคุณผูถื้อหุน้และกล่าวปิดประชุม 

 

ปิดประชุมเวลา 18.40 น. 

รับรองเป็นรายงานการประชุมท่ีถกูตอ้ง 

 

 

 
 (นายชาตรี  โสภณพนิช) 
 ประธานกรรมการ 
    ประธานในท่ีประชุม 

                                                                                          

                       (นายอภิชาต  รมยะรูป) 
  เลขานุการบริษทั 


