
 

 

ธนาคารกรงุเทพ จ ากดั (มหาชน)   ทะเบียนเลขที่ 0107536000374 
333 ถนนสลีม เขตบางรัก  กรงุเทพฯ  10500   โทรศัพท ์0-2230-1477-8 โทรสาร 0-2626-4545-6   www.bangkokbank.com  - หนา้ 1 ของ 46 - 

ท่ี ฝลบ./นล. 0345/2562 8 มีนาคม 2562 

เร่ือง ขอเชิญประชุมผูถื้อหุน้สามญัประจ าปี   

เรียน ท่านผูถื้อหุน้ 

เอกสารแนบ 1. ส าเนารายงานการประชุมผูถื้อหุน้สามญัประจ าปี คร้ังท่ี 25 
2. การจดัสรรก าไรและการจ่ายเงินปันผลประจ าปี 2561 
3. ประวติักรรมการท่ีออกจากต าแหน่งตามวาระและไดรั้บการเสนอช่ือกลบัเขา้ด ารงต าแหน่งอีกวาระหน่ึง 
4. ประวติับุคคลท่ีไดรั้บการเสนอช่ือเพ่ือเลือกตั้งใหด้ ารงต าแหน่งกรรมการ 

 5. ค่าตอบแทนกรรมการปี 2561 
6. การแต่งตั้งผูส้อบบญัชีประจ าปี 2562 และการก าหนดจ านวนเงินคา่สอบบญัชี 
7. ค าช้ีแจงวธีิการมอบฉนัทะ การลงทะเบียน และการแสดงหลกัฐานแสดงตนเขา้ร่วมประชุม 

ในการประชุมผูถื้อหุน้ 
 8. ขอ้บงัคบัของธนาคาร (เฉพาะท่ีเก่ียวกบัการประชุมผูถื้อหุน้) 

9. แผนท่ีแสดงท่ีตั้งธนาคาร 

ส่ิงทีส่่งมาด้วย 1. รายงานประจ าปี 2561 ในรูปแบบ CD-ROM 
 2.   สรุปขอ้มูลทางการเงินจากรายงานประจ าปี 2561 
 3. หนงัสือเร่ืองการมอบฉนัทะในการประชุมผูถื้อหุน้สามญัประจ าปี และขอ้มูลกรรมการเพื่อ

พิจารณากรณีท่ีมีการมอบฉนัทะ 
 4. หนังสือมอบฉันทะ แบบฟอร์มลงทะเบียนและเอกสารท่ีผูเ้ขา้ร่วมประชุมจะตอ้งน ามาใน

วนัประชุม 

ดว้ยคณะกรรมการธนาคารไดมี้มติใหเ้รียกประชุมผูถื้อหุน้สามญัประจ าปี คร้ังท่ี 26 ในวนัท่ี 12 เมษายน 2562 
เวลา 15.00 น. ณ ส านกังานใหญ่ ชั้นท่ี 29 - 30 เลขท่ี 333 ถนนสีลม แขวงสีลม เขตบางรัก กรุงเทพมหานคร เพื่อ
พิจารณาระเบียบวาระ ดงัต่อไปน้ี 

(1) รับรองรายงานการประชุมผูถื้อหุน้สามญัประจ าปี คร้ังท่ี 25 เม่ือวนัท่ี 12 เมษายน 2561 
 วตัถุประสงคแ์ละเหตผุล – เพ่ือใหผู้ถื้อหุน้ร่วมกนัพิจารณาและรับรองรายงานการประชุม 
 ความเห็นคณะกรรมการ – เห็นควรเสนอใหท่ี้ประชุมผูถื้อหุน้รับรองรายงานการประชุมดงักล่าว   
 (รายละเอียดตามเอกสารแนบ 1)  

(2) รับทราบรายงานกิจการประจ าปี 2561 ตามรายงานประจ าปี 
 วตัถุประสงคแ์ละเหตผุล – เพื่อใหเ้ป็นไปตามขอ้บงัคบัของธนาคาร ขอ้ 35 ซ่ึงก าหนดให ้

ท่ีประชุมผูถื้อหุน้สามญัประจ าปีพึงรับทราบรายงานของคณะกรรมการเก่ียวกบัการท่ีไดป้ฏิบติั
ไปในรอบ 1 ปีท่ีผา่นมา พร้อมทั้งความคิดเห็นท่ีจะด าเนินงานต่อไป  
ความเห็นคณะกรรมการ – เห็นควรเสนอรายงานกิจการประจ าปี 2561 ซ่ึงรายงานผลการ
ด าเนินงานของธนาคาร และการเปล่ียนแปลงท่ีส าคญัท่ีเกิดข้ึนใหแ้ก่ผูถื้อหุน้รับทราบ 

(3) รับทราบรายงานของคณะกรรมการตรวจสอบประจ าปี 2561 
 วตัถุประสงคแ์ละเหตผุล – เพื่อใหผู้ถื้อหุน้ไดท้ราบถึงผลการด าเนินงานของคณะกรรมการ

ตรวจสอบในรอบปี 2561 



หนงัสือเชิญประชุมผูถื้อหุ้นสามญัประจ าปี คร้ังท่ี 26  วนัท่ี 12 เมษายน 2562  - หนา้ 2 ของ 46 - 

 ความเห็นคณะกรรมการ – เห็นควรเสนอรายงานของคณะกรรมการตรวจสอบประจ าปี 2561 
ใหผู้ถื้อหุน้รับทราบ 

(4) พิจารณาอนุมติังบการเงินส าหรับปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวาคม 2561 
วตัถุประสงคแ์ละเหตผุล – เพ่ือใหเ้ป็นไปตามพระราชบญัญติับริษทัมหาชนจ ากดั พ.ศ. 2535 และ
ท่ีแกไ้ขเพ่ิมเติม มาตรา 112 และขอ้บงัคบัของธนาคาร ขอ้ 41 ซ่ึงก าหนดใหธ้นาคารตอ้งจดัใหมี้การ
ท างบการเงิน ณ วนัส้ินสุดของรอบปีบญัชีของธนาคาร เสนอต่อท่ีประชุมผูถื้อหุน้สามญัประจ าปี
เพื่อพิจารณาอนุมติั   
ความเห็นคณะกรรมการ – เห็นควรเสนอท่ีประชุมผูถื้อหุ้นพิจารณาอนุมติังบการเงินส าหรับปี  
ส้ินสุดวนัท่ี 31 ธันวาคม 2561 ซ่ึงแสดงฐานะการเงินและผลการด าเนินงานของธนาคารในปี 2561 
ท่ีผ่านมา  ทั้งน้ี งบการเงินดงักล่าวไดผ้่านการตรวจสอบโดยผูส้อบบญัชีของบริษทั ดีลอยท์ ทูช้ 
โธมทัสุ ไชยยศ สอบบญัชี จ ากดั และไดผ้า่นการพิจารณาจากคณะกรรมการตรวจสอบแลว้  

(5) พิจารณาอนุมติัการจดัสรรก าไรและการจ่ายเงินปันผลประจ าปี 2561 
วตัถุประสงคแ์ละเหตุผล – เพื่อใหเ้ป็นไปตามขอ้บงัคบัของธนาคาร ขอ้ 35 ซ่ึงก าหนดใหท่ี้ประชุม 
ผูถื้อหุ้นสามญัประจ าปีเป็นผูพิ้จารณาอนุมติัจดัสรรเงินก าไร และขอ้บงัคบัของธนาคาร ขอ้ 45 
ท่ีก าหนดใหธ้นาคารจดัสรรก าไรสุทธิประจ าปีส่วนหน่ึงไวเ้ป็นทุนส ารองไม่นอ้ยกวา่ร้อยละ 10 
ของก าไรสุทธิประจ าปี หักดว้ยยอดขาดทุนสะสมยกมา (ถา้มี)  จนกว่าทุนส ารองน้ีจะมีจ านวน
ไม่นอ้ยกวา่ร้อยละ 25 ของทุนจดทะเบียน  ทั้งน้ี ในปี 2561 ธนาคารมีก าไรสุทธิ จ านวน 
38,391,371,219.10 บาท และมีก าไรสะสมพึงจดัสรรในการประชุมผูถื้อหุน้สามญัประจ าปีคร้ังน้ี 
จ านวน 165,085,890,872.82 บาท 

 ความเห็นคณะกรรมการ – เห็นควรเสนอใหท่ี้ประชุมผูถื้อหุน้พิจารณาอนุมติัการจดัสรรก าไรและ
การจ่ายเงินปันผลประจ าปี 2561 ดงัน้ี 

1) จดัสรรเป็นทุนส ารองตามกฎหมายรวมจ านวน 1,000,000,000.00 บาท โดยส าหรับงวด
มกราคม - มิถุนายน 2561 จดัสรรจ านวน 500,000,000.00 บาท (ซ่ึงไดมี้การด าเนินการแลว้ตาม 
งบการเงิน ส าหรับปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวาคม 2561) และส าหรับงวดกรกฎาคม - ธนัวาคม 2561 
จ านวน 500,000,000.00 บาท  

2) จดัสรรเป็นส ารองทัว่ไปจ านวน 5,000,000,000.00 บาท โดยไดด้ าเนินการแลว้ในงวด
มกราคม - มิถุนายน 2561 

3) จ่ายเงินปันผลส าหรับผลการด าเนินงานประจ าปี 2561 ส าหรับหุน้สามญั ในอตัราหุน้ละ 
6.50 บาท รวมเป็นเงินทั้งส้ิน 12,407,478,811 บาท คิดเป็นอตัราส่วนเงินปันผลต่อก าไรสุทธิ 
ร้อยละ 32.32 โดยเป็นเงินปันผลท่ีจ่ายจากก าไรสะสมซ่ึงไดเ้สียภาษีเงินไดนิ้ติบุคคลในอตัรา 
ร้อยละ 23 ซ่ึงธนาคารไดจ่้ายเงินปันผลระหวา่งกาลไปแลว้ ในอตัราหุน้ละ 2.00 บาท เม่ือวนัท่ี 28 
กนัยายน 2561 และจะจ่ายเงินปันผลงวดสุดทา้ยอีกในอตัราหุน้ละ 4.50 บาท  ในวนัท่ี 10 
พฤษภาคม 2562 โดยก าหนดรายช่ือผูถื้อหุน้ท่ีมีสิทธิไดรั้บเงินปันผลในวนัท่ี 24 เมษายน 2562   
(รายละเอียดตามเอกสารแนบ 2)  

(6) พิจารณาเลือกตั้งกรรมการแทนกรรมการท่ีออกจากต าแหน่งตามวาระ 
 วตัถุประสงคแ์ละเหตุผล – เพ่ือให้เป็นไปตามพระราชบญัญติับริษทัมหาชนจ ากดั พ.ศ. 2535 
และท่ีแกไ้ขเพ่ิมเติม มาตรา 71 และขอ้บงัคบัของธนาคาร ขอ้ 17 ซ่ึงก าหนดให้กรรมการตอ้ง
ออกจากต าแหน่งตามวาระในการประชุมผูถื้อหุน้สามญัประจ าปีในอตัราหน่ึงในสามของจ านวน
กรรมการทั้งหมด ในการประชุมผูถื้อหุน้สามญัประจ าปี 2562 มีกรรมการท่ีครบก าหนดตอ้งออกจาก
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ต าแหน่งตามวาระจ านวน 6 ท่าน คือ นายปิติ สิทธิอ านวย  พลเรือเอกประเจตน์ ศิริเดช  นายพรเทพ  
พรประภา  นางเกศินี วฑิูรชาติ  นายโชคชยั นิลเจียรสกลุ  และนายจรัมพร โชติกเสถียร   
 ความเห็นคณะกรรมการ – คณะกรรมการสรรหาและก าหนดค่าตอบแทน (ไม่รวมกรรมการท่ีมี
ส่วนไดเ้สีย) ไดพ้ิจารณาสรรหาบุคคลท่ีเหมาะสมเพ่ือเสนอเลือกตั้งเป็นกรรมการแทนกรรมการท่ี
ออกจากต าแหน่งตามวาระ โดยพิจารณาตามนโยบาย หลกัเกณฑ ์และวธีิการสรรหาท่ีไดก้ าหนดไว้
แลว้ มีความเห็นวา่ กรรมการท่ีออกจากต าแหน่งตามวาระทั้ง 6 ท่าน ไดแ้ก่  นายปิติ สิทธิอ านวย  
พลเรือเอกประเจตน์ ศิริเดช  นายพรเทพ พรประภา  นางเกศินี วฑิูรชาติ  นายโชคชยั นิลเจียรสกลุ  
และนายจรัมพร โชติกเสถียร  เป็นบุคคลท่ีมีคุณสมบติัท่ีเหมาะสมและไม่มีลกัษณะตอ้งหา้มตาม
กฎหมาย ขอ้ก าหนดหรือกฎเกณฑข์องหน่วยงานท่ีเก่ียวขอ้ง มีความรู้ความสามารถ ทกัษะ และความ
เช่ียวชาญเฉพาะดา้นท่ีเป็นประโยชน์ต่อการด าเนินธุรกิจของธนาคาร มีจรรยาบรรณทางธุรกิจ 
วสิยัทศัน์และทศันคติท่ีดีต่อองคก์ร ปฏิบติัหนา้ท่ีดว้ยความรับผิดชอบ ระมดัระวงั และซ่ือสตัยสุ์จริต 
มีความเตม็ใจ และพร้อมท่ีจะปฏิบติัหนา้ท่ีท่ีไดรั้บมอบหมายอยา่งเตม็ความสามารถ  ซ่ึงท่ีผา่นมา 
ผลการปฏิบติัหนา้ท่ีในฐานะกรรมการไดส้ร้างคุณประโยชน์ใหธ้นาคารเป็นอยา่งมาก ดงัเห็นไดจ้าก
ผลประกอบการของธนาคาร  คณะกรรมการสรรหาและก าหนดค่าตอบแทน (ไม่รวมกรรมการท่ีมี
ส่วนไดเ้สีย) เห็นควรเสนอใหท่ี้ประชุมผูถื้อหุน้พิจารณาเลือกตั้งกรรมการท่ีออกจากต าแหน่งตาม
วาระทั้ง 6 ท่าน กลบัเขา้ด ารงต าแหน่งกรรมการต่ออีกวาระหน่ึง  ทั้งน้ี กรรมการทั้ง 6 ท่าน ไดรั้บ
ความเห็นชอบจากธนาคารแห่งประเทศไทยแลว้ 

คณะกรรมการธนาคาร (ไม่รวมกรรมการท่ีมีส่วนไดเ้สีย)  เห็นชอบกบัขอ้เสนอของ
คณะกรรมการสรรหาและก าหนดค่าตอบแทน และเห็นควรเสนอใหท่ี้ประชุมผูถื้อหุน้พิจารณา
เลือกตั้งกรรมการท่ีออกจากต าแหน่งตามวาระทั้ง 6 ท่าน ไดแ้ก่ นายปิติ สิทธิอ านวย  พลเรือเอก
ประเจตน์ ศิริเดช  นายพรเทพ พรประภา  นางเกศินี วฑิูรชาติ  นายโชคชยั นิลเจียรสกลุ  และ
นายจรัมพร โชติกเสถียร กลบัเขา้ด ารงต าแหน่งต่ออีกวาระหน่ึง  ส าหรับพลเรือเอกประเจตน์ 
ศิริเดช  นายพรเทพ พรประภา  นางเกศินี วฑิูรชาติ  และนายโชคชยั นิลเจียรสกลุ  ซ่ึงเป็น
กรรมการอิสระ คณะกรรมการธนาคารไดพิ้จารณาและเห็นวา่ สามารถใหค้วามเห็นอยา่งเป็นอิสระ
และเป็นไปตามหลกัเกณฑท่ี์เก่ียวขอ้ง  นอกจากน้ี พลเรือเอกประเจตน์ ศิริเดช เป็นผูท้รงคุณวฒิุท่ี
มีประสบการณ์ในองคก์รขนาดใหญ่  นายพรเทพ พรประภา เป็นนกับริหารท่ีมีวสิยัทศัน์และมุมมอง
ในแง่ธุรกิจท่ีกวา้งไกล  นางเกศินี วฑูิรชาติ เป็นผูท้รงคุณวฒิุท่ีมีความรู้ทางดา้นการบญัชีและการเงิน
เป็นท่ียอมรับโดยทัว่ไป  และ นายโชคชยั นิลเจียรสกลุ เป็นผูท่ี้มีความรู้ความเช่ียวชาญดา้นกฎหมาย  
ซ่ึงความรู้ ความสามารถ และประสบการณ์ ของกรรมการอิสระทั้ง 4 ท่าน จะเป็นประโยชน์ต่อการ
ด าเนินงานของธนาคาร  
(ขอ้มูลและประวติัของกรรมการท่ีออกจากต าแหน่งตามวาระ ตามเอกสารแนบ 3) 

อน่ึง ธนาคารไดเ้ปิดโอกาสใหผู้ถื้อหุน้เสนอช่ือบุคคลท่ีเห็นวา่ มีคุณสมบติัเหมาะสมเพ่ือ
เขา้รับการพิจารณาเลือกตั้งเป็นกรรมการ ตามหลกัเกณฑท่ี์ธนาคารก าหนด ซ่ึงเปิดเผยในเวบ็ไซตข์อง
ธนาคาร  ปรากฏวา่ ไม่มีผูถื้อหุน้เสนอช่ือบุคคลใดมายงัธนาคาร    

(7) พิจารณาเลือกตั้งกรรมการใหม่ 
 วตัถุประสงคแ์ละเหตผุล – เพื่อใหค้ณะกรรมการธนาคารประกอบไปดว้ยกรรมการท่ีมีความรู้ความ

เช่ียวชาญ และประสบการณ์ในหลายๆ ดา้น 
ความเห็นคณะกรรมการ – คณะกรรมการสรรหาและก าหนดค่าตอบแทนไดส้รรหาบุคคลท่ีเหมาะสม 
ตามนโยบาย หลกัเกณฑ ์และวธีิการสรรหาท่ีก าหนดไว ้เพื่อเสนอใหท่ี้ประชุมผูถื้อหุน้พิจารณา
เลือกตั้งเป็นกรรมการ และไดเ้สนอช่ือของนายบุญส่ง บุณยะสาระนนัท ์รองผูจ้ดัการใหญ่ ผูจ้ดัการ
สายบริหารการเงิน ซ่ึงเป็นบุคคลท่ีมีคุณสมบติัเหมาะสมและไม่มีลกัษณะตอ้งหา้มตามขอ้ก าหนดหรือ
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กฎหมายท่ีเก่ียวขอ้ง  อีกทั้งมีความรู้ ความเช่ียวชาญ และประสบการณ์ในดา้นการเงินการธนาคาร 
โดยเฉพาะอยา่งยิง่งานดา้นบริหารการเงิน โดยมีความเช่ียวชาญในการวเิคราะห์ และคาดการณ์การ
เปล่ียนแปลงของตลาดการเงิน ซ่ึงจะช่วยเสริมสร้างประสิทธิภาพการท าหนา้ท่ีของคณะกรรมการ
ธนาคาร  ทั้งน้ี นายบุญส่ง บุณยะสาระนนัท ์ไดรั้บความเห็นชอบจากธนาคารแห่งประเทศไทยแลว้ 

คณะกรรมการธนาคารไดพ้ิจารณาและเห็นชอบตามขอ้เสนอของคณะกรรมการสรรหา
และก าหนดค่าตอบแทน  และเห็นควรเสนอให้ท่ีประชุมผูถื้อหุ้นพิจารณาเลือกตั้ง นายบุญส่ง 
บุณยะสาระนนัท ์เป็นกรรมการ  
(ขอ้มูลประวติัของบุคคลท่ีไดรั้บการเสนอช่ือเพ่ือเลือกตั้งใหด้ ารงต าแหน่งกรรมการ ตามเอกสาร
แนบ 4) 

(8) รับทราบค่าตอบแทนกรรมการปี 2561    
วตัถุประสงคแ์ละเหตผุล – เพื่อใหท่ี้ประชุมผูถื้อหุน้รับทราบค่าตอบแทนกรรมการ ซ่ึงไดมี้การ
ก าหนดตามกรอบการจ่ายค่าตอบแทนส าหรับกรรมการ ท่ีคณะกรรมการสรรหาและก าหนด
ค่าตอบแทนน าเสนอ 
ความเห็นคณะกรรมการ – เห็นควรเสนอใหท่ี้ประชุมผูถื้อหุน้รับทราบค่าตอบแทนกรรมการ
(รายละเอียดตามเอกสารแนบ 5) 

(9) พิจารณาแต่งตั้งผูส้อบบญัชีและก าหนดจ านวนเงินค่าสอบบญัชี 
 วตัถุประสงคแ์ละเหตผุล – เพ่ือใหเ้ป็นไปตามพระราชบญัญติับริษทัมหาชนจ ากดั พ.ศ. 2535 และ

ท่ีแกไ้ขเพ่ิมเติม มาตรา 120 และขอ้บงัคบัของธนาคาร ขอ้ 50 ซ่ึงก าหนดใหท่ี้ประชุมผูถื้อหุน้สามญั
ประจ าปีแต่งตั้งผูส้อบบญัชีและก าหนดจ านวนเงินค่าสอบบญัชีของบริษทัทุกปี  ทั้งน้ี ในการแต่งตั้ง
ผูส้อบบญัชี จะแต่งตั้งผูส้อบบญัชีคนเดิมอีกก็ได ้
 ความเห็นคณะกรรมการ – เห็นควรเสนอใหท่ี้ประชุมผูถื้อหุน้พิจารณาอนุมติัแต่งตั้ง นายศุภมิตร  
เตชะมนตรีกุล ผูส้อบบญัชีรับอนุญาตเลขท่ี 3356  และหรือ นายชวาลา  เทียนประเสริฐกิจ 
ผูส้อบบญัชีรับอนุญาตเลขท่ี 4301 และหรือ นางนิสากร ทรงมณี ผูส้อบบญัชีรับอนุญาตเลขท่ี 
5035 และหรือ นางวิลาสีนี กฤษณามระ ผูส้อบบญัชีรับอนุญาตเลขท่ี 7098 แห่งบริษทั ดีลอยท์ 
ทูช้ โธมทัสุ ไชยยศ สอบบญัชี จ ากดั เป็นผูส้อบบญัชีของธนาคารประจ าปี 2562 และพิจารณา
อนุมติัค่าสอบบญัชีประจ าปี 2562 เป็นเงินจ านวน 19,800,000 บาท และค่าตรวจสอบเพ่ือ
วตัถุประสงคเ์ฉพาะ เป็นจ านวนเงิน 1,070,000 บาท ตามท่ีคณะกรรมการตรวจสอบไดพ้ิจารณา
และใหค้วามเห็นชอบแลว้ 
(รายละเอียดตามเอกสารแนบ 6) 

 (10) เร่ืองอ่ืนๆ 

ทั้งน้ี ธนาคารก าหนดรายช่ือผูถื้อหุน้ท่ีมีสิทธิเขา้ร่วมประชุมและออกเสียงในการประชุมผูถื้อหุน้สามญั 
ประจ าปี คร้ังท่ี 26 ในวนัท่ี 7 มีนาคม 2562  

จึงขอเรียนเชิญท่านผูถื้อหุ้นเขา้ร่วมประชุมตามวนั เวลา และสถานท่ีดงักล่าวขา้งตน้ และเพ่ือให้การ
ลงทะเบียนเพื่อเขา้ประชุมผูถื้อหุน้เป็นไปดว้ยความสะดวกรวดเร็วยิง่ข้ึน ธนาคารไดจ้ดัใหมี้การลงทะเบียนท่ีชั้น 29  
จึงใคร่ขอให้ท่านผูถื้อหุ้นหรือผูรั้บมอบฉันทะโปรดน าแบบฟอร์มลงทะเบียน และหรือ หนงัสือมอบฉันทะท่ี
แนบมาพร้อมน้ี  ท่ีไดมี้การระบุช่ือผูถื้อหุน้ และไดมี้การจดัพิมพบ์าร์โคด้ไว ้พร้อมดว้ยเอกสารแสดงตนเพื่อการ 
เขา้ร่วมประชุม (รายละเอียดตามส่ิงท่ีส่งมาดว้ย 4 และเอกสารแนบ 7) มาแสดงต่อเจา้หนา้ท่ีธนาคารเพ่ือ
ลงทะเบียนในวนัประชุมดว้ย จกัเป็นพระคุณยิง่ 
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อน่ึง ท่านสามารถส่งค าถามท่ีเก่ียวขอ้งกบัระเบียบวาระการประชุมคร้ังน้ีล่วงหนา้มายงัเลขานุการบริษทั 
ไดท้างอีเมลท่ี์ apichart.ramyarupa@bangkokbank.com หรือทางไปรษณีย ์มาท่ีธนาคารกรุงเทพ จ ากดั (มหาชน) ชั้น 25 
เลขท่ี 333 ถนนสีลม แขวงสีลม เขตบางรัก กรุงเทพมหานคร 10500 หรือทางโทรสารหมายเลข 0-2231-4890 โดยระบุท่ี
อยูท่ี่ธนาคารสามารถติดต่อกลบัได ้

 

 ขอแสดงความนบัถือ 
 ธนาคารกรุงเทพ จ ากดั (มหาชน)  

 (นายอภิชาต  รมยะรูป) 
 เลขานุการบริษทั 
 
 
 
 
 
หมายเหตุ: ผูถื้อหุน้ท่ีมีความประสงคข์อรับรายงานประจ าปี 2561 แบบรูปเล่ม กรุณาติดต่อหมายเลขโทรศพัท ์ 

0-2230-1477-8, 0-2230-1784 
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ตามนโยบายการจ่ายเงินปันผลของธนาคาร  ธนาคารจะพิจารณาจ่ายเงินปันผลใหแ้ก่ผูถื้อหุน้ เม่ือ 
ผลประกอบการของธนาคารมีผลก าไร โดยพิจารณาถึงผลตอบแทนของผูถื้อหุน้ในระยะยาว ควบคูก่บัความเพียงพอ
ของเงินกองทุนในการรองรับธุรกิจของธนาคาร  เงินก าไรส่วนท่ีเหลือจากการจ่ายเงินปันผล อาจจดัสรรเป็น 
เงินส ารองต่างๆ ตามความเหมาะสม 

การจ่ายเงินปันผลตอ้งไดรั้บอนุมติัจากท่ีประชุมผูถื้อหุน้  ทั้งน้ี คณะกรรมการธนาคารอาจจ่ายเงินปันผล
ระหวา่งกาลใหแ้ก่ผูถื้อหุน้ไดเ้ป็นคร้ังคราว เม่ือเห็นวา่ธนาคารมีก าไรพอสมควรท่ีจะท าเช่นนั้น และเม่ือไดจ่้าย 
เงินปันผลระหวา่งกาลแลว้ จะรายงานใหท่ี้ประชุมผูถื้อหุน้ทราบในการประชุมคราวต่อไป 

ทั้งน้ี การจ่ายเงินปันผลจะเป็นไปตามหลกัเกณฑข์องทางการ และขอ้บงัคบัของธนาคาร ขอ้ 43 ท่ีก าหนด
หา้มธนาคารจ่ายเงินปันผลจากเงินประเภทอ่ืนนอกจากเงินก าไร และขอ้ 45 ท่ีก าหนดใหธ้นาคารจดัสรรก าไรสุทธิ
ประจ าปีส่วนหน่ึงเป็นทุนส ารองตามกฎหมาย ในจ านวนไม่นอ้ยกวา่ร้อยละ 10 ของก าไรสุทธิประจ าปี หกัดว้ย
ยอดเงินขาดทุนสะสมยกมา (ถา้มี) จนกวา่ทุนส ารองตามกฎหมายมีจ านวนไม่นอ้ยกวา่ร้อยละ 25 ของทุนจดทะเบียน 

ในปี 2561 ธนาคารมีก าไรสุทธิจากการด าเนินงานจ านวน 38,391,371,219.10 บาท ซ่ึงคณะกรรมการ
ธนาคารไดมี้การจดัสรรก าไรบางส่วนในงวดส้ินสุดเดือนมิถุนายน 2561 และไดมี้มติเห็นชอบใหเ้สนอท่ีประชุม 
ผูถื้อหุน้พิจารณาการจดัสรรก าไรส าหรับปี 2561 ดงัน้ี 

 ปี 2561 ปี 2560 
ก าไรสุทธิประจ าปี  38,391,371,219.10 บาท  31,580,418,494.94 บาท 
การจดัสรร   
ทุนส ารองตามกฎหมาย  1,000,000,000.00 บาท  1,000,000,000.00 บาท 
ส ารองทัว่ไป  5,000,000,000.00 บาท  5,000,000,000.00 บาท 
เงินปันผลหุน้สามญัท่ีอตัรา 6.50  บาทต่อหุน้  12,407,478,811.00 บาท  12,407,478,811.00 บาท 
 เงินปันผลระหวา่งกาล ท่ีอตัรา 2.00 บาทต่อหุน้  3,817,685,788.00 บาท  3,817,685,788.00 บาท 
 เงินปันผลงวดสุดทา้ย  ท่ีอตัรา 4.50 บาทต่อหุน้  8,589,793,023.00 บาท  8,589,793,023.00 บาท 
อตัราส่วนเงินปันผลต่อก าไรสุทธิ (ร้อยละ) 32.32 39.30 
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ประวตักิรรมการทีอ่อกจากต าแหน่งตามวาระและได้รับการเสนอช่ือกลบัเข้าด ารงต าแหน่งอกีวาระหนึ่ง 

 

หนงัสือเชิญประชุมผูถื้อหุ้นสามญัประจ าปี คร้ังท่ี 26 วนัท่ี 12 เมษายน 2562  - หนา้ 22 ของ 46 - 

ช่ือ-นามสกลุ นายปิติ  สิทธิอ านวย 

ต าแหน่งในธนาคาร - กรรมการท่ีไม่เป็นผูบ้ริหาร 
- ประธานกรรมการ 

วนัทีไ่ด้รับการแต่งตั้งเป็นกรรมการธนาคาร - 1 กมุภาพนัธ์ 2528 

จ านวนปีทีด่ ารงต าแหน่งกรรมการธนาคาร - 34  ปี 

อายุ - 85  ปี  

สัญชาต ิ - ไทย 

คุณวุฒิทางการศึกษา - ศิลปศาสตรดุษฎีบณัฑิตกิตติมศกัด์ิ สาขาบริหารธุรกิจ มหาวทิยาลยั
รังสิต 

- Diploma in Business Administration, Hutching’s Commercial 
College 
ประเทศมาเลเซีย 

- Matriculation “A” Level, Cambridge University (Overseas) 
ประเทศสหราชอาณาจกัร 

- Advanced Management Program จาก Harvard Business School, 
Harvard University, Boston ประเทศสหรัฐอเมริกา 

- Management Development Program, Asian Institute of Management 
ประเทศฟิลิปปินส์ 

การอบรมหลกัสูตรกรรมการ - Director Certification Program (DCP) รุ่น 57/2005 
- Financial Institutions Directors Education Program (FIDE),  

Malaysia 2013 
- Strategic Board Master Class (SBM) รุ่น 4/2018 

การถือหุ้นในธนาคาร  - จ านวน 154,941 หุน้ คิดเป็น 0.00812% 

ความสัมพนัธ์ทางครอบครัวกบักรรมการและ
ผู้บริหารของธนาคาร 

- ไม่มี 

ต าแหน่งในบริษัทจดทะเบียนอืน่ - ไม่มี 

ต าแหน่งในบริษัทจ ากดั - ไม่มี 

ต าแหน่งในกจิการทีแ่ข่งขัน / 
กจิการทีเ่กีย่วเนื่องกบัธุรกจิของธนาคาร 

- ไม่มี 

ประสบการณ์การท างาน - 25 ตุลาคม 2561 - ปัจจุบนั  ประธานกรรมการ บมจ. ธนาคารกรุงเทพ 
- 2556 - ปัจจุบนั ประธานกรรมการ บางกอก แบงค ์ 

เบอร์ฮาด ประเทศมาเลเซีย 
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- กมุภาพนัธ์ 2528 - ปัจจุบนั กรรมการ บมจ. ธนาคารกรุงเทพ 
- 23 มีนาคม 2560 - 24 ตุลาคม 2561  รองประธานกรรมการ  

บมจ. ธนาคารกรุงเทพ 
- มีนาคม 2551 - 2552 ประธานกรรมการบริหารร่วม  

บมจ. ธนาคารกรุงเทพ 
- 2549 - กมุภาพนัธ์ 2551 ประธานกรรมการบริหาร  

บมจ. ธนาคารกรุงเทพ 
- 2546 - 2548  ประธานกรรมการบริหารความเส่ียง  

บมจ. ธนาคารกรุงเทพ 
- 2536 - 2543 ประธานกรรมการ Asian Finance Corporation Limited 

ประเทศสิงคโปร์ 
- 2535 - 2549 รองประธานกรรมการบริหาร บมจ. ธนาคารกรุงเทพ 
- 2534 - 2544 ประธานกรรมการ บมจ. เบอร์ล่ียคุเกอร์ 
- 2532 - 2543 ประธานกรรมการ บจ. สยามสแควร์ทาวเวอร์ 
- 2530 - 2543 กรรมการ Bangkok Sakura Leasing Company Limited   

การเข้าร่วมประชุมปี 2561 - ประชุมใหญ่สามญัผูถื้อหุน้ 1 คร้ัง จากจ านวน 1 คร้ัง 
- ประชุมคณะกรรมการธนาคาร 12 คร้ัง จากจ านวน 12 คร้ัง 
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ช่ือ-นามสกลุ พลเรือเอกประเจตน์  ศิริเดช  

ต าแหน่งในธนาคาร - กรรมการอิสระ 
- ประธานกรรมการตรวจสอบ 

วนัทีไ่ด้รับการแต่งตั้งเป็นกรรมการธนาคาร - 18 มีนาคม 2542 

จ านวนปีทีด่ ารงต าแหน่งกรรมการธนาคาร - 20 ปี 

อายุ - 83 ปี 

สัญชาต ิ - ไทย 

คุณวุฒิทางการศึกษา - เศรษฐศาสตรมหาบณัฑิต  
(เศรษฐศาสตร์ธุรกิจ) มหาวทิยาลยัธรรมศาสตร์  

- วทิยาศาสตรบณัฑิต (ทร.) 
- หลกัสูตรการป้องกนัราชอาณาจกัร (ปริญญาบตัร วปอ.) รุ่นท่ี 31 

การอบรมหลกัสูตรกรรมการ - Financial Institutions Governance Program (FGP) รุ่น 1/2010 
- Monitoring the System of Internal Control and Risk Management  

(MIR) รุ่น 6/2009 
- Monitoring the Internal Audit Function (MIA) รุ่น 5/2009 
- Director Certification Program-Refresher (DCP-Refresher) รุ่น 4/2007 
- The Role of Chairman Program (RCP) รุ่น 15/2007 
- Improving the Quality of Financial Reporting (QFR) รุ่น 1/2006 
- Audit Committee Program (ACP) รุ่น 1/2004 
- Director Certification Program (DCP) รุ่น 35/2003 
- Deloitte Audit Committee Forum 
- Deloitte Forum คร้ังท่ี 2 ประจ าปี 2559 

การถือหุ้นในธนาคาร - ไม่มี 

ความสัมพนัธ์ทางครอบครัวกบักรรมการและ
ผู้บริหารของธนาคาร 

- ไม่มี 

ต าแหน่งในบริษัทจดทะเบียนอืน่ - ไม่มี 

ต าแหน่งในบริษัทจ ากดั - ไม่มี 

ต าแหน่งในกจิการทีแ่ข่งขัน / 
กจิการทีเ่กีย่วเนื่องกบัธุรกจิของธนาคาร 

- ไม่มี 

ประสบการณ์การท างาน - 2546 - ปัจจุบนั ประธานกรรมการตรวจสอบ บมจ. ธนาคารกรุงเทพ 
- มีนาคม 2542 - ปัจจุบนั กรรมการอิสระ บมจ. ธนาคารกรุงเทพ 
- ปัจจุบนั ประธานกรรมการ มูลนิธิอนุรักษโ์บราณสถานในพระราชวงัเดิม 
- ปัจจุบนั รองประธานกรรมการ มูลนิธิรัฐบุรุษ พลเอกเปรม ติณสูลานนท ์
- ปัจจุบนั กรรมการ มูลนิธิรักเมืองไทย 
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- 2549 - กมุภาพนัธ์ 2551 สมาชิกสภานิติบญัญติัแห่งชาติ 
- 2545 - 2546 กรรมการสรรหา บมจ. ธนาคารกรุงเทพ 
- 2545 - 2546 กรรมการตรวจสอบ บมจ. ธนาคารกรุงเทพ 
- 2539 - 2540 ท่ีปรึกษา บมจ. ธนาคารทหารไทย 
- 2538 - 2543 สมาชิกวฒิุสภา 
- 2538 - 2539 กรรมการ บมจ. ไทยออยล ์
- 2537 - 2539 กรรมการ การปิโตรเลียมแห่งประเทศไทย 
- 2537 - 2539 กรรมการ บมจ. ปตท. ส ารวจและผลิตปิโตรเลียม 
- 2536 - 2539 ผูบ้ญัชาการทหารเรือ 
- 2536 - 2539 ประธานกรรมการ การท่าเรือแห่งประเทศไทย 
- 2536 - 2539 กรรมการ บมจ. ธนาคารทหารไทย  
- 2536 - 2539 Member, Thai-Malaysian Joint Development Area 

  Committee 

การเข้าร่วมประชุมปี 2561 - ประชุมใหญ่สามญัผูถื้อหุน้ 1 คร้ัง จากจ านวน 1 คร้ัง 
- ประชุมคณะกรรมการธนาคาร 11 คร้ัง จากจ านวน 12 คร้ัง 
- ประชุมคณะกรรมการตรวจสอบ 17 คร้ัง จากจ านวน 17 คร้ัง 

คุณสมบัตขิองกรรมการอสิระ มีคุณสมบติัตามนิยามกรรมการอิสระท่ีธนาคารก าหนดข้ึน  
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ช่ือ-นามสกลุ นายพรเทพ  พรประภา 

ต าแหน่งในธนาคาร - กรรมการอิสระ 
- กรรมการสรรหาและ 

ก าหนดค่าตอบแทน 

วนัทีไ่ด้รับการแต่งตั้งเป็นกรรมการธนาคาร - 12 เมษายน 2550 

จ านวนปีทีด่ ารงต าแหน่งกรรมการธนาคาร - 12 ปี 

อายุ - 70  ปี  

สัญชาต ิ - ไทย 

คุณวุฒิทางการศึกษา - วทิยาศาสตรดุษฎีบณัฑิตกิตติมศกัด์ิ สาขาวทิยาศาสตร์ 
ส่ิงแวดลอ้ม มหาวทิยาลยัเชียงใหม่ 

- เทคโนโลยกีารเกษตรดุษฎีบณัฑิตกิตติมศกัด์ิ สาขาวชิา 
เทคโนโลยภูีมิทศัน์ สถาบนัเทคโนโลยกีารเกษตรแม่โจ ้

- วทิยาศาสตรดุษฎีบณัฑิตกิตติมศกัด์ิ สาขาภูมิศาสตร์  
มหาวทิยาลยัศรีนครินทรวโิรฒ 

- ปริญญาตรี สาขาบริหารธุรกิจ จาก California College of  
Commerce ประเทศสหรัฐอเมริกา 

- หลกัสูตรการป้องกนัราชอาณาจกัรภาครัฐร่วมเอกชน  
(ปริญญาบตัร ปรอ.) รุ่นท่ี 5 

การอบรมหลกัสูตรกรรมการ - Director Accreditation Program (DAP) รุ่น 66/2007 

การถือหุ้นในธนาคาร  - ไม่มี 

ความสัมพนัธ์ทางครอบครัวกบักรรมการและ
ผู้บริหารของธนาคาร 

- ไม่มี 

ต าแหน่งในบริษัทจดทะเบียนอืน่ - ไม่มี 

ต าแหน่งในบริษัทจ ากดั จ านวน 30 บริษทั 
- ประธานกรรมการ บจ. มาห์เล สยาม ฟิลเตอร์ ซิสเตม็ส์ 
- ประธานกรรมการ บจ. วาลีโอ สยาม เทอร์มอล ซิสเตม็ส์ 
- ประธานกรรมการ บจ. สยามไดก้ินเซลส์ 
- ประธานกรรมการ บจ. เอน็ เอส เค แบร่ิงส์ (ประเทศไทย) 
- ประธานกรรมการ บจ. สยาม เอน็ เอส เค สเตียร่ิง ซิสเตม็ส์ 
- ประธานกรรมการ บจ. เอน็ เอส เค แบร่ิงส์ เมนูแฟคเจอร่ิง  

(ประเทศไทย) 
- ประธานกรรมการ บจ. สยาม ฮิตาชิ เอลลิเวเตอร์ 
- ประธานกรรมการ บจ. บางกอกโคมตัสุ 
- ประธานกรรมการ บจ. นิตตั้น (ประเทศไทย) 
- ประธานกรรมการ บจ. ทองถาวรพฒันา 
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- ประธานกรรมการ บจ. สยามดนตรียามาฮ่า 
- ประธานกรรมการ บจ. ทุนถาวร 
- ประธานกรรมการ บจ. ฮิตาชิ เอลลิเวเตอร์ (ประเทศไทย) 
- ประธานบริษทั บจ. บางกอกโคมตัสุเซลส์ 
- ประธานบริษทั บจ. ยเีอส ยวัซ่า สยาม อินดสัตรีส์ 
- ประธานบริษทั บจ. บางกอกโคมตัสุ ฟอร์คลิฟท์ 
- ประธานบริษทั บจ. สยาม ยเีอส แบตเตอร่ี 
- ประธานบริษทั/ ผูจ้ดัการใหญ่ บจ. สยามยเีอสเซลส์ 
- รองประธานบริษทั บจ. สยามกลการอะไหล่ 
- กรรมการผูจ้ดัการใหญ่ บจ. สยามกลการ 
- กรรมการผูจ้ดัการใหญ่ บจ. สยามกลการโลจิสติกส์ 
- กรรมการผูจ้ดัการใหญ่ บจ. สมบติัถาวร 
- กรรมการ บจ. นิสสนั เทรดด้ิง (ไทยแลนด)์ 
- กรรมการ บจ. พีเอม็ พร็อพเพอร์ต้ี (นา จอมเทียน) 
- กรรมการ บจ. เอม็พี แอสเซ็ทส์ (บางนา - ตราด) 
- กรรมการ บจ. สยาม แอท็ ชลบุรี 
- กรรมการ บจ. เอม็พี แอสเซ็ทส์ (ประเวศ) 
- กรรมการ บจ. พีเอม็ พร็อพเพอร์ต้ี (พทัยา) 
- กรรมการ บจ. ถาวร คนัทรี คลบั แอนด ์รีสอร์ท 
- ผูจ้ดัการใหญ่ บจ. บางกอกมอเตอร์เวอคส์ 

ต าแหน่งในกจิการทีแ่ข่งขัน / 
กจิการทีเ่กีย่วเนื่องกบัธุรกจิของธนาคาร 

- ไม่มี 

ประสบการณ์การท างาน - กนัยายน 2555 - ปัจจุบนั กรรมการสรรหาและก าหนดค่าตอบแทน 
บมจ. ธนาคารกรุงเทพ 

- เมษายน 2550 - ปัจจุบนั กรรมการอิสระ บมจ. ธนาคารกรุงเทพ 

การเข้าร่วมประชุมปี 2561 - ประชุมใหญ่สามญัผูถื้อหุน้ 0 คร้ัง จากจ านวน 1 คร้ัง 
- ประชุมคณะกรรมการธนาคาร 11 คร้ัง จากจ านวน 12 คร้ัง 
- ประชุมคณะกรรมการสรรหา 10 คร้ัง จากจ านวน 11 คร้ัง 

และก าหนดค่าตอบแทน 

คุณสมบัตขิองกรรมการอสิระ มีคุณสมบติัตามนิยามกรรมการอิสระท่ีธนาคารก าหนดข้ึน   
 

 

  



เอกสารแนบ 3 

รายละเอยีดของวาระที ่6 

ประวตักิรรมการทีอ่อกจากต าแหน่งตามวาระและได้รับการเสนอช่ือกลบัเข้าด ารงต าแหน่งอกีวาระหนึ่ง 

 

หนงัสือเชิญประชุมผูถื้อหุ้นสามญัประจ าปี คร้ังท่ี 26 วนัท่ี 12 เมษายน 2562  - หนา้ 28 ของ 46 - 

ช่ือ-นามสกลุ นางเกศินี  วฑิูรชาติ 

ต าแหน่งในธนาคาร - กรรมการอิสระ 
- กรรมการตรวจสอบ 

วนัทีไ่ด้รับการแต่งตั้งเป็นกรรมการธนาคาร - 12 เมษายน 2550 

จ านวนปีทีด่ ารงต าแหน่งกรรมการธนาคาร - 12  ปี 

อายุ - 71  ปี  

สัญชาต ิ - ไทย 

คุณวุฒิทางการศึกษา - บริหารธุรกิจมหาบณัฑิต มหาวทิยาลยัเท็กซสัแห่งออสติน  
ประเทศสหรัฐอเมริกา 

- พาณิชยศาสตรบณัฑิต (การเงินการธนาคาร) เกียรตินิยมดี 
มหาวทิยาลยัธรรมศาสตร์ 

- ประกาศนียบตัรดา้นการพฒันาการเรียนการสอนดว้ยทุนโคลมัโบ  
Monash University ประเทศออสเตรเลีย 

- ประกาศนียบตัรการประเมินค่าทรัพยสิ์น ASEAN Valuer Association 
- ประกาศนียบตัร Operations Management, National University of 

Singapore ประเทศสิงคโปร์ 
- หลกัสูตรผูบ้ริหารระดบัสูง สถาบนัวทิยาการตลาดทุน รุ่นท่ี 3 

การอบรมหลกัสูตรกรรมการ - Financial Institutions Governance Program (FGP) รุ่น 3/2011 
- Monitoring the Quality of Financial Reporting (MFR) รุ่น 7/2009 
- Monitoring the Internal Audit Function (MIA) รุ่น 5/2009 
- Audit Committee Program (ACP) รุ่น 23/2008 
- Monitoring the System of Internal Control and Risk Management 

(MIR) รุ่น 3/2008 
- Director Certification Program (DCP) รุ่น 90/2007 
- Director Accreditation Program (DAP) รุ่น 40/2005 
- AEC Business Forum: “AEC 2025” 

การถือหุ้นในธนาคาร - ไม่มี  

ความสัมพนัธ์ทางครอบครัวกบักรรมการและ
ผู้บริหารของธนาคาร 

- ไม่มี  

ต าแหน่งในบริษัทจดทะเบียนอืน่ - ไม่มี  

ต าแหน่งในบริษัทจ ากดั - ไม่มี 

ต าแหน่งในกจิการทีแ่ข่งขัน / 
กจิการทีเ่กีย่วเนื่องกบัธุรกจิของธนาคาร 

- ไม่มี 

 

 

 



 

หนงัสือเชิญประชุมผูถื้อหุ้นสามญัประจ าปี คร้ังท่ี 26 วนัท่ี 12 เมษายน 2562  - หนา้ 29 ของ 46 - 

ประสบการณ์การท างาน - 27 กมุภาพนัธ์ 2561 - ปัจจุบนั อธิการบดี มหาวทิยาลยัธรรมศาสตร์ 
- มิถุนายน 2550 - ปัจจุบนั กรรมการตรวจสอบ บมจ. ธนาคารกรุงเทพ 
- เมษายน 2550 - ปัจจุบนั กรรมการอิสระ บมจ. ธนาคารกรุงเทพ 
- 2550 - ปัจจุบนั อนุญาโตตุลาการ ส านกังานคณะกรรมการก ากบั

หลกัทรัพยแ์ละตลาดหลกัทรัพย ์
- 2550 - ปัจจุบนั อนุญาโตตุลาการเพ่ือระงบัขอ้พิพาทระหวา่ง

ผูป้ระกอบการธุรกิจหลกัทรัพย ์หรือท่ีเก่ียวเน่ือง 
กบัธุรกิจหลกัทรัพยก์บัลูกคา้ 

- 2547 - ปัจจุบนั กรรมการ สภามหาวทิยาลยัธรรมศาสตร์ 
- 2557 - 2560  รองอธิการบดี ฝ่ายวางแผนและบริหาร ศูนยรั์งสิต 

มหาวทิยาลยัธรรมศาสตร์   
- 2553 - 2556 รองอธิการบดี ฝ่ายวางแผนและการคลงั 

มหาวทิยาลยัธรรมศาสตร์ 
- 2553 - 2554 คณะกรรมการท่ีปรึกษา Association to Advance 

Collegiate Schools of Business (AACSB)  
ประจ าภูมิภาคเอเชีย 

- 2551 - 2554 กรรมการ Global Foundation for Management  
Education (GFME) องคก์รระดบัโลก ดา้นพฒันา 
มาตรฐานการศึกษาบริหารธุรกิจ 

- 2549 - 2554 ท่ีปรึกษาคณะกรรมการบริหาร สมาคมผูป้ระเมินค่า
ทรัพยสิ์นแห่งประเทศไทย 

- 2548 - 2549 กรรมการ การไฟฟ้าฝ่ายผลิตแห่งประเทศไทย 
- 2547 - 2552 คณบดี คณะพาณิชยศาสตร์และการบญัชี 

มหาวทิยาลยัธรรมศาสตร์ 
- 2545 - 2554 ผูไ้กล่เกล่ียของศูนยไ์กล่เกล่ียขอ้พิพาท  

ส านกังานระงบัขอ้พิพาท ส านกังานศาลยติุธรรม 
- 2540 - 2550 ผูแ้ทนประเทศไทยในคณะกรรมการ ASEAN  

Valuation Association (AVA) 
- 2540 - 2547 กรรมการอิสระ บมจ. อุตสาหกรรมผา้เคลือบ 

พลาสติกไทย 
- 2537 - 2547 กรรมการอิสระ บมจ. ยวัซ่า แบตเตอร่ี (ประเทศไทย) 

การเข้าร่วมประชุมปี 2561 - ประชุมใหญ่สามญัผูถื้อหุน้ 0 คร้ัง จากจ านวน 1 คร้ัง 
- ประชุมคณะกรรมการธนาคาร  12 คร้ัง จากจ านวน 12 คร้ัง 
- ประชุมคณะกรรมการตรวจสอบ   13 คร้ัง จากจ านวน 17 คร้ัง 

คุณสมบัตขิองกรรมการอสิระ มีคุณสมบติัตามนิยามกรรมการอิสระท่ีธนาคารก าหนดข้ึน  
  



เอกสารแนบ 3 

รายละเอยีดของวาระที ่6 

ประวตักิรรมการทีอ่อกจากต าแหน่งตามวาระและได้รับการเสนอช่ือกลบัเข้าด ารงต าแหน่งอกีวาระหนึ่ง 

 

หนงัสือเชิญประชุมผูถื้อหุ้นสามญัประจ าปี คร้ังท่ี 26 วนัท่ี 12 เมษายน 2562  - หนา้ 30 ของ 46 - 

ช่ือ-นามสกลุ นายโชคชยั นิลเจียรสกลุ 
ต าแหน่งในธนาคาร - กรรมการอิสระ 

- กรรมการบริหารความเส่ียง * 
วนัทีไ่ด้รับการแต่งตั้งเป็นกรรมการธนาคาร - 12 เมษายน 2560 
จ านวนปีทีด่ ารงต าแหน่งกรรมการธนาคาร - 2  ปี 
อายุ - 61 ปี 
สัญชาต ิ - ไทย 
คุณวุฒิทางการศึกษา 
 

- นิติศาสตรบณัฑิต มหาวทิยาลยัธรรมศาสตร์ 
- ประกาศนียบตัรบณัฑิตทางกฎหมายธุรกิจ มหาวทิยาลยัธรรมศาสตร์ 
- หลกัสูตรนกับริหารการยติุธรรมทางปกครองระดบัสูง (บยป.)  
รุ่นท่ี 3 ส านกังานศาลปกครอง 

- หลกัสูตรผูบ้ริหารระดบัสูงดา้นวทิยาการพลงังาน สถาบนัวทิยาการ
พลงังาน (วพน.) รุ่นท่ี 8 

- หลกัสูตรการป้องกนัราชอาณาจกัรภาครัฐร่วมเอกชน (ปริญญาบตัร 
ปรอ.) พ.ศ. 2551 วทิยาลยัป้องกนัราชอาณาจกัร 

การอบรมหลกัสูตรกรรมการ - Director Certification Program (DCP) รุ่น 246/2017 
การถือหุ้นในธนาคาร จ านวน 2,500 หุน้  คิดเป็น 0.00013% 
ความสัมพนัธ์ทางครอบครัวกบักรรมการและ
ผู้บริหารของธนาคาร 

- ไม่มี 

ต าแหน่งในบริษัทจดทะเบียนอืน่ - ไม่มี 
ต าแหน่งในบริษัทจ ากดั จ านวน 1 บริษทั 

- กรรมการผูจ้ดัการ บจ. ส านกังานจกัรพงษท์นายความ 
ต าแหน่งในกจิการทีแ่ข่งขัน / 
กจิการทีเ่กีย่วเนื่องกบัธุรกจิของธนาคาร 

- ไม่มี 

ประสบการณ์การท างาน -  21 กมุภาพนัธ์ 2562 -  ปัจจุบนั  กรรมการบริหารความเส่ียง  
 บมจ. ธนาคารกรุงเทพ 

-  12 เมษายน 2560 - ปัจจุบนั       กรรมการอิสระ  
 บมจ. ธนาคารกรุงเทพ 

- 2542 - 2555  ทนายความและท่ีปรึกษาอาวโุส  
 บจ. ล้ิงคเ์ลเทอร์ส (ประเทศไทย) จ ากดั 

- 2524 - 2537    หวัหนา้ส านกังานจกัรพงษท์นายความ 
การเข้าร่วมประชุมปี 2561 - ประชุมใหญ่สามญัผูถื้อหุน้ 1 คร้ัง จากจ านวน 1 คร้ัง 

- ประชุมคณะกรรมการธนาคาร 11 คร้ัง จากจ านวน 12 คร้ัง 
คุณสมบัตขิองกรรมการอสิระ มีคุณสมบติัตามนิยามกรรมการอิสระท่ีธนาคารก าหนดข้ึน  
  
 

หมายเหตุ:   * ไดรั้บการแต่งตั้งเป็นกรรมการบริหารความเส่ียง เม่ือวนัท่ี 21 กมุภาพนัธ์ 2562



เอกสารแนบ 3 

รายละเอยีดของวาระที ่6 

ประวตักิรรมการทีอ่อกจากต าแหน่งตามวาระและได้รับการเสนอช่ือกลบัเข้าด ารงต าแหน่งอกีวาระหนึ่ง 

 

หนงัสือเชิญประชุมผูถื้อหุ้นสามญัประจ าปี คร้ังท่ี 26 วนัท่ี 12 เมษายน 2562  - หนา้ 31 ของ 46 - 

ช่ือ-นามสกลุ นายจรัมพร โชติกเสถียร 

ต าแหน่งในธนาคาร - กรรมการท่ีเป็นผูบ้ริหาร 
- กรรมการบริหาร 

วนัทีไ่ด้รับการแต่งตั้งเป็นกรรมการธนาคาร - 12 เมษายน 2560  

จ านวนปีทีด่ ารงต าแหน่งกรรมการธนาคาร - 2 ปี 

อายุ - 62  ปี  

สัญชาต ิ - ไทย 

คุณวุฒิทางการศึกษา - บริหารธุรกิจมหาบณัฑิต  Harvard University ประเทศสหรัฐอเมริกา 
- ปริญญาตรี สาขา Electrical Engineering and Computer Science, 

Massachusetts Institute of Technology ประเทศสหรัฐอเมริกา 
- หลกัสูตรผูบ้ริหารระดบัสูง สถาบนัวทิยาการตลาดทุน (หลกัสูตร วตท.) 

รุ่นท่ี 11 
- หลกัสูตรผูบ้ริหารระดบัสูง ดา้นวทิยาการพลงังาน สถาบนัวทิยาการ

พลงังาน (วพน.) รุ่นท่ี 1/2555 
- หลกัสูตรการป้องกนัราชอาณาจกัรภาครัฐร่วมเอกชน (ปริญญาบตัร 

ปรอ.) พ.ศ. 2547 วทิยาลยัป้องกนัราชอาณาจกัร 

การอบรมหลกัสูตรกรรมการ - Director Certification Program (DCP) รุ่นท่ี 185/2014 
- IT Governance and Cyber Resilience Program (ITG) รุ่นท่ี 7/2018 

การถือหุ้นในธนาคาร - ไม่มี 

ความสัมพนัธ์ทางครอบครัวกบักรรมการและ
ผู้บริหารของธนาคาร 

- ไม่มี 

ต าแหน่งในบริษัทจดทะเบียนอืน่ จ านวน 2 บริษทั 
- กรรมการอิสระ และ กรรมการตรวจสอบ บมจ. ไมเนอร์ 

อินเตอร์เนชัน่แนล 
- กรรมการอิสระ และ กรรมการตรวจสอบ บมจ. สิงห์ เอสเตท 

ต าแหน่งในบริษัทจ ากดั จ านวน 1 บริษทั  
- กรรมการ บจ. อุตสาหกรรมการไหมไทย (จิม ทอมป์สนั) 

ต าแหน่งในกจิการทีแ่ข่งขัน / 
กจิการทีเ่กีย่วเนื่องกบัธุรกจิของธนาคาร 

- ไม่มี 

ประสบการณ์การท างาน 

 

- 1 มกราคม 2561 - ปัจจุบนั กรรมการบริหาร บมจ. ธนาคารกรุงเทพ 
- 2561 - ปัจจุบนั กรรมการ ตลาดหลกัทรัพยแ์ห่งประเทศไทย 
- 12 เมษายน 2560 - ปัจจุบนั กรรมการ บมจ. ธนาคารกรุงเทพ 
- 2560 - ปัจจุบนั กรรมการ ส านกังานคณะกรรมการจดัท า

ยทุธศาสตร์ชาติ 
- 2560 - ปัจจุบนั กรรมการผูท้รงคุณวฒิุ ราชวทิยาลยัจุฬาภรณ์ 
- 2553 - ปัจจุบนั กรรมการมูลนิธิศึกษาพฒัน ์
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- 2547 - ปัจจุบนั กรรมการมูลนิธิวจิยัเทคโนโลยสีารสนเทศ 
- 2557 - 9 กมุภาพนัธ์ 2560  กรรมการผูอ้  านวยการใหญ่  

 บมจ. การบินไทย 
- 2558 - 9 กมุภาพนัธ์ 2560 กรรมการ และ ประธานกรรมการก ากบัดูแล

กิจการท่ีดี  บมจ. สายการบินนกแอร์ 
- 2554 - 2557 ประธานกรรมการบริหาร ส านกังานพฒันาธุรกรรม

ทางอิเลก็ทรอนิกส์ (องคก์ารมหาชน) 
- 2554 - 2557 คณะกรรมการนโยบายสถาบนัการเงิน (กนส.) 

ธนาคารแห่งประเทศไทย 
- 2553 - 2557 กรรมการและผูจ้ดัการ ตลาดหลกัทรัพย ์

แห่งประเทศไทย 
- 2551 - 2553 CIO รองผูจ้ดัการใหญ่ กลุ่มเทคโนโลย ี 

บมจ. ธนาคารไทยพาณิชย ์
- 2542 - 2551 ผูช่้วยผูจ้ดัการใหญ่ บมจ. ธนาคารไทยพาณิชย ์
- 2538 - 2542 กรรมการผูจ้ดัการใหญ่ บล. ไทยพาณิชย ์
- 2535 - 2537  กรรมการผูจ้ดัการ บลจ. ไทยพาณิชย ์

การเข้าร่วมประชุมปี 2561 - ประชุมใหญ่สามญัผูถื้อหุน้       1 คร้ัง จากจ านวน   1  คร้ัง 
- ประชุมคณะกรรมการธนาคาร  11    คร้ัง จากจ านวน 12  คร้ัง 
- ประชุมคณะกรรมการบริหาร  84   คร้ัง จากจ านวน   100  คร้ัง 

 

 

 



เอกสารแนบ 3 

 

นิยามกรรมการอสิระ 

 

หนงัสือเชิญประชุมผูถื้อหุ้นสามญัประจ าปี คร้ังท่ี 26 วนัท่ี 12 เมษายน 2562  - หนา้ 33 ของ 46 - 

 

ธนาคารกรุงเทพ จ ากดั (มหาชน) ไดก้ าหนดคุณสมบติัของกรรมการอิสระ ดงัน้ี  
1.  ถือหุน้ไม่เกินร้อยละ 1 ของจ านวนหุน้ท่ีมีสิทธิออกเสียงทั้งหมดของธนาคาร บริษทัใหญ่ บริษทัยอ่ย 

บริษทัร่วม ผูถื้อหุน้รายใหญ่ หรือผูมี้อ  านาจควบคุมของธนาคาร  ทั้งน้ี ใหน้บัรวมการถือหุน้ของผูท่ี้เก่ียวขอ้งของ
กรรมการอิสระรายนั้นๆ ดว้ย 

2.  ไม่เป็นหรือเคยเป็นกรรมการท่ีมีส่วนร่วมบริหารงาน ลูกจา้ง พนกังาน ท่ีปรึกษาท่ีไดเ้งินเดือนประจ า 
หรือผูมี้อ  านาจควบคุมของธนาคาร บริษทัใหญ่ บริษทัยอ่ย บริษทัร่วม บริษทัยอ่ยล าดบัเดียวกนั ผูถื้อหุน้ 
รายใหญ่ หรือของผูมี้อ  านาจควบคุมของธนาคาร เวน้แตจ่ะไดพ้น้จากการมีลกัษณะดงักล่าวมาแลว้ไม่นอ้ยกวา่ 2 ปี 

3.  ไม่เป็นบุคคลท่ีมีความสมัพนัธ์ทางสายโลหิต หรือโดยการจดทะเบียนตามกฎหมาย ในลกัษณะ 
ท่ีเป็น บิดา มารดา คู่สมรส พ่ีนอ้ง และบุตร รวมทั้งคู่สมรสของบุตร ของกรรมการอ่ืน ผูบ้ริหาร ผูถื้อหุ้นรายใหญ่  
ผูมี้อ านาจควบคุม หรือบุคคลท่ีจะไดรั้บการเสนอใหเ้ป็นกรรมการ ผูบ้ริหารหรือผูมี้อ านาจควบคุมของธนาคารหรือ
บริษทัยอ่ย 

4.  ไม่มีหรือเคยมีความสัมพนัธ์ทางธุรกิจกบัธนาคาร บริษทัใหญ่ บริษทัยอ่ย บริษทัร่วม ผูถื้อหุน้รายใหญ่ 
หรือผูมี้อ  านาจควบคุมของธนาคาร ในลกัษณะท่ีอาจเป็นการขดัขวางการใชว้จิารณญาณอยา่งอิสระของตน รวมทั้ง
ไม่เป็นหรือเคยเป็นผูถื้อหุน้ท่ีมีนยั หรือผูมี้อ  านาจควบคุมของผูท่ี้มีความสมัพนัธ์ทางธุรกิจกบัธนาคาร บริษทัใหญ่ 
บริษทัยอ่ย บริษทัร่วม ผูถื้อหุน้รายใหญ่ หรือผูมี้อ  านาจควบคุมของธนาคาร เวน้แต่จะไดพ้น้จากการมีลกัษณะ
ดงักล่าวมาแลว้ไม่นอ้ยกวา่ 2 ปี 

ความสมัพนัธ์ทางธุรกิจตามวรรคหน่ึง รวมถึงการท ารายการทางการคา้ท่ีกระท าเป็นปกติเพ่ือ
ประกอบกิจการ การเช่าหรือใหเ้ช่าอสงัหาริมทรัพย ์รายการเก่ียวกบัสินทรัพยห์รือบริการ หรือการใหห้รือรับความ
ช่วยเหลือทางการเงิน ดว้ยการรับหรือใหกู้ย้มื ค  ้าประกนั การใหสิ้นทรัพยเ์ป็นหลกัประกนัหน้ีสิน รวมถึงพฤติการณ์อ่ืน
ท านองเดียวกนั ซ่ึงเป็นผลใหธ้นาคารหรือคู่สญัญามีภาระหน้ีท่ีตอ้งช าระต่ออีกฝ่ายหน่ึง ตั้งแต่ร้อยละ 3 ของสินทรัพยท่ี์
มีตวัตนสุทธิของธนาคารหรือตั้งแต่ 20 ลา้นบาทข้ึนไป แลว้แต่จ านวนใดจะต ่ากวา่  ทั้งน้ี การค านวณภาระหน้ีดงักล่าว
ใหเ้ป็นไปตามวธีิการค านวณมูลค่าของรายการท่ีเก่ียวโยงกนัตามประกาศคณะกรรมการก ากบัตลาดทุนวา่ดว้ย
หลกัเกณฑใ์นการท ารายการท่ีเก่ียวโยงกนั โดยอนุโลม แต่ในการพิจารณาภาระหน้ีดงักล่าว ใหน้บัรวมภาระหน้ีท่ีเกิดข้ึน
ในระหวา่ง 1 ปี ก่อนวนัท่ีมีความสมัพนัธ์ทางธุรกิจกบับุคคลเดียวกนั 

5.  ไม่เป็นหรือเคยเป็นผูส้อบบญัชีของธนาคาร บริษทัใหญ่ บริษทัยอ่ย บริษทัร่วม ผูถื้อหุน้รายใหญ่ หรือ 
ผูมี้อ านาจควบคุมของธนาคาร และไม่เป็นผูถื้อหุน้ท่ีมีนยั ผูมี้อ  านาจควบคุม หรือหุน้ส่วนของส านกังานสอบบญัชี  ซ่ึงมี
ผูส้อบบญัชีของธนาคาร บริษทัใหญ่ บริษทัยอ่ย บริษทัร่วม ผูถื้อหุน้รายใหญ่ หรือผูมี้อ  านาจควบคุมของธนาคารสงักดั
อยู ่ เวน้แต่จะไดพ้น้จากการมีลกัษณะดงักล่าวมาแลว้ไม่นอ้ยกวา่ 2 ปี  

6.  ไม่เป็นหรือเคยเป็นผูใ้หบ้ริการทางวชิาชีพใดๆ ซ่ึงรวมถึงการใหบ้ริการเป็นท่ีปรึกษากฎหมายหรือท่ี
ปรึกษาทางการเงิน ซ่ึงไดรั้บค่าบริการเกินกวา่ 2 ลา้นบาทต่อปี จากธนาคาร บริษทัใหญ่ บริษทัยอ่ย บริษทัร่วม  
ผูถื้อหุน้รายใหญ่ หรือผูมี้อ  านาจควบคุมของธนาคาร  และไม่เป็นผูถื้อหุน้ท่ีมีนยั ผูมี้อ  านาจควบคุม หรือหุน้ส่วนของ 
ผูใ้หบ้ริการทางวชิาชีพนั้นดว้ย  เวน้แต่จะไดพ้น้จากการมีลกัษณะดงักล่าวมาแลว้ไม่นอ้ยกวา่ 2 ปี 

7.  ไม่เป็นกรรมการท่ีไดรั้บการแต่งตั้งข้ึนเพ่ือเป็นตวัแทนของกรรมการของธนาคาร ผูถื้อหุน้ 
รายใหญ่ หรือผูถื้อหุน้ซ่ึงเป็นผูท่ี้เก่ียวขอ้งกบัผูถื้อหุน้รายใหญ่ 

8.  ไม่ประกอบกิจการท่ีมีสภาพอยา่งเดียวกนัและเป็นการแข่งขนัท่ีมีนยักบักิจการของธนาคารหรือ 
บริษทัยอ่ย และไม่เป็นหุน้ส่วนท่ีมีนยัในหา้งหุน้ส่วน หรือเป็นกรรมการท่ีมีส่วนร่วมบริหารงาน ลูกจา้ง พนกังาน  
ท่ีปรึกษาท่ีรับเงินเดือนประจ า หรือถือหุน้เกินร้อยละ 1 ของจ านวนหุน้ท่ีมีสิทธิออกเสียงทั้งหมดของบริษทัอ่ืน   
ซ่ึงประกอบกิจการท่ีมีสภาพอยา่งเดียวกนัและเป็นการแข่งขนัท่ีมีนยักบักิจการของธนาคารหรือบริษทัยอ่ย  

9.  ไม่มีลกัษณะอ่ืนใดท่ีท าใหไ้ม่สามารถใหค้วามเห็นอยา่งเป็นอิสระเก่ียวกบัการด าเนินงานของธนาคาร 
นิยามกรรมการอิสระของธนาคารเป็นไปตามขอ้ก าหนดตามประกาศคณะกรรมการก ากบัตลาดทุน  

วา่ดว้ยการขออนุญาตและการอนุญาตใหเ้สนอขายหุน้ท่ีออกใหม่ 
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รายละเอยีดของวาระที ่7 

ประวตับุิคคลทีไ่ด้รับการเสนอช่ือเพือ่เลอืกตั้งให้ด ารงต าแหน่งกรรมการ 

 

 

หนงัสือเชิญประชุมผูถื้อหุ้นสามญัประจ าปี คร้ังท่ี 26 วนัท่ี 12 เมษายน 2562  - หนา้ 34 ของ 46 - 

ช่ือ-นามสกลุ นายบุญส่ง บุณยะสาระนนัท ์

ต าแหน่งในธนาคาร - รองผูจ้ดัการใหญ่ 

อายุ - 69  ปี  

สัญชาต ิ - ไทย 

คุณวุฒิทางการศึกษา - วทิยาศาสตร์บณัฑิต (คณิตศาสตร์) 
จุฬาลงกรณ์มหาวทิยาลยั  

การอบรมหลกัสูตรกรรมการ - ไม่มี 

การถือหุ้นในธนาคาร - ไม่มี 

ความสัมพนัธ์ทางครอบครัวกบักรรมการและ
ผู้บริหารของธนาคาร 

- ไม่มี 

ต าแหน่งในบริษัทจดทะเบียนอืน่ - ไม่มี 

ต าแหน่งในบริษัทจ ากดั จ านวน 1 บริษทั 
- ประธานกรรมการ บจ. บีบีแอล (เคแมน) 

ต าแหน่งในกจิการทีแ่ข่งขัน / 
กจิการทีเ่กีย่วเนื่องกบัธุรกจิของธนาคาร 

- ไม่มี 

ประสบการณ์การท างาน - 2549 - ปัจจุบนั รองผูจ้ดัการใหญ่ ผูจ้ดัการสายบริหารการเงิน  
บมจ. ธนาคารกรุงเทพ 

- 2543 ผูช่้วยผูจ้ดัการใหญ่ ผูจ้ดัการสายบริหารการเงิน 
บมจ. ธนาคารกรุงเทพ 

- 2541 ผูช่้วยผูจ้ดัการใหญ่ ผูจ้ดัการฝ่ายคา้เงินตรา
ต่างประเทศ  บมจ. ธนาคารกรุงเทพ 

- 2538 SVP ผูจ้ดัการฝ่ายคา้เงินตราต่างประเทศ  
บมจ. ธนาคารกรุงเทพ 

- 2534 VP รองผูจ้ดัการฝ่ายคา้เงินตราต่างประเทศ  
บมจ. ธนาคารกรุงเทพ 

- 2530 AVP หวัหนา้ส่วนประจ าส านกัจดัสรรเงิน 
บมจ. ธนาคารกรุงเทพ 
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รายละเอยีดของวาระที ่8 

ค่าตอบแทนกรรมการปี 2561 

 

หนงัสือเชิญประชุมผูถื้อหุ้นสามญัประจ าปี คร้ังท่ี 26 วนัท่ี 12 เมษายน 2562  - หนา้ 35 ของ 46 - 

 

คณะกรรมการธนาคารไดม้อบหมายใหค้ณะกรรมการสรรหาและก าหนดค่าตอบแทน เป็นผูพิ้จารณา
กรอบการจ่ายค่าตอบแทนส าหรับกรรมการ โดยคณะกรรมการธนาคารไดมี้การก าหนดนโยบาย หลกัเกณฑ ์และ
วธีิการในการพิจารณาค่าตอบแทน เพ่ือเป็นแนวทางในการปฏิบติังานของคณะกรรมการสรรหาและก าหนด
ค่าตอบแทน  ทั้งน้ี คณะกรรมการธนาคารจะเป็นผูพิ้จารณาอนุมติัคา่ตอบแทน โดยพิจารณาจากกรอบท่ี
คณะกรรมการสรรหาและก าหนดค่าตอบแทนน าเสนอ และธนาคารไดเ้ปิดเผยค่าตอบแทนท่ีจ่ายใหแ้ก่กรรมการ
เป็นรายบุคคลเพื่อใหผู้ถื้อหุน้ทราบเป็นประจ าในรายงานประจ าปี 

ค่าตอบแทนท่ีจ่ายใหแ้ก่กรรมการในปี 2561 มี 3 ลกัษณะ ไดแ้ก่ ค่าตอบแทนรายเดือนของกรรมการ
และกรรมการชุดยอ่ย  และเงินบ าเหน็จของกรรมการ โดยกรรมการท่ีเป็นกรรมการชุดย่อยหลายคณะ จะ
ไดรั้บค่าตอบแทนกรรมการชุดยอ่ยท่ีมีอตัราสูงท่ีสุดเพียงคณะเดียว และกรรมการท่ีเป็นผูบ้ริหารท่ีเป็นพนกังาน
ของธนาคารจะไม่ไดรั้บค่าตอบแทนกรรมการชุดยอ่ย   

อน่ึง คณะกรรมการธนาคารไดพิ้จารณาอตัราเงินบ าเหน็จท่ีธนาคารจ่ายใหก้บักรรมการแลว้พบวา่ 
ธนาคารไดจ่้ายเงินบ าเหน็จในอตัราเดิมมาตั้งแต่ปี 2555 เป็นตน้มา  ซ่ึงคณะกรรมการธนาคารไดพ้ิจารณาถึง
สภาพแวดลอ้มทางธุรกิจ ผลประกอบการของธนาคาร ความรับผิดชอบและภาระหนา้ท่ีท่ีกรรมการไดรั้บมอบหมาย    
จึงไดมี้มติใหป้รับเพ่ิมอตัราเงินบ าเหน็จในปี 2561 

โครงสร้างและจ านวนเงินค่าตอบแทนของกรรมการในปี 2561 และปี 2560 มีรายละเอียดดงัน้ี    

ค่าตอบแทนรายเดือน           หน่วย: บาท 

 
ค่าตอบแทน )ต่อเดือน(  

ปี 2561 ปี 2560 
คณะกรรมการธนาคาร   

ประธานกรรมการธนาคาร 450,000 450,000 
รองประธานกรรมการธนาคาร* 300,000 300,000 
กรรมการ 250,000 250,000 

คณะกรรมการชุดยอ่ย   
ประธานกรรมการบริหาร 250,000 250,000 
ประธานกรรมการตรวจสอบ 50,000 50,000 
ประธานกรรมการสรรหาและก าหนดค่าตอบแทน 50,000 50,000 
ประธานกรรมการบริหารความเส่ียง 50,000 50,000 
กรรมการชุดยอ่ย 50,000 50,000 
* นายปิติ สิทธิอ านวย ไดรั้บการแต่งตั้งเป็นประธานกรรมการธนาคารเม่ือวนัท่ี 25 ตุลาคม 2561 โดยยงัไม่มีการแต่งตั้งผูด้  ารง
ต าแหน่งเป็น รองประธานกรรมการธนาคาร ทดแทน 
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เงินบ าเหน็จ            หน่วย: บาท 

 
เงินบ าเหน็จ )ต่อปี(  

ปี 2561 ปี 2560 
ประธานกรรมการธนาคาร 5,000,000 4,500,000 
รองประธานกรรมการธนาคาร* 3,500,000 3,000,000 
ประธานกรรมการตรวจสอบ 3,500,000 3,000,000 
กรรมการ 3,020,000 2,520,000 
* นายปิติ สิทธิอ านวย ไดรั้บการแต่งตั้งเป็นประธานกรรมการธนาคารเม่ือวนัท่ี 25 ตุลาคม 2561 โดยยงัไม่มีการแต่งตั้งผูด้  ารง
ต าแหน่งเป็น รองประธานกรรมการธนาคาร ทดแทน 

ในปี 2561 ธนาคารไดจ่้ายค่าตอบแทนกรรมการเป็นเงินทั้งส้ิน 114.98 ลา้นบาท เทียบกบัปี 2560 ท่ี
ไดจ่้ายเป็นเงินทั้งส้ิน 110.94 ลา้นบาท  ทั้งน้ี รายละเอียดค่าตอบแทนรายบุคคลไดแ้สดงในหมวดขอ้มูลทัว่ไป 
หัวขอ้ผลประโยชน์ตอบแทนของคณะกรรมการธนาคารปี 2561 และปี 2560 ของรายงานประจ าปี 
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รายละเอยีดของวาระที ่9 

การแต่งตั้งผู้สอบบัญชีประจ าปี 2562 และการก าหนดจ านวนเงนิค่าสอบบัญชี 
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เพ่ือใหเ้ป็นไปตามพระราชบญัญติับริษทัมหาชนจ ากดั พ.ศ. 2535 และท่ีแกไ้ขเพ่ิมเติม มาตรา 120 และ
ขอ้บงัคบัของธนาคาร ขอ้ 50 ซ่ึงก าหนดใหท่ี้ประชุมผูถื้อหุน้สามญัประจ าปี แต่งตั้งผูส้อบบญัชีและก าหนด
จ านวนเงินค่าสอบบญัชีของธนาคารทุกปี  คณะกรรมการธนาคารไดมี้มติในการประชุมคร้ังท่ี 2/2562 เม่ือวนัท่ี 
21 กมุภาพนัธ์ 2562 เห็นชอบใหน้ าเสนอท่ีประชุมผูถื้อหุน้สามญัประจ าปี พิจารณาการแต่งตั้งผูส้อบบญัชี 
ประจ าปี 2562 และก าหนดจ านวนเงินค่าสอบบญัชี ตามท่ีคณะกรรมการตรวจสอบไดพิ้จารณาและใหค้วาม
เห็นชอบ รายละเอียดดงัน้ี 

1.  ใหแ้ต่งตั้งผูส้อบบญัชีจากบริษทั ดีลอยท ์ทูช้ โธมทัสุ ไชยยศ สอบบญัชี จ ากดั เป็นผูส้อบบญัชีของ
ธนาคาร ดงัน้ี 

รายช่ือผูส้อบบญัชี เลขท่ีใบอนุญาต จ านวนปีท่ีสอบบญัชีใหธ้นาคาร 
ในรอบระยะเวลา 7 ปีท่ีผา่นมา 

1. นายศุภมิตร เตชะมนตรีกลุ 3356 6 
2. นายชวาลา เทียนประเสริฐกิจ 4301 - 
3. นางนิสากร ทรงมณี 5035 - 
4. นางวลิาสินี กฤษณามระ 7098 3 

 บริษทั ดีลอยท ์ทูช้ โธมทัสุ ไชยยศ สอบบญัชี จ ากดั เป็นส านกังานสอบบญัชีในเครือของ Deloitte 
Touche Tohmatsu ซ่ึงเป็นส านกังานสอบบญัชีชั้นน าของโลก มีช่ือเสียง ประสบการณ์และความเช่ียวชาญเป็นท่ี
ยอมรับในระดบัมาตรฐานสากล  

 บริษทั ดีลอยท ์ทูช้ โธมทัสุ ไชยยศ สอบบญัชี จ ากดั และผูส้อบบญัชีตามรายช่ือท่ีเสนอขา้งตน้ 
ไม่ไดเ้ป็นกรรมการ พนกังาน หรือลูกจา้งของธนาคารหรือบริษทัยอ่ย และไม่มีความสมัพนัธ์หรือส่วนไดเ้สียกบั
ธนาคารหรือบริษทัยอ่ย ผูบ้ริหาร หรือผูท่ี้เก่ียวขอ้งกบับุคคลดงักล่าว ในลกัษณะท่ีจะมีผลต่อการปฏิบติัหนา้ท่ี
อยา่งเป็นอิสระ  ทั้งน้ี ผูส้อบบญัชีดงักล่าวเป็นผูส้อบบญัชีท่ีไดรั้บความเห็นชอบจากส านกังานคณะกรรมการ
ก ากบัหลกัทรัพยแ์ละตลาดหลกัทรัพย ์ 

 คณะกรรมการตรวจสอบไดพ้จิารณาคุณภาพงานและทบทวนความเหมาะสมในการปฏิบติัหนา้ท่ี
ของผูส้อบบญัชี รวมทั้งไดพิ้จารณาคุณสมบติัและความรู้และประสบการณ์ทางวชิาชีพของผูส้อบบญัชีทั้ง 4 ราย 
ตามท่ีบริษทั ดีลอยท ์ทูช้ โธมทัสุ ไชยยศ สอบบญัชี จ ากดั เสนอ และไดป้ระเมินความเป็นอิสระของบุคคล
ดงักล่าว ตลอดจนพิจารณาคุณสมบติัตามหลกัเกณฑท่ี์ทางการก าหนด และมีความเห็นวา่ สมควรไดรั้บการ
พิจารณาแต่งตั้งเป็นผูส้อบบญัชีของธนาคารประจ าปี 2562 

 นอกจากน้ี บริษทั ดีลอยท ์ทูช้ โธมทัสุ ไชยยศ สอบบญัชี จ ากดั ยงัเป็นผูส้อบบญัชีของบริษทัยอ่ย
ของธนาคาร 4 แห่ง ไดแ้ก่ บริษทั บีบีแอล (เคแมน) จ ากดั  บริษทั บริหารสินทรัพยท์ว ีจ ากดั  บริษทั หลกัทรัพย์
จดัการกองทุนรวม บวัหลวง จ ากดั  และบริษทั บวัหลวงเวนเจอร์ส จ ากดั  ส าหรับบริษทัยอ่ยท่ีตรวจสอบโดย
ผูส้อบบญัชีของส านกังานสอบบญัชีรายอ่ืน คณะกรรมการธนาคารจะดูแลใหด้ าเนินการจดัท างบการเงินไดท้นั
ตามก าหนดเวลา 

2.  ก าหนดจ านวนค่าสอบบญัชีจ านวน 19,800,000 บาท และค่าตรวจสอบเพ่ือวตัถุประสงคเ์ฉพาะ
จ านวน 1,070,000 บาท  โดยมอบอ านาจใหฝ่้ายจดัการเป็นผูพิ้จารณาอนุมติัจ่ายเงินค่าตอบแทนใหผู้ส้อบบญัชี
เพ่ิมเติมในกรณีท่ีธนาคารใหผู้ส้อบบญัชีด าเนินการอ่ืนๆ ทั้งน้ี ค่าสอบบญัชีในปี 2562 ท่ีเสนอเพ่ิมข้ึนจากค่าสอบ
บญัชีในปี 2561 ร้อยละ 33.78 เน่ืองจากมีการสอบทานการเตรียมความพร้อมการปฏิบติัตามมาตรฐานกลุ่ม
เคร่ืองมือทางการเงินก่อนท่ีจะมีการบงัคบัใชจ้ริงในปี 2563 
 หน่วย: บาท 
 ปี 2562 ปี 2561 
ค่าสอบบญัชี 19,800,000 14,800,000 
ค่าตรวจสอบเพื่อวตัถุประสงคเ์ฉพาะ  1,070,000 1,060,000 
                        รวม 20,870,000 15,860,000 
ส าหรับรายละเอียดค่าตอบแทนผูส้อบบญัชีไดแ้สดงในหมวดขอ้มูลทัว่ไป หวัขอ้ค่าตอบแทนของผูส้อบบญัชีในรายงานประจ าปี  



เอกสารแนบ 7 

ค าช้ีแจงวธีิการมอบฉันทะ การลงทะเบียน และ 

การแสดงหลกัฐานแสดงตนเข้าร่วมประชุม ในการประชุมผู้ถือหุ้น 
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วธีิการมอบฉันทะ 

แบบท่ีใช ้
 ในกรณีท่ีผูถื้อหุน้ไม่สามารถเขา้ร่วมประชุมดว้ยตนเอง  ผูถื้อหุน้อาจมอบฉนัทะใหบุ้คคลอ่ืนเขา้ร่วม
ประชุมแทนได ้โดยการจดัท าหนงัสือมอบฉนัทะ มอบใหก้บัผูรั้บมอบฉนัทะ 
 ในการน้ี กระทรวงพาณิชยไ์ดก้ าหนดแบบหนงัสือมอบฉนัทะไว ้3 แบบ ดงัน้ี 

1. แบบ ก. - เป็นแบบทัว่ไปท่ีง่ายไม่ซบัซอ้น  โดยระบุช่ือและรายละเอียดของผูรั้บมอบฉนัทะ 
แบบมอบฉนัทะน้ีเป็นการมอบฉนัทะใหผู้รั้บมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงคะแนน
เสียงแทนผูม้อบฉนัทะไดทุ้กประการตามท่ีเห็นสมควร  

2. แบบ ข. - เป็นแบบท่ีก าหนดรายการต่างๆ ท่ีจะมอบฉนัทะอยา่งละเอียด โดยผูม้อบฉนัทะ
สามารถเลือกท่ีจะระบุใหผู้รั้บมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงคะแนนเสียงแทนผูม้อบ
ฉนัทะไดทุ้กประการตามท่ีเห็นสมควร หรือระบุใหผู้รั้บมอบฉนัทะลงคะแนนเสียงตามท่ี 
ผูม้อบฉนัทะก าหนดแยกเป็นแต่ละวาระอยา่งชดัเจน  หนงัสือมอบฉนัทะแบบ ข. 
ประกอบดว้ยเอกสาร 2 ชุด ไดแ้ก่ หนงัสือมอบฉนัทะและใบประจ าต่อแบบหนงัสือมอบ
ฉนัทะ 

3. แบบ ค. - เป็นแบบท่ีก าหนดส าหรับผูป้ระกอบธุรกิจรับฝากทรัพยสิ์น หรือผูดู้แลทรัพยสิ์น
เพื่อผูล้งทุนทัว่ไป ซ่ึงจดัตั้งตามกฎหมายต่างประเทศ (ผูรั้บฝากทรัพยสิ์นต่างประเทศ หรือ 
Custodian) 

 ธนาคารไดส่้งแบบหนงัสือมอบฉนัทะแบบ ข. ใหก้บัผูถื้อหุน้ ซ่ึงเป็นแบบมอบฉนัทะท่ีใหสิ้ทธิผูถื้อหุน้
ในการระบุความประสงคก์ารลงคะแนนในแต่ละวาระอยา่งชดัเจน  อยา่งไรก็ตาม หากผูถื้อหุน้มีความประสงคท่ี์จะใช้
หนงัสือมอบฉนัทะแบบอ่ืน ธนาคารไดมี้การจดัท าหนงัสือมอบฉนัทะทั้ง 3 แบบ และน าเผยแพร่ในเวบ็ไซตข์อง
ธนาคาร ท่ี www.bangkokbank.com แลว้ ซ่ึงผูถื้อหุน้สามารถเรียกพิมพแ์ละน ามาใชไ้ด ้

การระบุรายละเอียดในหนงัสือมอบฉนัทะ 

แบบหนังสือมอบฉันทะ    
ขอ้ (1) - (2) - หนงัสือมอบฉนัทะท่ีธนาคารจดัส่งใหแ้ก่ผูถื้อหุน้พร้อมหนงัสือบอกกล่าวเรียกประชุมผูถื้อหุน้

นั้น ไดมี้การระบุขอ้มูลเฉพาะส าหรับผูถื้อหุน้แต่ละราย ไดแ้ก่ ช่ือ สญัชาติ ท่ีอยู ่และจ านวนหุน้
ท่ีถือ พร้อมทั้งไดมี้การพิมพ ์Barcode เพ่ืออ านวยความสะดวกใหแ้ก่ผูถื้อหุน้ในการลงทะเบียน  
ในกรณีท่ีผูถื้อหุน้ใชห้นงัสือมอบอ านาจอ่ืน โปรดระบุรายละเอียดดงักล่าวใหถู้กตอ้งและ
ครบถว้นดว้ย 

ขอ้ (3) - ผูถื้อหุ้นจะมอบฉันทะให้ผูรั้บมอบฉันทะเขา้ร่วมประชุมและลงคะแนนเสียงไดเ้พียงรายเดียว 
และไม่สามารถแบ่งแยกจ านวนหุน้ท่ีตนถือใหผู้รั้บมอบอ านาจหลายรายเพ่ือแยกลงคะแนนเสียง 
โดยผูถื้อหุ้นตอ้งมอบฉันทะเท่ากับจ านวนหุ้นท่ีถือ และไม่สามารถมอบฉันทะเพียงบางส่วน 
นอ้ยกวา่จ านวนหุน้ท่ีถือ (ยกเวน้กรณีของ Custodian)  ดงันั้น หากผูถื้อหุน้มีการระบุผูรั้บมอบ
ฉนัทะมากกวา่ 1 ราย ธนาคารจะพิจารณาใหเ้ฉพาะผูท่ี้ถือหนงัสือมอบฉนัทะฉบบัลงนามจริงมี
สิทธิเขา้ร่วมประชุมและลงคะแนนเสียงในวนัประชุมผูถื้อหุน้  ในการน้ี ขอใหร้ะบุช่ือ อาย ุและ
ท่ีอยู ่ของผูรั้บมอบฉนัทะใหถู้กตอ้งและครบถว้น โดยในกรณีท่ีผูถื้อหุน้ประสงคจ์ะมอบฉนัทะให้
กรรมการอิสระหรือกรรมการผูจ้ดัการใหญ่ตามท่ีธนาคารไดเ้สนอช่ือไว ้ธนาคารไดจ้ดัพิมพ์

http://www.bangkokbank.com/
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รายละเอียดในแบบแลว้ และขอให้ผูถื้อหุน้ท าเคร่ืองหมายใน  หนา้ช่ือของผูรั้บมอบฉนัทะ
เพียงช่ือเดียว 

ขอ้ (4)  - ในแต่ละวาระการประชุมขอใหผู้ถื้อหุน้เลือกวา่ จะมอบสิทธิในการลงคะแนนเสียงใหผู้รั้บ
มอบฉนัทะ หรือจะก าหนดการลงคะแนนเสียงตามท่ีผูถื้อหุน้ก าหนด โดยท าเคร่ืองหมายใน 
 หนา้ขอ้ความท่ีตอ้งการ  หากผูถื้อหุน้เลือกใหมี้การลงคะแนนเสียงตามท่ีก าหนด ผูถื้อหุน้
ตอ้งท าเคร่ืองหมายใน  ส าหรับทุกๆ วาระ วา่จะลงคะแนนเสียง เห็นด้วย ไม่เห็นด้วย หรือ 
งดออกเสียง  ทั้งน้ี ผูถื้อหุน้ไม่สามารถแยกการลงคะแนนเสียงในวาระใดวาระหน่ึง (ยกเวน้
กรณีของ Custodian)   

การลงช่ือ - ขอใหผู้ม้อบฉนัทะ และผูรั้บมอบฉนัทะ ลงลายมือช่ือทา้ยหนงัสือมอบฉนัทะ 
อากรแสตมป์ -  โปรดติดอากรแสตมป์ในหนงัสือมอบฉนัทะ (ตามท่ีกฎหมายก าหนด) จ านวน 20 บาท    

ใบประจ ำต่อแบบหนังสือมอบฉันทะ  
 ในกรณีท่ีมีวาระเพ่ือพิจารณาในการประชุมมากกวา่ท่ีระบุในหนงัสือมอบฉนัทะ ใหผู้ม้อบฉนัทะ
สามารถระบุเพ่ิมเติมในใบประจ าต่อแบบหนงัสือมอบฉนัทะ โดยใหร้ะบุเลขท่ีวาระ ช่ือเร่ือง และการลงคะแนน
เสียง  

การลงทะเบียนเข้าร่วมประชุม 

 ธนาคารจะเร่ิมรับลงทะเบียนส าหรับการเขา้ร่วมประชุมผูถื้อหุน้ในวนัท่ี 12 เมษายน 2562 ตั้งแตเ่วลา 
13.30 น. เป็นตน้ไป ท่ีส านกังานใหญ่ ชั้นท่ี 29 เลขท่ี 333 ถนนสีลม แขวงสีลม เขตบางรัก กรุงเทพมหานคร ตาม
แผนท่ีแสดงท่ีตั้งธนาคารท่ีไดแ้นบมาพร้อมหนงัสือเชิญประชุม และเน่ืองจากธนาคารมีการใชร้ะบบ Barcode ใน
การลงทะเบียน  ทั้งน้ี เพ่ือความสะดวกรวดเร็วในการลงทะเบียนผูเ้ขา้ร่วมประชุมผูถื้อหุน้  จึงขอใหผู้ถื้อหุน้และ
ผูรั้บมอบฉนัทะท่ีจะมาประชุม โปรดน าแบบฟอร์มลงทะเบียน และหรือ หนงัสือมอบฉนัทะ ท่ีไดจ้ดัส่งใหผู้ถื้อหุน้
พร้อมหนงัสือบอกกล่าวเรียกประชุมผูถื้อหุน้ ซ่ึงไดมี้การจดัพิมพ ์Barcode ไวแ้ลว้ พร้อมดว้ยเอกสารแสดงตนท่ี
ผูเ้ขา้ร่วมประชุมจะตอ้งน ามาในวนัประชุม มาแสดงต่อเจา้หนา้ท่ีธนาคารเพ่ือลงทะเบียนในวนัประชุมดว้ย  

 เอกสารท่ีตอ้งใชใ้นการลงทะเบียนมีดงัน้ี * 

1. ผูถื้อหุน้เป็นบุคคลธรรมดา 
1.1 กรณีผูถื้อหุน้เขา้ประชุมดว้ยตนเอง  

(1) แบบฟอร์มลงทะเบียนตามท่ีธนาคารจดัส่งให ้ท่ีลงนามโดยผูถื้อหุน้ และ 
(2) เอกสารแสดงตนของผูถื้อหุน้ ไดแ้ก่ บตัรประจ าตวัประชาชน หรือ บตัรประจ าตวั

ขา้ราชการ หรือ หนงัสือเดินทาง (ในกรณีเป็นชาวต่างประเทศ) 
1.2 กรณีผูถื้อหุน้ท่ีเป็นบุคคลธรรมดามอบฉนัทะใหผู้อ่ื้นเขา้ประชุม 

(1) หนงัสือมอบฉนัทะและใบประจ าต่อฉบบัจริงท่ีมีการกรอกขอ้มูลถูกตอ้งและ
ครบถว้น และไดมี้การลงนามโดยผูถื้อหุน้ในฐานะผูม้อบฉนัทะ และผูรั้บมอบฉนัทะ 

(2) ส าเนาเอกสารแสดงตนของผูถื้อหุน้ ซ่ึงไดมี้การรับรองส าเนาถูกตอ้ง ไดแ้ก่  
บตัรประจ าตวัประชาชน หรือ บตัรประจ าตวัขา้ราชการ หรือ หนงัสือเดินทาง  
(ในกรณีเป็นชาวต่างประเทศ) 

(3) แบบฟอร์มลงทะเบียนตามท่ีธนาคารจดัส่งให ้ท่ีลงนามโดยผูรั้บมอบฉนัทะ และ 

                                                           

* ธนาคารอาจผ่อนผนัการยืน่เอกสารดงักล่าวไดต้ามท่ีธนาคารเห็นสมควร 
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(4) ส าเนาเอกสารแสดงตนของผูรั้บมอบฉนัทะ ซ่ึงไดมี้การรับรองส าเนาถูกตอ้ง ไดแ้ก่ 
บตัรประจ าตวัประชาชน หรือ บตัรประจ าตวัขา้ราชการ หรือ หนงัสือเดินทาง  
(ในกรณีเป็นชาวต่างประเทศ) 

1.3 กรณีท่ีผูถื้อหุน้ท่ีเป็นบุคคลธรรมดามอบฉนัทะใหก้รรมการอิสระหรือกรรมการผูจ้ดัการใหญ่ 
ขอใหจ้ดัส่งเอกสารดงัต่อไปน้ีทางไปรษณีย ์ภายในวนัท่ี 5 เมษายน 2562 โดยใชซ้อง
จดหมายตอบรับตามท่ีแนบมาดว้ยน้ี  ทั้งน้ี ไม่ตอ้งผนึกตราไปรษณียากร 
(1) หนงัสือมอบฉนัทะและใบประจ าต่อฉบบัจริงท่ีมีการกรอกขอ้มูลถูกตอ้งและ

ครบถว้น และไดมี้การลงนามโดยผูถื้อหุน้ในฐานะผูม้อบฉนัทะ 
(2) ส าเนาเอกสารแสดงตนของผูถื้อหุน้ ซ่ึงไดมี้การรับรองส าเนาถูกตอ้ง ไดแ้ก่  

บตัรประจ าตวัประชาชน หรือ บตัรประจ าตวัขา้ราชการ หรือ หนงัสือเดินทาง  
(ในกรณีเป็นชาวต่างประเทศ) และ 

(3) แบบฟอร์มลงทะเบียนตามท่ีธนาคารจดัส่งให ้ท่ียงัไม่มีการลงนาม 

2. ผูถื้อหุน้เป็นนิติบุคคล 
2.1 กรณีกรรมการผูมี้อ านาจของนิติบุคคลท่ีเป็นผูถื้อหุน้เขา้ประชุมดว้ยตนเอง  

(1) แบบฟอร์มลงทะเบียนตามท่ีธนาคารจดัส่งให้ ท่ีลงนามโดยกรรมการผูมี้อ  านาจ
ของนิติบุคคลท่ีเขา้ประชุมดว้ยตนเอง พร้อมประทบัตรา (ถา้มี) 

(2) ส าเนาเอกสารแสดงตนของกรรมการผูมี้อ านาจของนิติบุคคลท่ีเป็นผูถื้อหุน้ ซ่ึงไดมี้
การรับรองส าเนาถูกตอ้ง ไดแ้ก่ บตัรประจ าตวัประชาชน หรือ บตัรประจ าตวั
ขา้ราชการหรือ หนงัสือเดินทาง (ในกรณีเป็นชาวต่างประเทศ) และ 

(3) ส าเนาหนงัสือรับรองของนิติบุคคลท่ีเป็นผูถื้อหุน้ ท่ีออกโดยกระทรวงพาณิชย ์  
ซ่ึงไดมี้การรับรองส าเนาถูกตอ้ง โดยออกไม่เกิน 1 ปี ก่อนวนัประชุม (กรณีของ
นิติบุคคลท่ีจดทะเบียนในประเทศไทย)  หรือ  
ส าเนาเอกสารรับรองการจดทะเบียนท่ีออกโดยส่วนราชการของประเทศท่ีนิติบุคคล
จดทะเบียน หรือเอกสารท่ีนิติบุคคลเป็นผูจ้ดัท าท่ีแสดงรายละเอียดเก่ียวกบั  
ช่ือนิติบุคคล ท่ีตั้งส านกังานใหญ่ และผูมี้อ  านาจลงนามผกูพนันิติบุคคล และเง่ือนไข
หรือขอ้จ ากดัอ านาจในการลงนาม ซ่ึงเป็นเอกสารท่ีมีการรับรองส าเนาถูกตอ้ง  ทั้งน้ี 
กรณีท่ีเอกสารดงักล่าวไม่เป็นภาษาไทยหรือภาษาองักฤษ ใหนิ้ติบุคคลจดัท าค าแปล
เป็นภาษาอังกฤษพร้อมรับรองความถูกต้องของค าแปล (กรณีของนิติบุคคล
ท่ีจดทะเบียนในต่ำงประเทศ) 

2.2 กรณีผูถื้อหุน้ท่ีเป็นนิติบุคคลมอบฉนัทะใหผู้อ่ื้นเขา้ประชุม 
(1) หนงัสือมอบฉนัทะและใบประจ าต่อฉบบัจริงท่ีมีการกรอกขอ้มูลถกูตอ้งและ

ครบถว้น และไดมี้การลงนามโดยกรรมการผูมี้อ านาจของนิติบุคคลท่ีเป็นผูถื้อหุน้ 
พร้อมประทบัตรา (ถา้มี) ในฐานะผูม้อบฉนัทะ และลงนามโดยผูรั้บมอบฉนัทะ 

(2) ส าเนาเอกสารแสดงตนของกรรมการผูมี้อ านาจของนิติบุคคลท่ีเป็นผูถื้อหุน้ท่ีเป็น 
ผูม้อบฉนัทะ ซ่ึงไดมี้การรับรองส าเนาถูกตอ้ง ไดแ้ก่ บตัรประจ าตวัประชาชน หรือ 
บตัรประจ าตวัขา้ราชการ หรือ หนงัสือเดินทาง (ในกรณีเป็นชาวตา่งประเทศ) 

(3) ส าเนาหนงัสือรับรองของนิติบุคคลท่ีเป็นผูถื้อหุน้ ท่ีออกโดยกระทรวงพาณิชย ์  
ซ่ึงไดมี้การรับรองส าเนาถูกตอ้ง โดยออกไม่เกิน 1 ปี ก่อนวนัประชุม  (กรณีของ
นิติบุคคลท่ีจดทะเบียนในประเทศไทย)  หรือ 
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ส าเนาเอกสารท่ีออกโดยส่วนราชการของประเทศท่ีนิติบุคคลจดทะเบียน หรือ
เอกสารท่ีนิติบุคคลเป็นผูจ้ดัท าท่ีแสดงรายละเอียดเก่ียวกบั ช่ือนิติบุคคล ท่ีตั้ง
ส านกังานใหญ่ และผูมี้อ  านาจลงนามผกูพนันิติบุคคล และเง่ือนไขหรือขอ้จ ากดั
อ านาจในการลงนาม ซ่ึงเป็นเอกสารท่ีมีการรับรองส าเนาถูกตอ้ง  ทั้งน้ี กรณีท่ี
เอกสารดงักล่าวไม่เป็นภาษาไทยหรือภาษาองักฤษ ใหนิ้ติบุคคลจดัท าค าแปลเป็น
ภาษาองักฤษพร้อมรับรองความถูกตอ้งของค าแปล (กรณีนิติบุคคลท่ีจดทะเบียน
ต่ำงประเทศ) 

(4) แบบฟอร์มลงทะเบียนตามท่ีธนาคารจดัส่งให ้ท่ีลงนามโดยผูรั้บมอบฉนัทะ และ 
(5) ส าเนาเอกสารแสดงตนของผูรั้บมอบฉนัทะ ซ่ึงไดมี้การรับรองส าเนาถูกตอ้ง ไดแ้ก่ 

บตัรประจ าตวัประชาชน หรือ บตัรประจ าตวัขา้ราชการ หรือ หนงัสือเดินทาง  
(ในกรณีเป็นชาวตา่งประเทศ) 

2.3 กรณีผูถื้อหุน้ท่ีเป็นนิติบุคคลมอบฉนัทะใหก้รรมการอิสระหรือกรรมการผูจ้ดัการใหญ่ 
ขอใหจ้ดัส่งเอกสารดงัต่อไปน้ีทางไปรษณีย ์ภายในวนัท่ี 5 เมษายน 2562 โดยใชซ้อง
จดหมายตอบรับตามท่ีแนบมาดว้ยน้ี  ทั้งน้ี ไม่ตอ้งผนึกตราไปรษณียากร 
(1) หนงัสือมอบฉนัทะและใบประจ าต่อฉบบัจริงท่ีมีการกรอกขอ้มูลถูกตอ้งและ

ครบถว้น และไดมี้การลงนามโดยกรรมการผูมี้อ านาจของนิติบุคคลท่ีเป็นผูถื้อหุน้ใน
ฐานะผูม้อบฉนัทะ พร้อมประทบัตรา (ถา้มี) 

(2) ส าเนาเอกสารแสดงตนของกรรมการผูมี้อ านาจของนิติบุคคลท่ีเป็นผูถื้อหุน้ท่ีเป็น 
ผูม้อบฉนัทะ ซ่ึงไดมี้การรับรองส าเนาถูกตอ้ง ไดแ้ก่ บตัรประจ าตวัประชาชน หรือ 
บตัรประจ าตวัขา้ราชการ หรือ หนงัสือเดินทาง (ในกรณีเป็นชาวตา่งประเทศ) 

(3) ส าเนาหนงัสือรับรองของนิติบุคคลท่ีเป็นผูถื้อหุน้ ท่ีออกโดยกระทรวงพาณิชย ์ ซ่ึงได้
มีการรับรองส าเนาถูกตอ้ง โดยออกไม่เกิน 1 ปี ก่อนวนัประชุม  (กรณีนิติบุคคลท่ี 
จดทะเบียนในประเทศไทย)  หรือ  
ส าเนาเอกสารท่ีออกโดยส่วนราชการของประเทศท่ีนิติบุคคลจดทะเบียน หรือเอกสาร
ท่ีนิติบุคคลเป็นผูจ้ดัท าท่ีแสดงรายละเอียดเก่ียวกบั ช่ือนิติบุคคล ท่ีตั้งส านกังานใหญ่ 
และผูมี้อ านาจลงนามผกูพนันิติบุคคล และเง่ือนไขหรือขอ้จ ากดัอ านาจในการลงนาม 
ซ่ึงเป็นเอกสารท่ีมีการรับรองส าเนาถูกตอ้ง  ทั้งน้ี กรณีท่ีเอกสารดงักล่าวไม่เป็น
ภาษาไทยหรือภาษาองักฤษ ให้นิติบุคคลจดัท าค าแปลเป็นภาษาองักฤษพร้อมรับรอง
ความถูกตอ้งของค าแปล (กรณีของนิติบคุคลท่ีจดทะเบียนในต่ำงประเทศ) และ 

(4) แบบฟอร์มลงทะเบียนตามท่ีธนาคารจดัส่งให ้ท่ียงัไม่มีการลงนาม  

3. กรณีผูถื้อหุน้ถึงแก่กรรม 

ใหผู้จ้ดัการมรดกท่ีเขา้ประชุมดว้ยตนเอง หรือมอบฉนัทะใหผู้อ่ื้นเขา้ร่วมประชุม น าค าสัง่ศาล
แต่งตั้งใหเ้ป็นผูจ้ดัการมรดก ซ่ึงไดมี้การลงนามรับรองโดยเจา้หนา้ท่ีผูมี้อ  านาจ มาแสดงเพ่ิมเติม 

4. กรณีผูถื้อหุน้เป็นผูไ้ร้ความสามารถหรือผูเ้สมือนไร้ความสามารถ 

ใหผู้อ้นุบาลหรือผูพิ้ทกัษท่ี์เขา้ประชุมดว้ยตนเอง หรือมอบฉนัทะใหผู้อ่ื้นเขา้ร่วมประชุม น าค าสัง่
ศาลแต่งตั้งใหเ้ป็นผูอ้นุบาลหรือผูพิ้ทกัษ ์ซ่ึงไดมี้การลงนามรับรองโดยเจา้หนา้ท่ีผูมี้อ  านาจมา
แสดงเพ่ิมเติม 
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5. กรณีผูถื้อหุน้เป็นผูเ้ยาว ์
ใหบิ้ดา-มารดา หรือผูแ้ทนโดยชอบธรรมอ่ืน ท่ีเขา้ประชุมดว้ยตนเอง หรือมอบฉนัทะใหผู้อ่ื้นเขา้
ร่วมประชุม น าส าเนาทะเบียนบา้นของผูเ้ยาว ์มาแสดงเพ่ิมเติม 

 ทั้งน้ี กรณีผูถื้อหุน้ หรือผูเ้ขา้ร่วมประชุมมีการแกไ้ขค าน าหนา้ช่ือ หรือแกไ้ขช่ือ หรือ ช่ือสกลุ  
โปรดแสดงหลกัฐานรับรองการเปล่ียนแปลงดงักล่าวดว้ย 
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ข้อบงัคบั 
ของ 

ธนาคารกรุงเทพ จ ากดั (มหาชน) 
(เฉพาะทีเ่กีย่วกบัการประชุมผู้ถือหุ้น) 
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ขอ้ 14.  ในระหวา่ง 21 วนัก่อนวนัประชุมผูถื้อหุน้แต่ละคร้ัง  บริษทัจะงดรับลงทะเบียนการโอนหุน้ก็ได ้ 
โดยประกาศใหผู้ถื้อหุน้ทราบ ณ ส านกังานใหญ่และส านกังานสาขาของบริษทัทุกแห่งไม่นอ้ยกวา่ 14 วนั ก่อนวนั
เร่ิมงดรับลงทะเบียนโอนหุน้   

ขอ้ 15. คณะกรรมการของบริษทัใหมี้จ านวนไม่นอ้ยกวา่ 5 คน โดยกรรมการไม่นอ้ยกวา่ก่ึงหน่ึงของ
จ านวนกรรมการทั้งหมดตอ้งมีถ่ินท่ีอยูใ่นราชอาณาจกัร  และกรรมการไม่นอ้ยกวา่ 3 ใน 4 ของจ านวนกรรมการ
ทั้งหมดตอ้งเป็นบุคคลผูมี้สญัชาติไทย 

ขอ้ 16. ในการลงคะแนนเสียงเลือกตั้งกรรมการ ใหถื้อปฏิบติัดงัน้ี 
  (1)  ผูถื้อหุน้คนหน่ึงมีคะแนนเสียงเท่ากบั 1 หุน้ต่อ 1 เสียง 
  (2)  การเลือกตั้งกรรมการ  จะลงคะแนนเสียงเลือกตั้งเป็นรายบุคคลหรือเป็นคณะคร้ังเดียว 

เตม็ตามจ านวนกรรมการทั้งหมดท่ีจะตอ้งเลือกตั้งในคราวนั้นก็ได ้ ทั้งน้ี ตามแต่ท่ีประชุมผูถื้อหุน้จะเห็นสมควร 
โดยในการออกเสียงลงคะแนนไม่วา่จะเป็นการเลือกตั้งเป็นรายบุคคลหรือเป็นคณะบุคคลแต่ละคนท่ีผูถื้อหุน้ออก
เสียงเลือกตั้งจะไดรั้บคะแนนเสียงจากผูถื้อหุน้ตามจ านวนหุน้ท่ีผูถื้อหุน้นั้นมีอยูท่ั้งหมดตาม (1) โดยผูถื้อหุน้
ดงักล่าวจะแบ่งคะแนนเสียงใหแ้ก่ผูห้น่ึงผูใ้ดมากหรือนอ้ยเพียงใดไม่ได ้

  (3)  บุคคลซ่ึงไดรั้บคะแนนเสียงสูงสุดตามล าดบัลงมาเป็นผูไ้ดรั้บการเลือกตั้งเป็นกรรมการเท่า
จ านวนกรรมการท่ีจะพึงมีหรือจะพึงเลือกตั้งในคร้ังนั้น ในกรณีท่ีบุคคลซ่ึงไดรั้บการเลือกตั้งในล าดบัถดัลงมา 
มีคะแนนเสียงเท่ากนัเกินจ านวนกรรมการท่ีจะพึงมีหรือจะพึงเลือกตั้งในคร้ังนั้น ใหผู้เ้ป็นประธานเป็นผูอ้อกเสียง 
ช้ีขาด 

ขอ้ 17. ในการประชุมผูถื้อหุน้สามญัประจ าปีทุกคร้ัง ใหก้รรมการจ านวน 1 ใน 3 ของจ านวนกรรมการ
ท่ีจะพึงมีออกจากต าแหน่ง ถา้จ านวนกรรมการท่ีจะแบ่งออกใหต้รงเป็น 3 ส่วนไม่ได ้ก็ใหอ้อกโดยจ านวนใกลท่ี้สุด
กบัส่วน 1 ใน 3 

  กรรมการท่ีจะตอ้งออกจากต าแหน่งในปีแรกและปีท่ีสองภายหลงัจดทะเบียนบริษทัใหใ้ชว้ธีิ 
จบัสลากกนั และปีต่อๆ ไปใหก้รรมการคนท่ีอยูใ่นต าแหน่งนานท่ีสุดเป็นผูอ้อกจากต าแหน่ง 

  กรรมการซ่ึงพน้จากต าแหน่งจะเลือกเขา้รับต าแหน่งอีกก็ได ้

ขอ้ 26.  กรรมการมีสิทธิไดรั้บค่าตอบแทนจากบริษทัในรูปของเงินรางวลั เบ้ียประชุม บ าเหน็จ โบนสั 
หรือผลประโยชน์ตอบแทนในลกัษณะอ่ืน ตามขอ้บงัคบัหรือตามท่ีท่ีประชุมผูถื้อหุน้จะพิจารณา ซ่ึงท่ีประชุมผูถื้อหุน้
อาจก าหนดเป็นจ านวนแน่นอนหรือวางเป็นหลกัเกณฑแ์ละจะก าหนดไวเ้ป็นคราวๆ ไป หรือจะใหมี้ผลตลอดไป
จนกวา่จะมีการเปล่ียนแปลงก็ได ้และนอกจากนั้น ใหไ้ดรั้บเบ้ียเล้ียงและสวสัดิการต่างๆ ตามระเบียบของบริษทั 

ขอ้ 30. คณะกรรมการตอ้งจดัใหมี้การประชุมผูถื้อหุน้  เป็นการประชุมสามญัประจ าปีภายใน 4 เดือน
นบัแต่วนัส้ินสุดของรอบปีบญัชีของบริษทั การประชุมผูถื้อหุน้คราวอ่ืน ใหเ้รียกวา่การประชุมวสิามญั 
คณะกรรมการจะเรียกประชุมผูถื้อหุน้เป็นการประชุมวสิามญัเม่ือใดก็ไดสุ้ดแต่จะเห็นสมควร 

ขอ้ 32. ในการเรียกประชุมผูถื้อหุน้ ใหค้ณะกรรมการจดัท าหนงัสือนดัประชุม ระบุสถานท่ี วนั เวลา 
ระเบียบวาระการประชุม และเร่ืองท่ีจะเสนอต่อท่ีประชุม พร้อมดว้ยรายละเอียดตามสมควร โดยระบุใหช้ดัเจนวา่
เป็นเร่ืองท่ีจะเสนอเพ่ือทราบ เพ่ืออนุมติั หรือเพ่ือพิจารณาแลว้แต่กรณี  รวมทั้งความเห็นของคณะกรรมการในเร่ือง
ดงักล่าว และจดัส่งใหผู้ถื้อหุน้และนายทะเบียนทราบไม่นอ้ยกวา่ 7 วนัก่อนวนัประชุม และใหโ้ฆษณาค าบอกกล่าว
การนดัประชุมนั้นในหนงัสือพิมพติ์ดต่อกนั 3 วนั และตอ้งก่อนวนัประชุมไม่นอ้ยกวา่ 3 วนัดว้ย 
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ขอ้ 33. ในการประชุมผูถื้อหุน้ ตอ้งมีผูถื้อหุน้และหรือผูรั้บมอบฉนัทะจากผูถื้อหุน้มาประชุมไม่นอ้ยกวา่ 
25 คน หรือไม่นอ้ยกวา่ก่ึงหน่ึงของจ านวนผูถื้อหุน้ทั้งหมด  ทั้งน้ี แลว้แต่จ านวนใดจะนอ้ยกวา่ และตอ้งมีหุน้นบั
รวมกนัไดไ้ม่นอ้ยกวา่ 1 ใน 3 ของจ านวนหุน้ท่ีจ าหน่ายไดแ้ลว้ทั้งหมด จึงจะครบเป็นองคป์ระชุม  เวน้แต่จะมี
กฎหมายก าหนดไวเ้ป็นอยา่งอ่ืน 

  ในกรณีท่ีปรากฏวา่ การประชุมผูถื้อหุน้คร้ังใด เม่ือล่วงเวลานดัไปแลว้ถึง 1 ชัว่โมง จ านวน 
ผูถื้อหุน้ซ่ึงมาเขา้ร่วมประชุมไม่ครบเป็นองคป์ระชุมตามท่ีก าหนดไว ้หากวา่การประชุมผูถื้อหุน้นั้นไดเ้รียกนดั 
เพราะผูถื้อหุน้ร้องขอ การประชุมเป็นอนัระงบัไป  ถา้การประชุมผูถื้อหุน้นั้น มิใช่เป็นการเรียกประชุมเพราะผูถื้อหุน้ 
ร้องขอ ใหน้ดัประชุมใหม่ และใหส่้งหนงัสือนดัประชุมไปยงัผูถื้อหุน้ไม่นอ้ยกวา่ 7 วนัก่อนวนัประชุม ในการประชุม
คร้ังหลงัน้ีไม่บงัคบัวา่จะตอ้งครบองคป์ระชุม 

ขอ้ 34. เวน้แต่ในกรณีท่ีขอ้บงัคบัน้ีหรือกฎหมายก าหนดบงัคบัไวเ้ป็นอยา่งอ่ืน  การวนิิจฉยัช้ีขาด หรือ
การลงมติของท่ีประชุมผูถื้อหุน้ ใหถื้อเสียงขา้งมากของผูถื้อหุน้ท่ีมาประชุมและออกเสียงลงคะแนน 

  การออกเสียงลงคะแนน ใหน้บั 1 หุน้ เป็น 1 เสียง ผูถื้อหุน้คนใดมีส่วนไดเ้สียเป็นพิเศษในเร่ืองใด
ซ่ึงท่ีประชุมจะไดล้งมติ  ผูน้ั้นไม่มีสิทธิจะออกเสียงลงคะแนนดว้ยในขอ้นั้น  นอกจากออกเสียงลงคะแนนเลือกตั้ง
กรรมการ 

  ถา้ในกรณีผูถื้อหุน้รายใดท่ีไม่ไดรั้บการยกเวน้การถือหุน้ตามกฎหมาย ไดถื้อหุน้ของบริษทัเกิน 
ร้อยละ 5 ของจ านวนหุน้ท่ีจ าหน่ายไดแ้ลว้ทั้งหมด  ผูถื้อหุน้รายนั้นจะออกเสียงลงคะแนนในท่ีประชุมของผูถื้อหุน้
ไดเ้พียงตามจ านวนหุน้ในส่วนท่ีไม่เกินร้อยละ 5 เท่านั้น 

  ในการออกเสียงลงคะแนน ถา้คะแนนเสียงเท่ากนั ใหผู้เ้ป็นประธานในท่ีประชุมมีคะแนนเสียง
อีกเสียงหน่ึงเป็นเสียงช้ีขาด 

ขอ้ 35. กิจการอนัท่ีประชุมสามญัประจ าปีพึงกระท ามีดงัน้ี 
(1) รับทราบรายงานของคณะกรรมการเก่ียวกบัการท่ีไดป้ฏิบติัไปในรอบ 1 ปีท่ีผา่นมา  

พร้อมทั้งความคิดเห็นท่ีจะด าเนินงานต่อไป 
(2) พิจารณาอนุมติังบดุลและบญัชีก าไรขาดทุน 
(3) พิจารณาอนุมติัจดัสรรเงินก าไร 
(4) เลือกตั้งกรรมการแทนกรรมการท่ีออกตามวาระ 
(5) แต่งตั้งผูส้อบบญัชีและก าหนดจ านวนเงินค่าสอบบญัชี 
(6) กิจการอ่ืนๆ 

ขอ้ 36. ประธานกรรมการเป็นประธานของท่ีประชุมผูถื้อหุน้ ในกรณีท่ีประธานกรรมการไม่อยูใ่นท่ี
ประชุมหรือไม่สามารถปฏิบติัหนา้ท่ีได ้ถา้มีรองประธานกรรมการ ใหร้องประธานกรรมการเป็นประธาน ถา้ไม่มี
รองประธานกรรมการหรือมีแต่ไม่สามารถปฏิบติัหนา้ท่ีได ้ใหผู้ถื้อหุน้ซ่ึงมาประชุมเลือกผูถื้อหุน้คนหน่ึงเป็น
ประธานในท่ีประชุม 

ขอ้ 37. ประธานในท่ีประชุมผูถื้อหุน้ มีหนา้ท่ีควบคุมการประชุมให้เป็นไปตามขอ้บงัคบัของบริษทั  
ในการน้ีตอ้งด าเนินการประชุมใหเ้ป็นไปตามล าดบัระเบียบวาระท่ีก าหนดไวใ้นหนงัสือนดัประชุม เวน้แต่ท่ีประชุม
จะมีมติใหเ้ปล่ียนล าดบัระเบียบวาระดว้ยคะแนนเสียงไม่นอ้ยกวา่ 2 ใน 3 ของจ านวนผูถื้อหุน้ซ่ึงมาประชุม 

ขอ้ 38. ผูถื้อหุน้จะมอบฉนัทะใหบุ้คคลอ่ืนเขา้ประชุมและออกเสียงลงคะแนนแทนก็ได ้โดยตอ้งยืน่
หนงัสือมอบฉนัทะต่อประธานกรรมการหรือผูท่ี้ประธานกรรมการก าหนด  ณ สถานท่ีประชุมก่อนผูรั้บมอบฉนัทะ
เขา้ประชุม หนงัสือมอบฉนัทะใหท้ าตามแบบท่ีนายทะเบียนก าหนด 
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หนงัสือเชิญประชุมผูถื้อหุ้นสามญัประจ าปี คร้ังท่ี 26 วนัท่ี 12 เมษายน 2562  - หนา้ 45 ของ 46 - 

ขอ้ 41. คณะกรรมการตอ้งมีการจดัใหมี้การท างบดุลและบญัชีก าไรขาดทุน ณ วนัส้ินสุดของรอบปีบญัชี
ของบริษทัเสนอต่อท่ีประชุมผูถื้อหุน้สามญัประจ าปีเพ่ือพิจารณาอนุมติั 

  งบดุลและบญัชีก าไรขาดทุนน้ี คณะกรรมการตอ้งจดัใหผู้ส้อบบญัชีตรวจสอบใหเ้สร็จก่อน
น าเสนอต่อท่ีประชุมผูถื้อหุน้ 

ขอ้ 43. หา้มจ่ายเงินปันผลจากเงินประเภทอ่ืนนอกจากเงินก าไร เงินก าไรส่วนท่ีเหลือจากการจ่าย 
เงินปันผลใหจ้ดัสรรเป็นเงินส ารองต่างๆ ได ้ตามแต่คณะกรรมการจะเห็นสมควร 

  คณะกรรมการอาจจ่ายเงินปันผลระหวา่งกาลใหแ้ก่ผูถื้อหุน้ไดเ้ป็นคร้ังคราวเม่ือเห็นวา่บริษทั 
มีก าไรสมควรพอท่ีจะท าเช่นนั้น  และเม่ือไดจ่้ายเงินปันผลแลว้ ใหร้ายงานใหท่ี้ประชุมผูถื้อหุน้ทราบในการประชุม
คราวต่อไป 

  การจ่ายเงินปันผลใหก้ระท าภายในระยะเวลาท่ีกฎหมายก าหนด โดยใหแ้จง้เป็นหนงัสือไปยงั 
ผูถื้อหุน้ และใหโ้ฆษณาค าบอกกล่าวการจ่ายเงินปันผลในหนงัสือพิมพด์ว้ย 

ขอ้ 44. ในกรณีผูถื้อหุน้รายใดท่ีไม่ไดรั้บการยกเวน้การถือหุน้ตามกฎหมายไดถื้อหุน้ของบริษทัเกิน 
ร้อยละ 5 ของจ านวนหุน้ท่ีจ าหน่ายไดแ้ลว้ทั้งหมด บริษทัจะไม่จ่ายเงินปันผลหรือเงินตอบแทนอ่ืนใดใหแ้ก่ผูถื้อหุน้
รายนั้นในจ านวนหุน้ส่วนท่ีเกินร้อยละ 5  

ขอ้ 45. บริษทัจะจดัสรรก าไรสุทธิประจ าปีส่วนหน่ึงไวเ้ป็นทุนส ารองไม่นอ้ยกวา่ร้อยละ 10 ของ 
ก าไรสุทธิประจ าปีหกัดว้ยยอดเงินขาดทุนสะสมยกมา (ถา้มี) จนกวา่ทุนส ารองน้ีจะมีจ านวนไม่นอ้ยกวา่ร้อยละ 25 
ของทุนจดทะเบียน 

ขอ้ 47. ผูส้อบบญัชีตอ้งไม่เป็นกรรมการ พนกังาน ลูกจา้ง หรือผูด้  ารงต าแหน่งหนา้ท่ีใดๆ ของบริษทั 

ขอ้ 49. ผูส้อบบญัชีมีหนา้ท่ีเขา้ร่วมประชุมในการประชุมผูถื้อหุน้ของบริษทัทุกคร้ังท่ีมีการพิจารณา 
งบดุล บญัชีก าไรขาดทุน และปัญหาเก่ียวกบับญัชีของบริษทั เพ่ือช้ีแจงการตรวจสอบบญัชีต่อผูถื้อหุน้  ทั้งน้ี ให้
บริษทัจดัส่งรายงานและเอกสารของบริษทัท่ีผูถื้อหุน้จะพึงไดรั้บในการประชุมผูถื้อหุน้คร้ังนั้นแก่ผูส้อบบญัชีดว้ย 

ขอ้ 50. ใหท่ี้ประชุมผูถื้อหุน้สามญัประจ าปีแต่งตั้งผูส้อบบญัชี และก าหนดจ านวนเงินค่าสอบบญัชีของ
บริษทัทุกปี ในการแต่งตั้งผูส้อบบญัชี จะแต่งตั้งผูส้อบบญัชีคนเดิมอีกก็ได ้
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แผนทีแ่สดงทีต่ั้งส านักงานใหญ่ 
ธนาคารกรุงเทพ จ ากดั (มหาชน) 

333 ถนนสีลม แขวงสีลม เขตบางรัก กรุงเทพมหานคร 

หนงัสือเชิญประชุมผูถื้อหุ้นสามญัประจ าปี คร้ังท่ี 26 วนัท่ี 12 เมษายน 2562  - หนา้ 46 ของ 46 - 
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